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 مناقصه شرکت کنندگان در ارزيابي  روش

 ارزيابي توان فني و مالي   -الف  

بایست اطلاعات  لازم است تا پیشنهاد دهندگان موارد زیر را به دقت تهیه و تکمیل و ارائه نمایند. به منظور سهولت ارزیابی، پیشنهاد دهنگان می

های جدا کننده هر قسمت را تفکیک نمایند و کپی مدارک مورد نیاز را در همان قسمت مورد نیاز در هر بند را در جای خود قرارداده و با برگه

قرار دهند. قبل از اقدام به تکمیل موارد زیر، لازم است فرم اطلاعات عمومی به طور دقیق تکمیل شده و رونوشت مصدق اساسنامه و آگهی  

 رسـمی )اشخاص حقوقی( و کپی کارت ملی )اشخاص حقیقی(ضمیمه گردد.   یتاسیس و آخـرین روزنامـه 

 معیارهای ارزیابی جهت تعیین امتیاز فنی و بازرگانی  -1جدول 

 مدارك موردنياز  امتياز  معيار ارزيابي  رديف 

 سال گذشته   5تعداد و نوع كارهاي مشابه در رشته و زمينه مرتبط در  25 و يا مرتبط  سابقه اجرايي در زمينه كار  1

 ارايه ليست به انضمام ارائه تصوير اسناد مالکيت و يا قولنامه معتبر يا اجاره نامه معتبر   25 آلات آماده كار داشتن تجهيزات و ماشين  2

3 
كفايت كادر فني و عناصر كليدي از نظر دانش و  

 تجربه 
 )قرارداد يا ليست بيمه(ارائه تعداد نفرات و ليست عناصر كليدي از نظر دانش و تجربه 15

 25 قدرت مالي و پشتيباني 4

 سال گذشته . 5( ارائه تاييديه مبني بر ماليات پرداخت شده در 1

 سال گذشته .  3( حق بيمه پرداخت شده به تامين اجتماعي در  2

 هاي موقـت/ قطعي. ضعيت ـو  سال گذشتـه مستند به صورت 3(درآمد ناخـالص سـالانه در 3

 ( دارايي هاي ثابت مستند به اظهار نامه مالياتي يا گواهي بيمه دارايي ها يا دفاتر قانوني .4

 .  مناقصهبانك يا موسسات مالي و اعتباري تا سقف مبلغ موضوع   ي( تاييديه5

 ريزي كشور ظرفيت مجاز سازمان مديريت و برنامه  ي(ارائه 6

 )ارائه يکي از موارد مذكور كافي است ( 

 ارائه گواهي ثبتي شركت در خصوص بومي بودن محل شركت  5 بومي بودن پيمانکار  5

6 
حسن سابقه در كارهاي قبلي و فقدان سوء 

 پيشينه حرفه اي 
5 

 گواهي از كارفرمايان قبلي مبني بر رضايت از عملکرد و فقدان سوء   يارائه 

 7طبق توضيحات بند  اي و عدم تاخير در اجراي پروژهحرفه  يپيشينه
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 اطلاعات عمومی  -1جدول شماره 

 نوع شرکت :  -3 نام قبلی شرکت :   -2 نام شرکت :   -1

  سهامی عادی           

   سهامی خاص           

   تضامنی                  

   با مسولیت محدود     

 مالکیت :   -4

                     دولتی     

   خصوصی        

 محل ثبت :   -8 سرمایه ثبت شده :   -7 شماره ثبت :  -6 تاریخ ثبت : -5

 موضوع فعالیت :  -9

 های مجاز برای فعالیت ( حوزه فعالیت ) استان  -10

 

 نشانی شعبات فعلی شرکت  -11      

1-  

 

 تلفن :                                                                            فاکس:

2- 

 

 تلفن :                                                                          فاکس :  

و    -12 اصلی  سهامداران  اسامی 

 درصد سهام 

 درصد سهام  نام و نام خانوادگی و یا نام شرکت 

1- 

2- 

3- 

4- 

5- 
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رشته  -13 و  از    یرتبه  شده  اخذ 

 سازمان مدیریت و برنامه ریزی: 

 ردیف

نوع  

گرایش یا  

 رشته

 درجه  رتبه 
تعداد کار  

 مجاز 

 حداقل مبلغ

 )به میلیون ریال( 

حداکثر)به میلیون  

 ریال( 

1- 

2- 
      

 آدرس الکترونیکی: -14

E-Mail: 

Web Site: 

 

 كار   یسابقه اجرايي كار در رشته و زمينه-1

قبلی خود را در دو بخش سوابق کار    یجهت بررسی توان اجرایی و سوابق کاری، پیشنهاد دهنده بایستی شرح مختصری از کارهای انجام داده 

 کلی و سوابق کار تخصصی که با نوع کار این پروژه ارتباط دارد، ارائه نماید.  

 

 فهرست كارهای انجام شده طی پنج سال گذشته 

 

 آلات آماده به كار و يا در دسترس  داشتن تجهيزات و ماشين -2

 آلات تحت مالکیت خود را در دو بخش به شرح زیر ارائه نماید:  گر بایستی لیست کاملی از تجهیزات و ماشین   مناقصه

 آلات آماده به کار و تحت مالکیت شرکت یا فرد.تجهیزات و ماشین  (2-1

 آلات اختصاص یافته برای این پروژه.  تجهیزات و ماشین - (2-2

 گر است. مناقصهآلات اختصاص یافته برای این پروژه که تحت مالکیت  تجهیزات و ماشین  ( 1- 2-2

ها را به صورت خریداری یا اجاره تهیه خواهد  گر برای انجام این پروژه در صورت برنده شدن آن مناقصهآلاتی که  تجهیزات و ماشین  ( 2- 2-2

 نمود. 

 مبلغ پيمان )ريال(  تاريخ خاتمه   تاريخ شروع   كارفرما  محل اجرا  شرح كار  رديف 
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گزار،    مناقصهگر باید در همه حال در صورت درخواست  مناقصه باشد و آلات تحت مالکیت الزامی می فتوکپی اسناد مالکیت ماشین   یارائه   تذکر:

 آلات آماده به کار شرکت را فراهم نماید.  امکان بازدید از ماشین 

 كفايت كادر فني و عناصر كليدی از نظر دانش و تجربه -3

 مشخصات کادر فنی و کارشناسان شرکت.   -3-1

بایست دقیقاً ذکر شود. ) قرارداد معتبر یا لیست  نوع تخصص و کارهای محوله و جایگاه افراد می کار،    یسابقه: مدارک تحصیلی، سال تولد،  تذکر

 بیمه ضمیمه شود (

 

 فهرست نيروي انساني متخصص تمام وقت ) عناصر كليدي و كادر فني( 

 نام و نام خانوادگي  رديف 
 ي كار سابقه  ي معلومات پايه 

 كار  يكل سابقه  آخرين سمت  محل اخذ مدرك  ي تحصيليرشته  مدرك تحصيلي 

       

       

       

 

 قدرت مالي و پشتيباني  -4

شرکت و فتوکپی   یگر بایستی در این قسمت، گواهی بانک مبنی بر گردش مالی شرکت یا اظهارنامه مالیاتی پنج سال اخیر یا ترازنامه مناقصه 

 های اخذ شده توسط شرکت در طی پنج سال اخیر را ضمیمه نماید. نامه ضمانت 

 سال گذشته.   5تاییدیه مبنی بر مالیات پرداخت شده در    ی( ارائه 1

 سال گذشته.   5پرداخت شده به تامین اجتماعی در    ی( حق بیمه2

 های موقـت/ قطعی.ت ضعیو  سال گذشتـه مستند به صورت  5(درآمد ناخـالص سـالانه در  3

 ها یا دفاتر قانونی. دارایی   یمالیاتی یا گواهی بیمه  یهای ثابت مستند به اظهارنامه( دارایی4

 یکی از موارد مذکور کافی است(   ی)ارائه   . مناقصه( تاییدیه بانک یا موسسات مالی و اعتباری تا سقف مبلغ موضوع  5

 نیز در امتیاز این بخش تاثیر دارد.   مناقصهتهیه و تکمیل پاکت ب شرکت کنندگان در    یلازم بذکر است نحوه 

 بومي كردن پيمانکار -5

 ثبتی شرکت در خصوص بودن محل شرکت ارائه گردد.گواهی  در این بخش مناقصه گر بایستی  
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 ای حر فه  یحسن سابقه در كارهای قبلي و فقدان سوء پيشينه -6

 ی صـلاحیت از رضایت نامه، تشویق نامه و غیره را که بیـانگـر حـسن سـابـقـه در ارتبـاط بـا کـارهـای گر بایـستی فـتوکـپمناقصه در ایـن بخـش  

(    عمران رضویصنایع معادن و  شرکت  )  مناقصه  یبا برگزار کننده  مناقصهبـاشـد، ارسـال نمـاید. در صورتی که شرکت کننده در  قـبلی وی می

 مدارک مبنی بر حـسن سـابـقـه ارائه نماید.   عمران رضویصنایع معادن و  شرکت  بایستی از  قراردادی در سنوات گذشته داشته است، می

 


