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  سمه تعالیب
 « پیمانکاری قراردادپیش نویس   »

 BIA.FM.15كد :

 00شماره بازنگری :

 مورخ 970/..........شماره  ابلاغیه رویپ نیهمچن ، شرکت صنایع معادن وعمران رضوینامه معاملات  نییآ و رانیقانون مدني ا 10ماده  بارعایت

 باشند . طرفین ملزم به رعایت آن مي منعقد و قرارداد این ، لیبشرح شروط ومفاد ذ نیباحضور وتوافق طرف 00/00/1404

 :  كارفرما ( 1
به نمایندگي آقای مجتبي تارکي بعنوان معاون توسعه مدیریت و منابع و  12069شرکت صنایع معادن و عمران رضوی به شماره ثبت شرکتها 

، تقاطع  هیئت مدیره شرکت به نشاني:مشهدسیدجعفرشعاع الحسیني بعنوان عضوبعنوان سرپرست شرکت وآقای  پسنده منشآقای مهدی 

 : تلفن عمران رضوی ، شرکت صنایع معادن و ، شهرسازی استان خراسان رضوی شهیددستغیب،روبه روی اداره کل راه وبلوارخیام وبلوار 

 .10380277634شناسه ملي: 411189879634: کداقتصادی ،9185737949: کدپستي ، 37687063-051

ضوی با  قرارداداین  صنایع معادن و عمران ر شرکت  صلي  سمتي از قرارداد ا شماره قررداد ....................ق شد .........در تاریخ ...........به  مي با

 است....................... ........ سازمان تامین اجتماعي مشهد دارای کد کارگاهي به شماره ............که در شعبه

 : پیمانکار  ( 2
 ........باسمت: آقای ....................مجاز:  یصاحب امضا ........................: يشناسه مل،  ..........به شماره ثبت :  ........................شرکت 

.................................. به آدرس: ...............صادره از:  ......................متولد:  ..............وشماره شناسنامه:  ................: يباکدمل .........فرزند:

 ............................. وتلفن همراه: ................تلفن ثابت:.............................،:يوکدپست

 موضوع قرارداد : ( 3  

خاكبرداری ، بسترسازی ، خاكریزی زیراساس و  شامل و روسازی، زیرسازی خاكبرداری  عملیات اجرای» عبارتست از

اقع در  « هکتاری بلوار حر  5/32پروژه آماده سازی  اراضی اساس  ، مشخصات  5مطابق ردیف های کاری جدول ماده  ، مشهد شهر  و

 د .ندستورات دستگاه نظارت که جزء لاینفك این قرارداد مي باش، نقشه ها و فني ،استانداردها 

 مدارک قرارداد :( اسناد و 4
 .( قرارداد حاضر 4-1

 کارفرما و دستگاه نظارت.  نظر ( مشخصات فني مورد4-2

 نقشه های فني و اجرایي. (4-3

 قرارداد. یکارفرما ودستگاه نظارت در رابطه بااجرا يدستورات ابلاغایبرسد  نیوبه امضاء طرف میکه درمدت قرارداد تنظی هرنوع سند( 4-4

 زمانبندی انجام موضوع قرارداد.( برنامه 4-5

 3/3/1378مورخ  1088/102-842/54مطابق بخشنامه  مانیپ يعموم طیشرامشخصات فني عمومي سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور ،  (4-6

 داد.رو سایر نشریات مرتبط با موضوع قرا

 مدارک و اسناد جزو نیز شود مي ابلاغ به پیمانکار اجرا ازحیث قراردادکه درراستای  غیره های اجرایي ونقشه تکمیلي اعم از اسناد (1تبصره 

 آید . مي شمار به قرارداد
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 هرگاه دوگانگي و مي باشد 4اولویت مطابق ترتیب مندرج در ماده در صورتیکه دوگانگي بین اسناد و مدارک قرارداد به وجود آید  (2تبصره 

ا ه واگراین تناقض مربوط به قیمت با مشخصات فني خصوصي و مشخصات فني عمومي استمربوط به مشخصات فني باشداولویت به ترتیب 

 معتبر مي باشد . 5باشد فهرست قیمت واحد جدول ذیل ماده 

 :  مبلغ قرارداد (5

صورت  به (ریال ....... ...................... ) الیر................ دقراردامنضم به  مستندات وجدول ذیل توجه به  با کل مبلغ این قرارداد

 نکار متعهدپیما و یا کاهش دهد افزایش و درصد آن را 25که کارفرما مختاراست به اختیارخود تا میزان  شود يم نییتع محاسبه و ناخالص

 مي گردد: پرداخت لیذ شرح جدول مربوطه مطابق با هزینه و انجام تعهدات اقدام نماید نسبت به نرخ این قرارداد است با

( و کلیه  با احتساب بیمه قرارداد بر اساس قیمت پیشنهادی پیمانکار و توافق با کارفرما به صورت ناخالص) مبالغ قید شده در (3تبصره  

 است.  پیمانکار  عهده  به  قانوني کسورات 

 برداشت نقشه برداری و صورتجلسه تائید احجام توسط دستگاه نظارت خواهد بود . ، ملاک محاسبه احجام (4تبصره 

 مالیات برارزش افزوده،کارفرما برابرضوابط نسبت به واریز آن اقدام مي نماید. نام درسامانه بدیهي است درصورت ارائه گواهي ثبت  (5تبصره

 قیمت كل)ریال( )ریال(قیمت واحد واحد مقدار مــوضـــوع ردیف

1 
تر به م 16تا  8در خیابان با عرض از  Iزمین نوع خاکبرداری در 

 سانتی متر مطابق نقشه های پیوست 60ارتفاع میانگین 
   متر مکعب 13600

2 
آبپاشی و  پخش و ، اجرای شخم زدن و اختلاط مصالح ، حمل

 درصد 95کمپکت لایه تقویت بستر با تراکم 
   متر مربع 17000

3 

،آبپاشی و کمپکت لایه خاکریز در لایه  پخش ، اجرا حمل ،

یاده پدرصد در  90سانتی متر با تراکم  15کوبیده شده به ضخامت 

 روها

   متر مکعب 1900

4 
آبپاشی و کمپکت لایه خاکریز درلایه  ، پخش ، اجرا حمل ،

 درصد  95سانتی متر با تراکم  15کوبیده شده به ضخامت 
   متر مکعب 2500

5 
ه آبپاشی و کمپکت لایه زیراساس در لای ، پخش ، اجرا حمل ،

 درصد 100سانتی متر با تراکم  15کوبیده شده به ضخامت 
   متر مکعب 1800

6 
کمپکت لایه اساس در لایه  آبپاشی و ، پخش ، اجرا حمل ،

 درصد 100سانتی متر با تراکم  15کوبیده شده به ضخامت 
   مترمکعب 1700

 ریال............................                                                                                  ه عدد( :                   )ب ناخالص بصورتضرایب مربوطه  موارد ایمنی و ، گاهبا احتساب تجهیزکارکل  مبلغ

 ریال ........................................  به حروف(:ناخالص) بصورت مربوطه  ضرایب  موارد ایمنی و ، با احتساب تجهیزکارگاهکل  مبلغ
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داد ثابت بوده و هیچگونه اضافه بهاء ، تعدیل ، ما به التفاوت قیمت مصالح و ما به تفاوت نرخ ارز مدت قرار قیمتهای فوق درطول (6تبصره

 تعلق نمي گیرد.

 صورت لصناخا مبلغ از بیمه سپرده عنوان تحت %5 الحساب علي صورت به که بوده پیمانکار بعهده متعلقه قانوني کسورات کلیه (7تبصره 

مبلغ  ر،پیمانکا توسط اجتماعي تامین سازمان مفاصاحساب ارائه از پس که گردد مي نگهداری کارفرما نزد و کسر پیمانکار موقت وضعیت

 شد . خواهد پرداخت به پیمانکار بیمه صورت وضعیت قطعي و سپرده

وط به مرب صورت وضعیت ها و صورت جلسات کارهای انجام شده  و تنظیم   کیفیت اجرا حق الزحمه اجرای عملیات پس از تایید (8تبصره

 قرارداد توسط پیمانکار و پس از تایید از سوی دستگاه نظارت براساس بهای واحد کار محاسبه خواهد شد.

طرفین ملزم  نداشته و بقاء قرارداد قیمت موارد قرارداد و هزینه های متعلقه به هر میزان هیچگونه تاثیری در دوام ونوسان و افزایش ( 9تبصره 

 به اجرای تعهدات خویش مي باشند.

 :  قراردادمدت اجرای (6
 صورتجلسه تحویل کارگاه مي باشد.  از تاریخ ماه   5مدت اجرای این قرارداد 

 مي باشد. ار حرهکتاری بلو 5/32پروژه آماده سازی   3بعد از حر  –ابتدای بلوار حر  –بزگراه بسیج  -مشهد نشاني محل اجرای کار :

 و آماده نمودن قراردادل کارهای موضوع ـتکمیپیمان نسبت به شرایط عمومي  39و  30با توجه به موارد قرارداد پیمانکار متعهد است در مدت 

 و از کارفرما تقاضای تحویل موقت کند . نمودهکار جهت بهره برداری اقدام 

 دوره تضمین : (7
 یمانکارپ از طرف ماه 12برای  کارفرماصورتجلسه تحویل موقت بدون نقص ابلاغي توسط ازتاریخ  قراردادحسن انجام کلیه عملیات موضوع 

 دادقراردرکارمشاهده شودکه ناشي ازعدم رعایت مشخصات بشرح مذکور درمدارک  نواقصياگر در دوره تضمین معایب و .مي گرددتضمین 

 و و نواقصب ذکر معای کارفرما مراتب را با که برای این منظور رفع نماید به هزینه خود را و نواقصب ایاست آن مع باشد پیمانکار مکلف

 نواقصشروع به رفع معایب و  )پانزده( روزبعد ازابلاغ مراتب، 15ظرف مدت ابلاغ مي کند. پیمانکاربایدحداکثر  کتباً به پیمانکار محل آنها

و  ده را راساً شیاد  نواقصاینصورت کارفرما حق دارد معایب و  درغیر کارفرما معین مي شود رفع نماید. تراضيکندو آنها را طي مدتي که با 

طالبات و سپرده ای از محل تضمین پیمانکار یا هرنوع م )پانزده( درصد 15 فهبه اضا یا به هرترتیب که مقتضي بداند رفع نماید و هزینه آن را

 .که پیمانکار نزد او دارد برداشت کند

 ر اجرای كار : بنظارت ( 8
 ت صنایع معادن وشرک مهندسي و اجرایي يفنمعاونت حوزه  بعهدهکارفرما طرف  تقبل نموده از پیمانکارراجرای تعهداتي که بنظارت ( 8-1

ده ازاین پس دستگاه نظارت نامی واگذار گردیده است که و شرکت مهندسان مشاور معماری و شهرسازی آستان قدس رضوی عمران رضوی

 طبق اصول فني اجراء کند. را بر موظف است کارها مي شود و پیمانکار

خود  د، درخواستمجوز انجام کار دار اخذ به ازیکه ن یياجرا تیاز شروع هرفعال ساعت قبل24قلحدا ظرف مدت است موظفمانکاریپ (8-2

 دهد. لیتحو مسئول پروژهرا به 
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 ( تعهدات كارفرما :9
 اتمام و انجام  یه در ازاکمتعهد است  زیشده است و ن نیاو مع یاست که در اسناد و مدارک قرارداد برا يفیکارفرما متعهد به انجام وظا (9-1

 . دیپرداخت نما مانکاریقرارداد طبق اسناد و مدارک به پ نیمفاد ا تیقرارداد حق الزحمه مربوطه را با رعا

 .دینما یریگقرارداد جلو نیا یمسئول در انجام و اجرا ریغ يحقوق ای يقیگردد از دخالت اشخاص ثالث اعم از حق يکارفرما متعهد م (9-2

 ( تعهدات پیمانکار :10
 و مدارک قرارداد، به انجام رساند و اعلام مي کند که دارای توان و تشکیلات لازمهد است خدمات خود را طبق اسناد ( پیمانکار متع10-1

 برای انجام این خدمات است.

تعهد است کلیه عملیات موضوع این قرارداد را با نظارت کارفرما و با کیفیت عالي و رعایت کلیه مشخصات فني لازم انجام م( پیمانکار 10-2

کارهای موضوع  کار و در پایان کار هیچ گونه عیوب فني مشاهده نگردد. ضمنا پیمانکار مسئولیت اجرای کلیهدهد به طوری که در حین انجام 

 مایندگان معرفي ناین قرارداد را بر اساس مشخصات و دستورکارهای صادره از سوی کارفرما به عهده داشته و نظارتي که از طرف کارفرما و یا 

 چ وجه از میزان مسئولیت وی نمي کاهد.شده در اجرای کارها میگردد به هی

تعهد است درحین انجام کار همکاری های لازم را با ناظرین فني معرفي شده توسط کارفرما در امر اجرای کار به عمل آورد م( پیمانکار 10-3

 ن شده باشد.وچنان چه عیوب فني درمورد قرارداد مشاهده و عنوان گردد پیمانکار ملزم به رفع عیوب فني مشهود وعنوا

 .قدام نمایدا 4-22اده مي تواند طبق مکارفرما  ،موضوعي نیرا ندارد و در صورت اثبات چن ریکار به غ ی کلحق واگذار مانکاریپ( 4-10

رای این پیمانکار متعهد است که کلیه تدابیر لازم برای جلوگیری از وارد شدن هر گونه خسارت و آسیب های احتمالي به محل اج (5-10

اهد بود. قرارداد درپروژه و یا ساختمان های مجاور و تاسیسات عمومي را به عمل آورد و شخصا و راسا مسئول جبران خسارات وارده خو

 واهدگردید.بدیهي است کلیه خسارات ناشي از بي توجهي پیمانکار به تشخیص کارفرما از صورت وضعیت و یا سایر مطالبات پیمانکار کسر خ

انجام قرارداد  نیح لازم و موردنظر کارفرما جهت عقد قرارداد را داشته و چنانچه در تیصلاح دینما يضمن قرارداد اعلام م مانکاریپ( 10-6

 تیمسئول احراز و اعلام شد، شخصا )اداره محترم حراست آستان قدس رضوی( تداریاز طرف مراجع صلاح ایمعلوم و  هیمشارال تیعدم صلاح

 نماید. بود وکارفرما مي تواند قرارداد را به صورت یك طرفه فسخخسارات وارده به کارفرما خواهد ی سخگوآن را عهده داربوده و پا

نمانده  يباق ینکته ا چیه اسناد، مدارک موضوع قرارداد را کاملا مطالعه نموده و هنگام امضاء قرارداد هیکه کل دینما يم دییتا مانکاریپ( 10-7

 .دیاست که بعدا بتواند در مورد آن استناد به جهل خود نما

ادعای هرگونه  تیلنداشته و مسئو يدخالتو اشخاص ثالث  و کارکنان او مانکاریمورد اختلاف پ ياز موارد احتمال كی چیکارفرما در ه( 10-8

 است. مانکاریبه عهده خود پ احتمالي مشارالیه ها

دستگاه  واست کارها را به طور صحیح مطابق اصول و مشخصات فني انجام دهد به طوری که مورد قبول کارفرما ( پیمانکار موظف 10-9

 مورد درف خود دستگاه نظارت کارفرما به هیچ عنوان باعث توجیه قصور پیمانکار نسبت به وظایدم توجه و یاعدم حضور ناظرویاعشد.نظارت با

 اجرای صحیح با تحویل قطعي نمیگردد.
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 مانکاریگردند، پ يباعث بروز هرنوع خسارت يبه هرشکلکارگاه  دستگاه نظارت در داخل صیبه تشخ مانکاریکه افراد پ يدر صورت( 10-10

آن را به هر  نهیخواهد بود راسا خسارت وارده را مرتفع و هز مجازخود بوده و در صورت استنکاف، کارفرما  نهیموظف به جبران آن به هز

 .دیوصول نما مانکاریاز پ ددانمي که صلاح  يقیطر

ا در کارگاه بعمل ( پیمانکار موظف است که قبل از اجرای هر بخش از عملیات موضوع قرارداد، هماهنگي لازم را با نمایندگان کارفرم10-11

سارات ناشي از عهده پیمانکار بوده و خآورد و در صورت عدم رعایت مورد مذکور، کلیه هزینه های دوباره کاری های انجام شده مستقیما به 

 آن از صورت وضعیت های ارسالي پیمانکار کسر خواهد شد.

ه محترم ( درخصوص برآورد خسارت مربوطه نظر کارشناسان دستگاه نظارت ملاک و معیاربوده و در صورت اختلاف ، نظر کار گرو10-12

 واهد گرفت.معاملات شرکت صنایع معادن وعمران رضوی ملاک عمل قرار خ

استانداردهای ختمان واساس مقررات ملي سان روش ها واصول متداول فني وبراستفاده از بهتری(پیمانکاربایدتعهدات مندرج درقرارداد رابا10-13

 برد. تخصصي و حرفه ای و حفاظتي معمول انجام دهد و جهت انجام وظایف دراین قرارداد، مهارت ودقت وجدیت خود را بکار

         منوعیت قانونيممانکاربا امضاء این قرارداد اقرارمي نمایدکه دارای صلاحیت لازم برای عقد قرارداد بوده و مشمول هیچگونه ( پی10-14

 مي باشد. نمي باشد.وازنیروی تخصصي ورزیده مجرب، امکانات، تجهیزات وتجارب لازم وکافي برای انجام خدمات موضوع قرارداد برخوردار

ظرف سه روز از  ماار موظف است نسبت به معرفي نماینده خود جهت پیگیری امور فني و امور کاری مرتبط با قرارداد به کارفر( پیمانک10-15

 اقدام نماید. تاریخ ابلاغ قرارداد

جزء تعهدات  هیقلن لهیوس نیقابل پرداخت نبوده و تام قراردادو ذهاب بابت انجام موضوع  ابیجهت حمل و نقل و ا یا نهیهز چگونهیه( 10-16

 .خواهد بود مانکاریپ

 ( کلیه هزینه های تامین نیروی انساني بر عهده پیمانکار مي باشد .10-17

ر و نیز استخدام ( پیمانکار اذعان میدارد که عملیات موضوع قرارداد را رویت و بررسي نموده و نسبت به حجم کار و موقعیت محل کا10-18

رارداد میباشد( قده به تعدادی که برای پیشرفت کار برابر برنامه زمانبندی لازم است )عوامل موثر اجرای این کارگر اعم از متخصص و یا سا

 اطلاع و احاطه کامل دارد و بعدا هیچ عذری از طرف وی پذیرفته نخواهد شد.

ح با اطلاعات فني ینده تام الاختیار ذیصلا( پیمانکار مي بایستي در تمام مراحل کار رأسا در کارگاه حاضر بوده و در غیاب خود نما10-19

 موردنیاز که مورد تایید کارفرما نیز باشد حضور داشته باشد.

 یاو نخاله ه عاتیمصالح ، ضا هیرا نظافت نموده و کل شیخو یکار طیمح یياجرا اتیعملموظف است پس از اتمام  مانکاریپ (10-20

ر اقدام و هزینه و در غیر این صورت کارفرما نسبت به انجام این کا دییکارگاه در اسرع وقت حمل نما ینخاله ها یرا به محل دپو ماندهیباق

 ارد .درصد بالاسری به حساب بدهي پیمانکار منظور مینماید و پیمانکار حق هیچ گونه ادعایي در این خصوص ند 15آن را به علاوه 

 ي باشد.ماداری،تأمین غذا درتمام وعده ها و امثالهم پرسنل پیمانکار،بعهده خودپیمانکار ( تجهیز اتاق های کارگری و دفاتر 10-21

 ( حفظ و حراست از کلیه کارهای انجام شده و رفع نواقص تا تحویل موقت بدون نقص ، به عهده پیمانکار مي باشد .22-10
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( اجرای عملیات فرعي که برای اجرای کامل عملیات اصلي ویا بهره برداری ازعملیات اصلي ضروری باشد جز تعهدات پیمانکاربوده 23-10

 رانخواهد داشت. مطالبه وجهي ازبابت موارد اشاره شدهودستمزدآن درعملیات اصلي پیش بیني شده است وپیمانکار حق 

 ری در قیمت قراداد منظور گردیده است .کلیه ضرایب شامل سود و بالاس (10تبصره  

 ( پیمانکار هیچ ادعایي بابت توقف کار به دلیل تداخل کاری ندارد.24-10

 ئه شده صورت پذیرد.نقل تجهیزات مربوطه به موضوع قرارداد میبایست زیر نظردستگاه نظارت و با توجه به برنامه زمانبندی ارا( حمل و25-10

ا موقعیت محل ابعاد و اندازه ها ، مشخصات کار همچنین طرح و دستورات واحد نظارت را ب قبل از شروع کارمانکار موظف است ( پی26-10

قف و یا بررسي نموده و در صورت مغایرت یا هرگونه نیاز به پیش بیني قبلي و هماهنگي لازم جهت اجرای کار، به جهت جلوگیری از تو

ه اجرای کار بح و ابلاغ دستورات نهایي به ناظر اعلام نماید. بدیهي است پیمانکار موظف کندی روند اجرای عملیات ، مراتب را جهت اصلا

 برابر طرح ها و دستورات اصلاحي خواهد بود.

ای ابلاغي صادره هپیمانکار متعهد میگردد که جزییات و نحوه اجرای هر کدام از آیتم های موضوع قرارداد را بر اساس دستور کار  (27-10

 و به صورت کامل انجام نماید.کارفرما 

 ربه و مهارت های فنيپیمانکار جهت انجام هماهنگي های لازم یك نفر با صلاحیت را به عنوان نماینده تام الاختیار خود که دارای تج( 10-28

کارفرما را  به  داشتخواهدحضورل اجرای کاردرکارگاه سرپرست کارگاه که درکلیه مراح به عنوانط باانجام موضوع قرارداد میباشدارتبالازم در

 اشد.معرفي خواهد نمود که در صورت تائید ,مشغول همکاری خواهدگردید و مرخصي ایشان منوط به اجازه مسئول پروژه کارفرما مي ب

در روند فعالیت  لليخپیمانکار مکلف است اجرای موضوع قرارداد را به گونه ای برنامه ریزی و انجام دهد که باعث سد معبر نگردد و  (29-10

در ساعات مورد تایید  دیگر پیمانکاران ایجاد نگردد و تنها میبایستي با هماهنگي دستگاه نظارت ، نسبت به کار و انجام امور مربوط به استعلام

 دستگاه نظارت اقدام نماید و از این بابت هزینه جداگانه پرداخت نخواهد شد.

 ..  گیری نیرو های کارفرما و دستگاه نظارت را در این قرارداد نداردپیمانکار به هیچ وجه حق به کار (10-30

است تسویه  ( پیمانکار مي بایست در زمان ارائه صورت وضعیت نسبت به تهیه و تنظیم صورتجلسه احجام کار اقدام نماید، بدیهي10-31

 حساب نهایي منوط به اخذ تایید دستگاه نظارت مي باشد.

 نییو آ اتینشر استانداردها و بر اساس و ردیفهای آن مطابق شرح مندرج در را  5جدول ذیل ماده  موارد که متعهد است مانکاریپ (10-32

ژه به صورت نظارت در محل پرو دستگاهمورد نظر مطابق با نقشه های پیوست در این قرارداد و ومربوطه و مشخصات فني ذکر شده  ینامه ها

 .دینما دستگاه نظارت لیکامل اجرا و تحو

 ندارد. یگونه تعهد چیباشد و کارفرما ه يم مانکاریعهده پ برسوخت  هیو تخل ، حملو تامین  هیته نهیهز (10-33

   باشد.  يم مانکاریعهده پ بر يو آب پاش آب حمل آب ،تهیه و تامین  هزینه (10-34

 است .انکارمیخواسته شده در موضوع قرارداد ، به عهده پ یتراکم هابا،کمپکت يآب پاش،مصالح پخش یها نهیهزو تیمسئول يتمام (10-35

 به عهده پیمانکاراست. پروژهماشین آلات و تجهیزات  حمل )رفت و برگشت(و  جابجایي و مسئولیت ها هزینهکلیه  (10-36
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 چگونهیاصلاح کار بوده و ه ای بیموظف به تخر مانکاریهر قسمت از کار توسط کارفرما و دستگاه نظارت ، پ دییدر صورت عدم تا (10-37

 . و اصلاح مجدد بر عهده پیمانکار مي باشد بیخسارات بابت تخر هیکل پرداخت و ردیپذ يصورت نم مانکاریبابت به پ نیاز ا يپرداخت

 .ستیالزام یکار یجبهه ها یكموضوع قرارداد در هر  اتیجهت شروع هر بخش از عمل يکسب مجوز کتب (10-38

ریهای مجاز و طبق کلیه عملیات اجرایي را طبق دستورکارها و روشهای استاندارد با کیفیت بالا و در حد روادا پیمانکار موظف است (10-39

 نظر کارفرما و دستگاه نظارت انجام دهد و صحت آنرا کنترل نماید.

کار و محل  یپا مصالح تا هیمحل تخل مصالح در محل کارگاه و حمل مصالح از هی، تخل یریحمل ، بارگ یها نهیو هز تیمسئول يتمام (10-40

 است . پیمانکاراجرا در داخل کارگاه به عهده 

 مي باشد.کارعهده پیماناجرای پروژه بر محلعمران رضوی تاماشین آلات شرکت صنایع معادن وومجتمع تولیداساس از حملبارگیری و(10-41

 اشد.بشرکت صنایع معادن و عمران رضوی تا محل اجرای پروژه بر عهده پیمانکار مي معدن اساس از زیر حمل  بارگیری و (10-42

 شد.شرکت صنایع معادن و عمران رضوی تا محل اجرای پروژه بر عهده پیمانکار مي بامعدن از  خاکریزحمل بارگیری و  (10-43

جمع  از حاصل ه موادتخلی کارگاه و خارج از کارگاه و ماشین آلات به محلمرور  و جهت عبور ازسازمان مدیریت پسماند مجوز اخذ (10-44

پرداخت  لات از پلیس راهور وآمجوز تردد ماشین  همچنین و سوی سازمان مدیریت پسماند تعیین شده از مجازمحل های در انتقال آوری و

 پیمانکار مي باشد . غیره به عهده و عوارض های متعلقه اعم از هزینه

حت امر اعم ازجرائم تپرسنل  و درنظرگرفته از سوی مراجع ذیصلاح که ناشي از تخلف پیمانکارپرداخت هرگونه جریمه های احتمالي  (10-45

 غیره ورفع آن بعهده پیمانکار مي باشد. رانندگي و راهنمایي و

 : یمنیا - مهی( ب 11
 (CGLود و اشخاص ثالث )خبیمه مسئولیت در قبال کارگران ارائه  و شروع به کار پروژه نسبت به اخذ قبل ازپیمانکار موظف است  (1-11

 اقدام نماید. مورد تایید دستگاه نظارت و ارائه آنبه همراه اخذ کلوزهای 

  يمه و مقررات حفاظتنا نییخود را که در آ یمربوط به نوع کار کارگر يو حفاظت يتیامن لیوسا هیموظف است هر روز کل مانکاریپ (11-2

کارگر در  کارگر گذاشته و نظارت کامل بر استفاده اریساختمان اعلام شده است در اخت يساختمان کارگاهها و مبحث دوازدهم مقررات مل

از  حیده صحتفابر اس قیو عدم نظارت دق يمنیا لیوسا لیاز عدم تحو يناش تی. ضمنا مسئولدیبنما يو حفاظت يمنیا لیساطول مدت کار از و

 باشد. يم مانکاریکلا به عهده پ يمنیا لیوسا

وضوع قرارداد جهت جلوگیری رعایت تمامي اصول ایمني، تامین لوازم ایمني مناسب و علائم هشداردهنده موردنیاز مرتبط با عملیات م( 3-11

ه عهده پیمانکار از کلیه حوادث غیر قابل پیش بیني بابت  کارگران ) مطابق آخرین بخشنامه های مربوطه( جهت ایفاء کامل موضوع قرارداد  ب

ي ندارد و و خسارت احتمال (CGL)رفرما هیچگونه مسئولیتي در قبال حوادث احتمالي برای کارگران پیمانکار و اشخاص ثالث میباشد و کا

ادر در صورت مشاهده عدم رعایت اصول ایمني در هر بخشي از عملیات،کارفرما یا دستگاه نظارت حق دارد دستور توقف آن بخش را ص

 لبه خسارت بابت توقف کار را نخواهد داشت.نموده و پیمانکار حق هیچگونه مطا
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 مانکاریپ دیوجود آب مانکاریجهت عوامل پ رهیو غ يو جان يکه منجر به جراحات نقص عضو و فوت و خسارت مال یهرگونه حادثه ا( 4-11

 ایو  دهید بیبه فرد آس هیباشد و پرداخت کننده خسارت و غرامت و د يم يو اداره کار و مراجع قانون یيقضا صلاحیمقامات ذ یپاسخگو

به عهده  نکارمایکارگاه و آموزش عوامل پ طیمح يمنینکات ا تیرعا فهیندارد. وظ يتیگونه مسئول چیو کارفرما ه دبازماندگان آن خواهد بو

 خسارت و هیادبه تکارفرما  ياحتمال تیاست و در صورت محکوم مانکاریبند به عهده پ نیاز عدم انجام تعهد ا يبوده و خسارت ناش مانکاریپ

 محاسبه خواهد شد. یو یباشد که از محل بستانکار يمکلف به جبران آن م مانکاریکار، پ نیاز حوادث ح يناش هید ای

شخص نیاز مي باشد و همچنین مهزینه و مسئولیت تهیه، تامین و تحویل کلیه وسایل ایمني که در آیین نامه های حفاظتي برای نوع کار ( 11-5

 رعایت مسایل ایمني کلا به عهده پیمانکار مي باشد.آموزش 

 انون بیمه و مالیات و هزینه هایقاز قبیل  قراردادو کیفیت اجرای تعهد و کلیه قوانین مربوط به انجام  یتپیمانکار با علم و اطلاع از کم (6-11

 ه عقد نموده ومحاسبه سود و زیان خود مبادرت ب وطه وکلیه نقشه های مرب ناشي از اجرای قوانین و آئین نامه های جاری و آگاهي کامل از

 استناد به جهل در هر موردی از ناحیه وی مسموع نخواهد بود.

 مي باشند ن قراردادمشمولرعایت کلیه قوانین ومقررات مربوط به حقوق کارکلیه کارکنان وکلا کساني که ازطرف پیمانکار درموضوع ای (7-11

مه کارگران کار و تعاون رفاه اجتماعي و سازمان تامین اجتماعي در خصوص پرداخت حقوق و مزایای متعلقه، بیو دستور العمل های وزارت 

رداد مي باشد و سایر مطالبات قانوني نیز پاسخگویي در خصوص بروز حوادث احتمالي به کارکنان یا اشخاص ثالث که در رابطه با موضوع قرا

عهده  طول مدت قرارداد دچار خسارتي ناشي از موضوع قرارداد شود، مسئولیت پاسخگویي آن بهو چنانچه هر شخص حقیقي یا حقوقي در 

 پیمانکار مي باشد و مسئولیتي متوجه کارفرما نمي باشد.

وزارت کار و امور  يظتحفا ینامه ها نیاعلام شده در آئ يمنیمسائل ا تیو عدم رعا رماهریغ کارگران  یریاز بکارگ يناش تیمسئول (8-11

 .دنندار يتیمسئول هچگونیکارفرما ه ندگانیبابت کارفرماو نما نیباشد و از اي م مانکاریو عدم اجرا مصوبات وزارت کارکلاً به عهده پ ياجتماع

 کیفری ویت حقوقي گردد مسئول خسارت متوجه شخص یا اشخاص حقیقي و نحو موضوع قرارداد به هر رابطه با که دردرصورتي  (9-11

رما هیچ مسئولیتي کارف و مي باشد شکل به عهده پیمانکار به هر میزان و نوع ادعای آنان به هر پاسخ گویي به هر جبران خسارت وارده و حقوقي و

 در این خصوص ندارد.

ن و مقررات پروژه از ( پیمانکار موظف است حین اجرای موضوع قرارداد ضمن رعایت اصول ایمني و فني با شرایط حاکم بر قوانی10-11

ده به وارد شدن خسارت به هر شکل و به هر دلیل به کل قسمت های مختلف پروژه جلوگیری نماید در غیر اینصورت مبلغ خسارت وارد ش

ه ریه واصلخواهد بود و نظ دستگاه نظارتحساب بدهي پیمانکار گذاشته خواهد شد. ضمناً تعیین میزان خسارت به عهده کارشناسان منتخب 

 برای طرفین لازم الاتباع و مصون از ایراد و اعتراض مي باشد.

و بکارگیری آنها در تمام ساعات کار  HSEني مورد تایید واحد محترم ( فراهم نمودن کلیه لوازم و وسایل ایمني و رعایت مسائل ایم11-11

رفرما نکات و موارد در تعهد پیمانکار میباشد همچنین پیمانکار ملزم است مطابق استانداردهای موجود و با توجه به توصیه های مسئول ایمني کا

ي تواند مفرما درصورت صلاحدید مقررات ملي ساختمان، کار 12ایمني را رعایت نماید و در صورت عدم رعایت نکات ایمني مطابق با مبحث

 .درصد کل مبلغ قرارداد با تایید مدیرپروژه از کارکرد پیمانکار کسر نمایدپنج کارگاه از یك تا  HSEبه پیشنهاد مسئول 
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و موارد  رانیا يساختمان يمقررات مل 12موارد مبحث  تیرعا يکار و به طور کل يمنیو ا يموارد حفاظت تیموظف به رعا مانکاریپ( 11-12

 طیشرا تیم رعاباشد، چنانچه در اثر عد يدر کارگاه م کوبیدن، خاکریزی، حمل و تخلیه  خاکمربوط به عملیات خاکبرداری، تسطیح ، رگلاژ، 

 يحقوق ،يب مالعواق هیجبران کل وند،دچار سانحه ش گرانید ایو  مانکاریافراد پ ایخود  ،یا قصور کارکنان ویو  مانکاریکار توسط پ يمنیا

 رابطه نخواهد داشت. نیدرا يتیمسئول چگونهیباشدوکارفرما ه يممانکاریبه عهده پ یيوجزا

یین نامه های آایمني منطبق به قوانین و مقررات و  مواردپیمانکار اعم از شخص حقیقي یا شخص حقوقي، مکلف به رعایت اصول و  (11-13

اشد( و موضوعه منجمله عام و خاص از بدو تا ختم)تحویل قطعي( قرارداد برای خود)بالاخص در مواردی که پیمانکار، شخص حقیقي مي ب

چنان چه  ومي باشد  قراردادحت امر، اشخاص ثالث، اموال و نیروی انساني کارفرما، اموال اشخاص ثالث، پروژه موضوع نیز برای پرسنل ت

کار، پرسنل و حادثه مالي یا جاني ناشي از عدم رعایت نظامات دولتي در مباحث ایمني و حفاظتي شخص و کارگاه توسط پیمانکار برای پیمان

وده و ملزم کیفری و مدني ب موضوعاتاز مرتبط با کارفرما یا غیر بوقوع پیوندد، شخص پیمانکار مسئول در عوامل وی و اشخاص ثالث اعم 

دثه دیده)مدعي( حا بهمدعي خواهد بود و کارفرما هیچ مسئولیتي تحت هر عنوان و اسم و در هر حال و زمان  به به پرداخت خسارت)دیه و سایر(

 ثالث ندارد.اعم ازپیمانکار، پرسنل وی و اشخاص 

 د، در محل مورد قرارداد هر فعل یا ترکپیمانکار اقرار مي نماید و قبول دارد که چنانچه قبل از انعقاد قرارداد و به تبع آن تبادل قراردا (14-11

شود، مسئولیت  وارد وتحت هرعنوان انجام دهدودرراستای آن، حادثه یا خسارتي به کارفرمایا شخص ثالث اعم ازمالي وجاني فعلي را به هردلیل

 یش را نداردکیفری ومدني حادثه وخسارت تماماٌ متوجه پیمانکاراست ودرهمین راستا حق استناد به عدم وجودقراردادبا فرض برائت ذمه خو

 و درخصوص مشغولیت ذمه وی)شخص حقیقي وشخص حقوقي(، تشخیص و نظرصرف شرکت صنایع معادن وعمران رضوی ملاک مي باشد. 

و  یمانکار ملزم و موظف است در صورت بروز درگیری و خسارت جاني اعم از فوت و قطع عضو و یا خسارات مالي به پرسنل( پ11-15

سارت و پاسخ اشخاص ثالث اعم از اینکه منجر به طرح دعوی در مراجع قضایي شده یا نشده اقدامات لازم را با هزینه خود در جهت تامین خ

 آورده و از این بابت کارفرما هیچ گونه مسئولیتي نخواهد داشت. گویي در مراجع ذیصلاح به عمل

 ( نیروی انسانی ، مصالح ، تداركات ، برنامه زمانبندی :12
برعهده پیمانکار   رفه ای، تجهیز کارگاه و تامین نیروی انساني دارای گواهي مهارت فني و حاسکان پرسنل  هزینهو   تیمسئول هیکل (1-12

هده پیمانکار محل اجرا ، هزینه های آن بر ع درصورت بروز هرنوع آسیب دیدگي در و آنها به تایید دستگاه نظارت برسد صلاحیت و مي باشد

 مي باشد.

تجهیز گارگاه در  اشین آلات وم و زاتیتجهکامل و کلیه  کارو ابزار لوازم تهیه و تدارک ،  لی، وسا، تامین نیروی انساني امکانات هیکل (2-12

 د.باش يم مانکاریبعهده پطول مدت اجرای عملیات اجرایي از زمان شروع به کار تا تحویل موقت ، طبق اسناد و مدارک قرارداد، 

 ه پروژه و تحویل آن به کارفرما اجرای تعهد ، تحت هر عنواني از زمان انعقاد قرارداد تا خاتم پرداخت هزینه ها مستقیم و غیر مستقیم( 3-12

 ررات حفاظتي و ، حق بیمه کارگران و کارمندان ، غرامت اخراج ، کسورات قانوني ، خسارت ناشي از عدم اجرای مقاز قبیل لوازم مورد نیاز 

 وسائل نقلیه، جهت اجرای آیتم های کاری موضوع قراداد بعهده پیمانکار مي باشدایمني ، ایاب و ذهاب،تامین ماشین آلات و 
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تا روز تحویل موقت بدون نقص عملیات موضوع قرارداد ، مسئول حفظ و نگهداری مصالح پای کار ،  پیمانکار از روز تحویل کارگاه( 4-12

د ایمني مي باشد و ورود وخروج مصالح،کالا ، لوازم و ماشین آلات ساختمانها وتاسیسات موجود وکارهای انجام شده و رعایت اصول و موار

 مورد نیاز پروژه مي بایست با هماهنگي دستگاه نظارت انجام پذیرد .

ی عملیات موضوع قرارداد ساعت پس از ابلاغ قرارداد نسبت به ارائه کتبي برنامه زمانبندی اجرا 48است ظرف مدت  پیمانکار موظف( 5-12

نامه به روز کارفرما جهت بررسي و تصویب اقدام نماید ، بدیهي است درطول اجرای تعهدات و بروز تأخیرات ، میبایست این بر به نماینده

 گردد ، به نحوی که پایان عملیات تغییر ننماید .

ورد اشکال را به من موظف است ح گردد متوجه پیمانکار بوده و ایشاصلافني کار ناشي از قصور پیمانکار که منجر به دستور ا لاتاشکا(6-12

 .هزینه خود رفع نماید

 .مایدنپیمانکارتعهد مي نماید جهت حفظ و نگهداری موضوع قرارداد خدمات خود را با بکارگیری نیروی انساني مجرب عرضه (7-12

حوادث ناشي از کار  ومسئولیت کلیه کارگران و استادکاران پیمانکار از قبیل دستمزد، ایاب و ذهاب، اقامت، خوراک، بیمه قانون کار  (8-12

ه پیمانکار پیمانکار ضمن معرفي فرد خاطي ب مقررات کارگاهي توسط پرسنل  به عهده پیمانکار بوده و کارفرما در صورت عدم رعایت نظم 

 .اردبه خروج فرد خاطي از کارگاه اقدام نماید و کارفرما هیچگونه مسئولیتي در قبال نفرات پرسنل پیمانکار ند مي بایست نسبت

 .را به هزینه خود جهت انجام وظایف موضوع قرارداد به کارگیرد لازمپیمانکار موظف است عوامل و امکانات  (9-12

مان معین شده ز در هت انجام وظایف موضوع قراردادج به هزینه خود را لازم یلوسا عوامل و پیمانکارموظف است اکیپهای کاری و (10-12

ص اقدامات به کارگیرد. بدیهي است در صورتي که کارفرما تشخیص به افزایش اکیپهای کاری نماید پیمانکار مي بایست سریعا در این خصو

ستــور کــارفرما داجرایي برعهده پیمانکار بوده ، که تعداد آن طبق  تأمین تعداد اکیپ)را بدون درخواست هیچ گونه حقي انجام نماید . لازم

 . ) مشخص مي گردد

 .یمانکار شناخته میشودکلیه کساني که به منظور اجرای خدمات دائم و یا موقت به هزینه پیمانکارانجام وظیفه مي نمایند جزکارگران پ (11-12

ــمول نظام وظیفه و افرادی را که  به نحوی ازحق کارکردن محروم هبه کارگیری هرگونه اتباع خارجي و افراد ( 12-12 ــتند ، تحت هر مش س

 ممنوع مي باشند. توسط پیمانکار شرایطي

 .ه نظارت باشدمیبایست مطابق باساعت تعریف شده برای پروژه و یاساعت تعریف شده ازسمت دستگای فني پیمانکارنیروهاساعت کار (13-12

شخص نمودن وظیفه مربوطه و نیز با تنظ پیمانکار تعهد مي (14-12 ست کارگران خود را با م صورت مجلس نماید که در پایان هر روز لی یم 

صالح و ابزارآ ضمنا ورود و خروج هرگونه م ستگاه نظارت تحویل نماید ،  ضا لاتهفتگي به د سه مورد نیاز کار فقط با ارائه و ام صورتجل ی 

 .ورود و خروج به دستگاه نظارت ممکن خواهد بود

 .اه نظارت برسدآنهابه تاییددستگ صلاحیتو دارای گواهي مهارت فني وحرفه ای بودهاجرائي متخصص پیمانکار مي باید کلیه پرسنل(15-12 
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 : تحویل موقت( 13
ضوع  شد پیمانکار از  قراردادپس از آنکه عملیات مو ستگاه نظارتتکمیل گردید و کار آماده بهره برداری  ضای تحویل مو د قت مي کند تقا

ضویت درو سیوننماینده خود را برای ع ستگاه نظارت ظرف مدت  تحویل معرفي مي نماید کمی صوص آماده بودن کار جه 30د  تروز در خ

 اییدآمادگيتتاریخ از روز 30ظرف مدت تحویل حداکثر ونیسیکه کمب کار رافراهم مي کندکارفرمابه گونه ای ترتی مي نمایدتحویل اعلام نظر

 .در محل کار حاضر شود و برای تحویل موقت اقدام نماید دستگاه نظارت ،کار توسط  

 رفرمانسبتکا اینصورت درغیر نماید وتحویل نقص رفع به اقدام کارفرما ازطرف نواقص ازابلاغ پس شده تعیین مدت در موظف است پیمانکار

 ارپیمانکار ویاسپرده حسن انجام ک مطالبات ازمحل درصد بعنوان بالاسری 15را بعلاوه  شده انجام های هزینه وکلیه اقدام نواقص اصلاح به

ابلاغ  و کند و زمان تحویل موقت پس از برطرف کردن کلیه نواقص و معایب کار ناشي ازقصور پیمانکارمي رتضمین های ارائه شده کس

 . مي باشدپیمانکار مجددبرعهده های تست هایهزینه است .بدیهيصورت مجلس تحویل موقت توسط کارفرما خواهد بود

 ( تحویل قطعی :14
 اتیه لیتشک خیوتار يقطع لیتحو اتیه یاعضاتأییددستگاه نظارت، و پیمانکار تقاضای بنابه ،کارفرما7درماده شده تعیین تضمین دوره درپایان

 دکارهایبازد پس از يقطع لیتحو اتیه،کند يم مانکارابلاغیوبه پ نیشده است مع ينیب شیموقت پ لیتحو یبرا 13رابه همان گونه که درماده 

کارفرما  یراب و میصورتمجلس آن راتنظردویگ يم يقطع لیراتحوقرارداد د،موضوعیباشدمشاهده ننما مانکاریازکارپ يکه ناش يونقص بیع هرگاه

 . دینما يم ابلاغمانکاریپ کاررابه يقطع لیتحو بیدهدوسپس کارفرماتصو يمانکارمیکارفرما،به پ یازآن راتاابلاغ ازسو یکندونسخه ا يارسال م

 نهیرابه هز صیونقا بیاست که آن معا مانکارمکلفی،پ کند مشاهده مانکاریپ ازکار يناش يونقص بیع يقطع لیتحو اتیهرگاه ه (11 تبصره

روزپس ازابلاغ  5کثردحدایمانکاربایکندوپ يابلاغ م مانکاریومحل آنهابه پ صیونقا بیمنظورکارفرمامراتب راباذکرمعا نیا یخودرفع کند.برا

 ورزد قصور تعهد نیا مانکاردرانجامی.هرگاه پدیکه موردقبول کارفرماست،رفع نما يمدت يکندوآنهاراط صیونقا بیکارفرما،شروع به رفع معا

 از درصد 15اضافه  به آن را نهیهز و دیرفع نما بداند يکه مقتض يبیترت ابهیخودش  را صیونقا بیآن معا حق دارد کارفرما کند مسامحه ای

 . دینما برداشت دارد او نزد مانکاریکه پ یا پردهمطالبات وس اهرنوعی مانکاریپ نیمحل تضم

 از يفع نواقص ناشرمکلف به  دیننما را کار يقطع لیتحو یتقاضا قرارداد 7شده درماده  نییتع نیدوره تضم انیمانکاردرپایاگرپ (12 تبصره

 است.  يقطع لیحواقدامات مربوط به ت ملاک مانکاریپ یتقاضا خیتار و باشد يبروزکرده است م يقطع لیتحو یتقاضا خیتار که تا خود کار

 ( تغییرات :15
های این تغییرات ب و توسط کارفرما ابلاغ گردد، ایجاد شود 5ماده و احجام کارهای مندرج در جدول  ری( در صورتي که تغییری در مقاد15-1

 بر مبنای نرخ تعیین شده محاسبه میشود . قرارداد هیدرصد مبلغ اول 25 زانیتا م

شده نظور من ني منظم به قراردادو مشخصات ف اسناد مربوطهدر تغییرات مذکور و توسط کارفرما ابلاغ گردد  صورتي که تغییراتدر( 15-2

ز بررسي دستگاه ( محاسبه و پس اناخالص 20/1با استفاده از نرخ واقعي زمان و محل اجرا وصرفا با اعمال ضریب بالاسری )،  قیمت آن باشد 

 نظارت و تصویب کارفرما قابل پرداخت مي باشد. 

  یه هزینه های ناشي از تغییرات مربوطه برعهده پیمانکارنباشد ، کل 2-15و  1-15 ( درصورتي که نیاز به هرگونه تغییری که شامل موارد بند15-3
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 بوده و هیچگونه هزینه ای در این خصوص از جانب کارفرما پرداخت نخواهد گردید .

 متناسب با موارد ابلاغي محاسبه مي گردد . قراردادتغییر مدت  ( بدیهي است15-4

 پیش پرداخت : (16
 .ردیگ يپرداخت تعلق نم شیقرارداد پ نیپروژه به ا طیبا توجه به شرا

 :تعهدات  انجام تضمین (17
ست به هنگام انعقاد  ضمین یك فقره ) قراردادپیمانکار ملزم ا صد 5)کارفرما( به مقدار  يامور مال دییمورد تات ضمین  اردادقرمبلغ  (در بعنوان ت

سپارد که پس از اتمام پروژه و تحویل انجام تعهدات ستگاه نظارت و  موقت بدون نقص به کارفرما ب مربوطه  ینسئولمآن به کارفرما و تائید د

ارده ، بنا به تشــخیص دســتگاه نظارت به منظور تامین مطالبات وخســارات و قراردادمســترد گردد و در صــورت عدم اجرای هر یك از مفاد 

 را خواهد داشت .کارفرما حق ضبط و وصول آن

 تضمین حسن انجام كار : (18
 س ازپنصف این مبلغ مي شود، نگهداریپیمانکارکسرونزدکارفرما موقت مبلغ صورت وضعیتحسن انجام کارازتضمین بعنوان (%10)ده درصد

  صویب صورتمجلستاتمام دوره تضمین وونصف دیگرآن بلافاصله پس ازابلاغ صورتمجلس تحویل موقت بدون نقص وصورت وضعیت قطعي 

 .از طرف کارفرما به پیمانکار پرداخت مي گردد بدون نقص تحویل قطعي

 : قراردادنحوه پرداخت مبلغ  (19
 يهیبد خواهد شد. هیو آیتم های کاری قرارداد، ته (براساس نقشه برداری انجام شده  ) موقت پس از تائید احجام تیصورت وضع (19-1

یم میگردد تسل دفتر فني کارفرما احدجهت بررسي به و دستگاه نظارتاست صورت وضعیت موقت توسط پیمانکار تنظیم گردیده و پس از تایید 

،  قراردادتاریخ دریافت صورت وضعیت موقت نسبت به بررسي و رسیدگي آن از جهت تطبیق ارقام با  روز از 20، کارفرما ظرف مدت 

 ی به پیمانکارومختار  ندهبوسیله پیمانکار یا نمایتصمیمات احتمالي مالي اقدام نموده و نسخه قابل پرداخت را با تنظیم سند و امضاء آن 

 پرداخت خواهد نمود .

باشد مکلف  صورت وضعیت موقت که بوسیله دستگاه اجرایي تنظیم مي شود معترض یهرگاه پیمانکار نسبت به اقلام و ارقام و قیمتها (2-19

 ستیبا يا ماعلام نموده تا مورد رسیدگي قرار گیرد. کارفرم است اعتراضات خود را با ذکر دلیل مقتضي ، ظرف مدت پنج روز به کارفرما

 باشد. ي. در صورت حدوث اختلاف نظر دستگاه نظارت لازم الاتباع مدینما فیتکل نییروز تع 5ظرف مدت 

ار انجام کو آماده نمودن کار جهت بهره برداری و تحویل موقت  قراردادصورت وضعیت قطعي پیمانکار پس از تکمیـل کارهای موضوع  مبلغ

د خواسته شده مشروط به ارائه گزارشها و موار تهایمحاسبه و پرداخت خواهد شد . ضمنا پرداخت صورت وضع قراردادشده، با توجه به شرایط 

 دستگاه نظارت خواهد بود.

 تیضعصورت و هیپروژه و دستگاه نظارت و سپس ته يدفتر فن هیدیی، اخذ تأ صورتجلسات انجام کارکرد هیموظف به ته مانکاریپ (3-19

 باشد . يبراساس صورتجلسات انجام کار م

 صورتجلسه احجام کار وتایید دستگاه نظارت پروژه و اعمال مبالغ مندرج در جدول  میتسویه حساب نهایي بر مبنای کار اجرا شده و تنظ (4-19
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 .ازانجام کار برداشت وصورتمجلس شوند پسي ستیباشند، لذا احجام با يم يبیبرآورد تقر ریضمنا احجام ومقاد مي باشد. 15و ماده  5ماده 

 ( تعلیق قرارداد : 20
 ابلاغ گردد. مانکاریبه پ قیشروع تعل خیتار نییمراتب با تع يستیکار را صادر کند با قیدستور تعل يکارفرما، حوزه فن بیچنانچه با تصو

 يارکرد فرضمتوسط کدرصد  10معادل  يماهانه مبلغ ق،یمدت تعل یها نهیاز کار معلق گردد، بابت جبران هز يبه دستور کارفرما، قسمت اگر

 د.شو يکسر ماه به تناسب محاسبه م ق،یتعل نهیهز یشود. برا يپرداخت م مانکاری، به تناسب مبلغ کار متوقف شده، به پماهانه 

 نیساس توافق طرفمانند، بر ا يم يکه در کارگاه باق يآلات نیشود، اجاره مربوط به دوران توقف ماش قیکار تعل يبه دستور کارفرما،تمام اگر

بدون  د،ینما ارجخاز کارگاه  قیاست در مدت تعل لیما مانکاریکه پ يآلات نیدر مورد ماش مانکاریپرداخت خواهد شد. کارفرما و پ مانکاریبه پ

 کنند. يتوافق م ،یا نهینوع هز چیه

 است. قرارداد هیولدرصد مبلغ ا 5برابر قرارداد نیادر قیحداکثرمبلغ تعل نیگرفت،همچنخواهد قتعلقرارداد نیبه ا قیماه تعل 6حداکثر (13تبصره

 ستهیور شاطو ... به  ساتیکار، تاس یپا زاتیانجام شده، مصالح و تجه یمکلف است از تمام کارها مانکاریپ ق،یدر دوران تعل (14 تبصره

 . خصوص انجام نخواهد گرفت نیدر ا يحفاظت و حراست کند . پرداخت اضاف

  : قراردادی)وجه التزام(جریمه تاخیر  (21

وجه  بعنوان ، اردادقریك هزارم مبلغ کل  غیر مجاز به ازای هر روز تاخیرنماید  غیر مجاز تاخیر انجام عملیات موضوع قرارداددر پیمانکارهرگاه 

 قرارداد از ناحیه کارفرما نخواهد بود . 22ه منظور مي گردد . این امر مانع از اعمال ماد التزام

 :  قراردادموارد فسخ ( 22
تا تاریخ  را 18و  17قرارداد را بطور یکجانبه فسخ و تضامین مواد  22و حسب موارد ماده  21درموارد ذیل کارفرما مي تواند ضمن اعمال ماده 

 فسخ بعنوان وجه التزام عدم حسن اجرای کار ) درصورت انجام قسمتي از کار ( کسر و تملك نماید .

انکار ابلاغ و تضامین وجه روز ، مراتب تاخیر در شروع کار به پیم 7: پس از انقضاء مهلت روز  7تاخیر در تاریخ شروع کار بیش از  (1-22

 التزام برداشت و محاسبه مي گردد.

 که پس از آن طبق شرح بند فوق عمل خواهد شد. قرارداد ،درصد مدت اولیه  25تاخیر در اتمام کار بیش از  (2-22

 یه پیمانکار.یا عدم انجام دستورات دستگاه نظارت یا نماینده آن از ناح قراردادعدم اجرای هر یك از مفاد و تعهدات  (3-22

 وجه التزام ضبط خواهد گردید. نیتضامابلاغ و  مانکاریپگونه موارد مراتب فسخ بوسیله اظهارنامه به :دراین به شخص ثالث قراردادانتقال  (4-22

مصرح در قوانین  روز )حوادث قهری موارد هفتدر صورت عدم کار در جهت اجرای تعهد بعد از رفع وضعیت قهری حداکثر به مدت  (5-22

 موضوعه کشور مي باشد ( .

 . پیمانکار شرکت يانحلال و ورشکستگ ای پیمانکار شخص سفه و حجر –در صورت فوت ( 6-22

 به   سب ارجاع موضوعحدر صورت فسخ قرارداد در حین انجام کار اقدامات صورت گرفته توسط پیمانکار طبق تایید دستگاه نظارت ( 22-7

اه از زمان م 6درصد بالاسری و ظرف مدت  10با کسر کارشناس رسمي دادگستری ، برآورد و محاسبه مي گردد وطبق قیمت زمان انجام کار و 

 کارشناسي به پیمانکار پرداخت مي گردد. بدیهي است کلیه هزینه های صورت گرفته در این خصوص از پیمانکار کسر مي گردد.
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 :  ( سایر شروط23
 به شرکت پیمانکار پرداخت کلیه غرامات و خسارات وارده يانحلال و ورشکستگ ای پیمانکار شخص سفه و حجر –در صورت فوت  (23-1

 کارفرما، از محل مایملك متعهد و در زمره دیون ممتاز پرداخت مي گردد. 

 انکار مي باشد.منعقده قطعي وغیر قابل برگشت ازناحیه پیم قرارداددومردرجه ازمتعهد بعمل آه اسقاط کافه خیارات خاصه خیارغبن به (23-2

و از موارد  دتوسط شخص پیمانکار مي باشد و انتقال آن به شخص ثالث در هر زمان میسر نمي باش –بالمباشره  قراردادموضوع  انجام (23-3

 فسخ قرارداد و ضبط وجه الضمان مي باشد.

رفین شفاهاً بین اقرار ططي عقد خارج لازم دیگری که بنابر  پیمانکار( برای تسهیل در اجرای سایر موارد و سایر شروط قرارداد حاضر ، 23-4

عملي که  آنها منعقد گردید ، در خصوص تضامین فوق وکالت تام الاختیار به کارفرما داد و حق عزل و ضم وکیل و امین و اقدام به هر

 اختیارات کارفرما را محدود نماید از خود اسقاط نمود .

 واهد شد .پیمان مصوب سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور رفتارخآنچه که دراین قرارداد مسکوت مي باشد بر طبق شرایط عمومي ( 23-5

 ( حل اختلاف : 24
 .صل خواهد شدهای آن از طریق داوری حل و ف هرگونه اختلاف طرفین در خصوص اجرا، تعبیر یا تفسیر قرارداد و همچنین الحاقیه ها و متمم

داور مرضي  بدین منظور طرفین بر تعیین داور توسط معاونت محترم حقوقي بنیاد بهره وری موقوفات آستان قدس رضوی به عنوان مقام ناصب

قبول داور  مهلت داوری سه ماه از تاریخ .شود داور مزبور از بین اشخاص ذی صلاح از سوی مقام ناصب تعیین مي .الطرفین توافق نمودند

شرطي  شرط داوری .مدت کارشناسي به مهلت داوری اضافه خواهد شد .برای یك نوبت به تشخیص داور قابل تمدید خواهد بودباشد که  مي

  .د شدمستقل از قرارداد بوده لذا در صورت انحلال یا اثبات بطلان قرارداد کلیه اختلافات طرفین از طریق داوری حل و فصل خواه

ت را به عنوان یگاه و موقعیت معاونت محترم حقوقي بنیاد بهره وری موقوفات آستان قدس رضوی این معاونطرفین با علم و آگاهي کامل به جا

ین طرفین را تواند اختلاف ب داور مي .مقام ناصب داوری تعیین نمودند همچنین از جانب طرفین به داور حق تعیین کارشناس رسمي اعطا شد

ه اعتراض به رأی داور در هر حال برای طرفین قطعي و لازم الاجرا بوده و طرفین حق هرگون .به تقاضای ایشان به صلح و سازش خاتمه دهد

لزحمه داوری اآن را شکلي یا ماهوی از خود سلب و ساقط نمودند. هزینه داوری به عهده داور خواه بوده و در رأی داور تکلیف پرداخت حق 

درس قراردادی آرأی داوری از طریق اظهارنامه یا سامانه ثنا به  .گردد دره مشخص ميهای رسیدگي در مرحله داوری در رأی صا و سایر هزینه

 .طرفین یا نشاني ثنا ابلاغ خواهد شد

 فورس ماژور : ( 25
 از بودجهدرصورت بروزهرگونه ایراددراجرای قرارداد به علت بروزوضعیت فورس ماژور، مصادیق فورس ماژورطبق تعاریف سازمان برنامه و

  اشد. علیهذا؛ نمي ب شرکت صنایع معادن وعمران رضویملاک بوده وبه تبع آن؛ هیچ مسئولیتي متوجه  (غیره سیل،زلزله،جنگ، اعتصاب و) قبیل:

ورس ف حالت فعدرقالب الحاقیه ظرف یك هفته ازرکتبي طرفین باپایان یافتن وضعیت فورس ماژور، ملاک ادامه ونحوه قرارداد منوط به توافق 

 ي باشد.م پیمانکاربه  شرکت صنایع معادن وعمران رضویروز ذکر شده دراین بند، ابلاغ نامه  د بود.انقضاء بازه زماني هفتماژورخواه
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 ( اقامتگاه :  26
ان آدرس یا اقامتگاه همان است که در این قرارداد تحت عنوای اجرای تعهدات و ابلاغات و ...قانون مدني بر1010اقامتگاه طرفین به تجویز ماده 

درقبال و یگر به طرف مقابل به صورت کتبيمحل اقامت خود ازآن چه دراین قراردادذکر شده به محل دذکرشده است.هرطرف مکلف است،تغییر

رهمین راستا؛توافق دآدرس مندرج دراین قرارداداست. اخذرسید،اعلام نماید،علیهذا؛تامادامي که تغییر به شرح مفاد همین بند،اعلام نشود،ملاک 

ریق سامانه ثنا هم طنمودند، غیر ازطریق آدرس مزبور،برای مکاتبات عادی واداری ونیز ابلاغات قضایي و...اعم از اظهارنامه و ...، ارسال از 

ندرج در این من یا مستقل طرف در استفاده ازآدرس موردتأیید طرفین مي باشد واستفاده هر طرف از سامانه ثنا،ناقض اقدام موازی یاتوأما

 گردد.  يماخذ  ..................... شماره  يثنا ط ستمیدر س مانکاریثبت مشخصات پ يمنظورگواه نیقرارداد از طریق پست و ... نمي باشد. به هم

 : عدم تسری قانون منع مداخله (27

 دان دولت در معاملاتکارمننوني راجع به منع مداخله وزراء ونمایندگان مجلس ومشمول لایحه قانمایدضاء این سند؛ نیز اقرار مي پیمانکار به ام 

 نمي باشد.  1337دی ماه  22دولتي و کشوری مصوب  

 تعهد تعارض منافع :  (28

ا استخدامي( فرمایي و کارگری ی، هیچ رابطه کاری)کار یرضوشرکت صنایع معادن و عمران به موجب همین سند،اقرار مي نماید به  پیمانکار

 برای پیروزی  مي باشد، فلذا از هیچ گونه موقعیت تعارض منافعي یرضوشرکت صنایع معادن و عمران ندارد و به تبع آن، فاقد سمَِت هم در 

مناقصه( معامله منجر به عقد قرارداد استفاده ننموده است. در همین راستا اعلام مي دارد که چنان چه خلاف این تعهد  ادر تشریفات)مزایده ی

یا مراجع نظارتي به هر ترتیب و در هر زمان محرز گردد و اثبات شود )احراز و اثبات در صلاحیت  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران توسط 

معادل  ،بوده و نیازی به مرجع دیگری نیست( یرضوشرکت صنایع معادن و عمران مراجع نظارتي بر  یاو یرضو شرکت صنایع معادن و عمران

گیرد  ده درصد قیمت پایه مزایده یا مناقصه یا قرارداد، حسب مورد و در هر حال، هر کدام بیشتر باشد، به صورت دِین بر ذمه پیمانکار قرار مي

پرداخت شود. تاریخ مشغولیت  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران دفعتاً واحده به  ،یرضوع معادن و عمران شرکت صنایکه بایستي با مطالبه 

تعیین مي شود،  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران که توسط  ذمه پیمانکارراجع به این دیِن)ده درصد(، تاریخ احراز و اثبات پیش گفته است

شرکت صنایع ن؛ پیمانکار اقرار مي نماید که مي داند، با اثبات یاد شده، دیگر در لیست سیاه معاملات حتي اگر به پیمانکار، ابلاغ نشود. در ضم

یا اقاله  قرارداد در ادامه یرضوشرکت صنایع معادن و عمران مندرج در این ماده، مفاد قرار مي گیرد. با تحقق اثبات  یرضومعادن و عمران 

 یرضوشرکت صنایع معادن و عمران به  موجب همین سند هدراین راستاپیمانکارب نماید،مي اً اقدام رأس یا خروج پیمانکارازاعدادبرندگان،

، به وکالت)بلاعزل( از پیمانکار، یرضوشرکت صنایع معادن و عمران وکالت بلاعزل داد تا در صورت تصمیم به اقاله، علاوه بر ایجاب از سوی 

تا عقد اقاله محقق شود. در صورت تحقق اقاله، اقاله برای پیمانکار، عوض ندارد. شایان ذکر است با فرض اقاله، این نماید قبول را هم اجرا

به خروج برنده مزایده یا مناقصه از اعداد  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران اقاله نافي ده درصد فوق نمي باشد. ضمناً در صورت تصمیم 

شرکت صنایع معادن و عمران ذکر شده، ضمانت نامه شرکت در مزایده یا مناقصه پیشنهاد دهنده هم به نفع برندگان، ضمن بقاء ده درصد 

به هرنحو در این ماده، مورد قبول پیشنهاد  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران وتصمیمات  تمامي اقدامات ضبط و وصول مي گردد. یرضو
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......................... 

شرکت صنایع معادن لح درتشخیص ادامه رابطه قراردادی یا اقاله،کارگروه اصلي معاملات مرجع صا دهنده یا پیمانکار، حسب مورد مي باشد.

 مي باشد. یرضوو عمران 

 اقرار عدم منازعه مدنی یا كیفری:  (29

صنایع معادن و رکت ش)کیفری( با  اقرار مي نماید در زمان ارائه پیشنهاد ویا انجام معامله، دارای سابقه مفتوح دعوی)مدني( یا شکایت پیمانکار

ر هر زمان دیا مراجع نظارتي به هر ترتیب و  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران ندارد. لذا و چنان چه خلاف این تعهد توسط  یرضوعمران 

ادن و عمران شرکت صنایع معیا مراجع نظارتي بر  و یرضوشرکت صنایع معادن و عمران شود،)احراز و اثبات در صلاحیت  ثباتمحرز گردد و ا

از اعداد برندگان،  در ادامه یا اقاله قرارداد یا خروج پیمانکار یرضوشرکت صنایع معادن و عمران بوده و نیازی به مرجع دیگری نیست.(  یرضو

ر صورت تصمیم زل داد تا دوکالت بلاع یرضوشرکت صنایع معادن و عمران پیمانکار به موجب همین سند به  ارأساً اقدام نماید، در این راست

د اقاله محقق شود. ،به وکالت)بلاعزل( ازپیمانکار،قبول راهم اجرا تا عق یرضوشرکت صنایع معادن و عمران به اقاله، علاوه بر ایجاب از سوی 

لي معاملات ارگروه اصعوض ندارد. مرجع صالح در تشخیص ادامه رابطه قراردادی یا اقاله، ک ،در صورت تحقق اقاله، اقاله برای پیمانکار

 مي باشد. یرضوشرکت صنایع معادن و عمران 

 ( نسخ قرارداد :  30
ادن شرکت صنایع مع دردفترمرکزی)مشهد ودرشهر متحدالمتن نسخه سه در تبصره  14و  ماده 30بر  مشتمل ………درتاریخ  قرارداداین  

رای طرفین و آگاهي طرفین از مفاد آن منعقد و از تاریخ انعقاد بدارای حکم واحد بوده ودر کمال صحت هر یك ( تنظیم که وعمران رضوی

                                             .باشد مي الاجرا لازم

 یمانکارپ                                                      كارفرما                                                                                                        
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 امضاء كنندگان زير نماينده امضاء كننده/  .................. مورخ ....................... سلام عليكم، احتراماً در پاسخ به دعوتنامه شماره

پس  .......................تلفن همراه: ،  ...................تلفن ثابت : . هب .......................................................... شركت / پيمانكاري الاختيارتام

و پيمان، تعهدنامه  ندرجات دعوتنامه شركت در مناقصهاز بررسي و آگاهي و پذيرش تعهد اجرا و مسئوليت در مورد مطالب و م

و اسناد و مدارك عمومي مناقصه و پيمان، تعهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي  و قبول مقررات

  مناقصه و با اطلاع كامل از جميع شرايط پروژهو اسناد مناقصه و پس از بازديد كامل از محل  طور كلي تمامي مداركهو ب

خاكبرداري ، بستر سازي ، خاكريزي زير اساس و اساس شامل حمل مصالح ،پخش و آبپاشي و كمپكت،تراكم اجراي  ((

  :نم كه كپيشنهاد مي ،پيوست هامشخصات فني و دستورات دستگاه نظارت، نقشه هامندرج در مشخصات))درصد ١٠٠و  ٩٥

  پيمان به شرح زير: سناد مناقصه وـ عمليات موضوع مناقصه فوق براساس شرايط مندرج در ا ١

  

  

  قيمت كل(ريال)  (ريال)قيمت واحد  واحد  مقدار  مــوضـــوع  رديف

١  
تر به م ١٦تا  ٨در خيابان با عرض از  Iخاكبرداري در زمين نوع 

  سانتي متر مطابق نقشه هاي پيوست ٦٠ارتفاع ميانگين 
     متر مكعب ١٣٦٠٠

٢  
حمل،اجراي شخم زدن و اختلاط مصالح،پخش و آبپاشي و 

  درصد ٩٥كمپكت لايه تقويت بستر با تراكم 
      متر مربع  ١٧٠٠٠

٣  
يده حمل ،اجرا،پخش،آبپاشي و كمپكت لايه خاكريز در لايه كوب

  وهاردرصد در پياده  ٩٠سانتي متر با تراكم  ١٥شده به ضخامت 
      متر مكعب  ١٩٠٠

٤  
يده حمل ،اجرا،پخش،آبپاشي و كمپكت لايه خاكريز در لايه كوب

  درصد  ٩٥سانتي متر با تراكم  ١٥شده به ضخامت 
      متر مكعب  ٢٥٠٠

٥  
حمل ،اجرا،پخش،آبپاشي و كمپكت لايه زيراساس در لايه 

  درصد ١٠٠سانتي متر با تراكم  ١٥كوبيده شده به ضخامت 
      متر مكعب  ١٨٠٠

٦  
ه ،اجرا،پخش،آبپاشي و كمپكت لايه اساس در لايه كوبيدحمل 

  درصد ١٠٠سانتي متر با تراكم  ١٥شده به ضخامت 
      مترمكعب  ١٧٠٠

 ريال............................دد) :                      (به ع ناخالص بصورتگاه،موارد ايمني وضرايب مربوطه با احتساب تجهيزكاركل  مبلغ

  ريال ........................................  به حروف):ناخالص( بصورتبا احتساب تجهيزكارگاه،موارد ايمني وضرايب مربوطه كل  مبلغ
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  باشد.روز  مي  ٦٠اعتبار پيشنهاد قيمت  -

است صورت  يهيخواهد شد. بد هيموقت پس از تائيد احجام و آيتم هاي كاري قرارداد، ته تيوضع صورت پرداخت:نحوه 

تسليم ميگردد  دفتر فني كارفرما احدجهت بررسي به و دستگاه نظارتوضعيت موقت توسط پيمانكار تنظيم گرديده و پس از تاييد 

روز از تاريخ دريافت صورت وضعيت موقت نسبت به بررسي و رسيدگي آن از جهت تطبيق ارقام با  ٢٠كارفرما ظرف مدت 

مختار  ندهيا نماي ، تصميمات احتمالي مالي اقدام نموده و نسخه قابل پرداخت را با تنظيم سند و امضاء آن بوسيله پيمانكار قرارداد

  پرداخت خواهد نمود . وي به پيمانكار

  :است  ريبه شرح ز مانينرخ پ ليتعد
مابه التفاوت نرخ  مصالح و متيالتفاوت ق مابه ، ليتعد ، اضافه بهاء چگونهيه فوق درطول مدت قرارداد ثابت بوده و يمتهايق

  .رديگ ينم ارزتعلق

  تعهدات پيمانكار:
  ندارد. يگونه تعهد چيباشد و كارفرما ه يم مانكاريعهده پ برسوخت  هيو تخل ، حملو تامين  هيته نهيهز )١

    باشد.  يم مانكاريعهده پ بر يو آب پاش آب حمل آب ،تهيه و تامين  هزينه )٢

 است .مانكاريخواسته شده در موضوع قرارداد ، به عهده پ يتراكم ها،كمپكت بايآب پاش،مصالح پخش يها نهيهزو تيمسئول يتمام )٣

 به عهده پيمانكاراست. پروژهماشين آلات و تجهيزات  حمل (رفت و برگشت)و  جابجايي و مسئوليت ها هزينهكليه  )٤

 چگونهياصلاح كار بوده و ه اي بيموظف به تخر مانكاريهر قسمت از كار توسط كارفرما و دستگاه نظارت ، پ دييدر صورت عدم تا )٥

 . و اصلاح مجدد بر عهده پيمانكار مي باشد بيخسارات بابت تخر هيكل پرداخت و رديپذ يصورت نم مانكاريبابت به پ نياز ا يپرداخت

 .ستيالزام يكار يجبهه ها يكموضوع قرارداد در هر  اتيجهت شروع هر بخش از عمل يكسب مجوز كتب )٦

كليه عمليات اجرايي را طبق دستوركارها و روشهاي استاندارد با كيفيت بالا و در حد رواداريهاي مجاز و طبق نظر  موظف استپيمانكار  )٧

  كارفرما و دستگاه نظارت انجام دهد و صحت آنرا كنترل نمايد.

كار و محل  يمصالح تا پا هيمحل تخل مصالح در محل كارگاه و حمل مصالح از هي، تخل يريحمل ، بارگ يها نهيو هز تيمسئول يتمام )٨

  است . پيمانكاراجرا در داخل كارگاه به عهده 

  اجراي پروژه برعهده پيمانكارمي باشد. اساس ازمجتمع توليدوماشين آلات شركت صنايع معادن وعمران رضوي تامحل حملبارگيري و)٩

  شركت صنايع معادن و عمران رضوي تا محل اجراي پروژه بر عهده پيمانكار مي باشد.معدن اساس از زير حمل بارگيري و  )١٠

  شركت صنايع معادن و عمران رضوي تا محل اجراي پروژه بر عهده پيمانكار مي باشد.معدن از  خاكريزحمل بارگيري و  )١١
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 خوانده شد و مورد قبول است .

جمع  از حاصل تخليه مواد كارگاه و خارج از كارگاه و مرور ماشين آلات به محل و جهت عبور ازسازمان مديريت پسماند مجوز اخذ) ١٢

پرداخت  مجوز تردد ماشين آلات از پليس راهور و همچنين و سوي سازمان مديريت پسماند تعيين شده از مجازمحل هاي انتقال در آوري و

  پيمانكار مي باشد . غيره به عهده و عوارض هاي متعلقه اعم از هزينه

م ازجرائم پرداخت هرگونه جريمه هاي احتمالي درنظرگرفته از سوي مراجع ذيصلاح كه ناشي از تخلف پيمانكار و پرسنل تحت امر اع) ١٣

  غيره ورفع آن بعهده پيمانكار مي باشد. رانندگي و راهنمايي و

  :نمايم كهعنوان برنده مناقصه انتخاب شوم تعهد ميهچنانچه اين پيشنهاد مورد قبول قرار گيرد و ب )١٤

مراتب مندرج در اسناد و مدارك مناقصه امضاء نموده و همراه تضمين انجام تعهدات  براساس  الف : ـ اسناد و مدارك پيمان را

      عنوان برنده مناقصه تسليم نمايم. هروز از تاريخ ابلاغ ب ٧حداكثر ظرف مدت 

وكليه  دمستقر ساخته و شروع بكار نمايآلات و تجهيزات لازم را در محل ، ماشينروز ٥ ظرف مدتگر موظف است مناقصهب : 

  .داتمام برسانهكارهاي موضوع پيمان را در مدت مندرج در اسناد و مدارك مناقصه ب

 بازديد از محل پروژه ههاي كاري و همچنين بليست آيتمبايست با توجه به قرارداد،پيمانكار در زمان ارائه پيشنهاد قيمت مي )١٥

   پيشنهاد قيمت خود را ارائه نمايد.اقدام نموده و هزينه مربوطه را برآورد و بر اساس آن 

 ارائه قيمترا كاملا مطالعه نموده و هنگام امضاء  و نقشه ها اسناد، مدارك موضوع قرارداد هيكه كل دينمايم دييتا مانكاريپ )١٦

  .دياست كه بعدا بتواند در مورد آن استناد به جهل خود نما نمانده يباق يانكته چيه

نامه معاملات خود، ( چه قبل معاملات شركت صنايع معادن و عمران رضوي) بر اساس آيين كارگروهگزار(دستگاه مناقصه )١٧

  نسبت به تعيين برنده اقدام و در رد يا قبول هر يك از پيشنهادها مختار است. ها)و چه بعد از بازگشايي پاكت

  شود. فك اين پيشنهاد محسوب مينمايم كه كليه ضمائم اسناد و مدارك مناقصه جزء لاينتاييد مي )١٨

  گزار الزامي براي واگذاري كار به هر يك از پيشنهادكنندگان را ندارد. اطلاع كامل دارم كه دستگاه مناقصه )١٩

منظور تعهد به امضاء و مبادله پيمان و تسليم تضمين اجراي تعهد، تضمين هتحت عنوان تضمين شركت در مناقصه و ب )٢٠

  ام.داشته در پاكت الف تقديمرا به نفع كارفرما  هخواسته شدموضوع 

قيمت پيشنهادي مي بايست خوانا و بدون پيش شرط بوده و در صورت هر گونه مغايرت درمحاسبات فرم پيشنهاد قيمت  ملاك قيمت ** 

شده بصورت حروف ، ملاك كل پيشنهادي مي باشد . مضافاً در صورت مغايرت قيمت كل پيشنهادي ( درج شده به عدد ) با مبلغ درج 

قيمت پيشنهادي بصورت حروف مي باشد و مقايسه پيشنهادات مالي بر اساس آن انجام خواهد شد . لذا لازم است مناقصه گران در تنظيم 

  . پيشنهادات خود دقت نمايند زيرا هيچ گونه ادعايي پس از گشايش پيشنهادات مورد قبول نخواهد شد

  نام و نام خانوادگي پيشنهاد دهنده                                تاريخ :                            
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تاریخ:                 مهرو امضای مجاز پیشنهاد دهنده:                                                                                                 
     1از      1صفحه 

8فرم شماره   
 

 تعهد نامه پیشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات دولتی 

 22/10/1337مورخ 
 

این پیشنهاد دهنده با امضا ذیل این ورقه بدینوسیله تأیید می نماید که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون منع 

نمی باشد و چنانچه خلاف این موضوع به اثبات   1337دولتی مصوب دی ماه  مداخله کارمندان دولت در معاملات  

برسد، خریدار یا مناقصه گزار حق دارد که پیشنهاد ارائه شده برای مناقصه فوق را مردود و تضمین شرکت در 

 مناقصه را ضبط نماید. 

همچنین قبول و تأیید می گردد که هر گاه این پیشنهاد دهنده برنده مناقصه فوق تشخیص داده شود و به عنوان 

پیمانکار پیمان مربوط را امضا نماید و خلاف اظهارات فوق در خلال مدت پیمان به اثبات برسد یا چنانچه افرادی  

مان سهیم و ذینفع نماید و یا قسمتی ار کار را به  را که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون فوق هستند در این پی

تعهدات فروشنده را ضبط و   انجام  قرارداد را فسخ و ضمانتنامه  آنها محول کند خریدار حق خواهد داشت که 

خسارات وارده در اثر فسخ پیمان و تأخیر اجرای کار را از اموال او اخذ نماید. تعیین میزان خسارات وارده به  

می باشد. این پیشنهاد دهنده متعهد می شود چنانچه در حین اجرای پیمان به دلیل تغییرات و یا    تشخیص خریدار

انتصابات در دستگاه دولت مشمول قانون مزبور گردد و مراتب را بلافاصله به اطلاع خریدار نرساند نه تنها خریدار 

بلکه خسارات ناشی از فسخ پیمان و یا تأخیر  حق دارد پیمان را فسخ نموده و ضمانتنامه های مربوط را ضبط نماید،  

در اجرای کار را نیز بنا به تشخیص خود از اموال این پیشنهاد دهنده وصول خواهد نمود. مضافاً این پیشنهاد دهنده  

اعلام می دارد که بر مجازاتهای مترتب بر متخلفین از قانون فوق آگاهی کامل دارد و در صورت تخلف مستحق 

 بوطه می باشد.مجازاتهای مر
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 ........................................................... نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهد آور و مهر پیشنهاد دهنده: 



 (فرم اطلاع رسبًی پیوبًکبراى)

 اجرائی دردستگبّْبی رشَُ ثب ٍهجبرزُ پیشگیری ًبهِ آئیي

 29/1/1333 هَرخ 11710/101 شوبرُ پیشٌْبد ثِ ثٌب ٍزیراى ّیئت1/9/1331 هَرخِ هصَثِ

 اسبسی قبًَى ّشتن ٍ یکصذٍسی استٌبد ثِ ٍ کشَر ریسی¬ثرًبهِ ٍ هذیریت سبزهبى

 1372 هصَة -اداری تخلفبت ثِ رسیذگی قبًَى( 27) هبدُ ٍ ایراى اسلاهی جوَْری

 

 اجرایی دستگبُ ّبی ثب قرارداد طرف حقَقی یب ٍ حقیقی اشخبص کِ صَرتی در  - 7 هبدُ

 قرارداد عقذ ثِ هجبز ریرثط دستگبُ شًَذ آییي ًبهِ( 1) هبدُ ثٌذّبی اعوبل از یکی هرتکت

 هعبهلات شرایط در ثبیذ هَضَع ایي ٍ ًوی ثبشذ سبل پٌج هذت ثِ شذُ یبدُ اشخبص ثب جذیذ

 .گردد درج حقَقی ٍ حقیقی اشخبص ثب

 ٍجِ پشداخت سٌذ یب ًوبیٌذ هبل یب ٍ ٍجِ اخز ثِ هجبدست ریل ثٌذّبی هطبثق کِ اجشایی دستگبُ ّبی هسئَلاى ٍ کبسکٌبى -1 هبدُ

 ثب. ًوبیٌذ فشاّن سا ٍجِ سٌذپشداخت یب هبل ایصبل ٍ ٍصَل یب ٍ هزاکشُ ٍ هَافقت جلت هَججبت یب کٌٌذ دسیبفت سا هبلی تسلین یب

 تخلفبت ثِ سسیذگی ّیئت ّبی ثِ آًبى پشًٍذُ – 1711 هصَة – اداسی تخلفبت ثِ سسیذگی قبًَى( 8) هبدُ(  11) ثٌذ ثِ تَجِ

 . ضذ خَاّذ اسجبع هٌبست هجبصات اعوبل ثشای اداسی

 .است ضذُ تعییي هقشسات ٍ قَاًیي دس آًچِ اص غیش ثِ ٍجَّی گشفتي – الف

 اص کوتش فبحص هقذاس ثِ ٍاقعبً ٍ هعوَلی قویت ثِ ظبّشاً یب هعوَل قیوت اص اسصاًتش فبحص هقذاس ثِ یب عَض ثلا هبلی اخز – ة

 .قیوت

 . هشثَط هقشسات سعبیت ثذٍى اسثبة سجَع ثِ هستقین غیش یب هستقین طَس ثِ قیوت اص گشاًتش فبحص هقذاس ثِ هبلی فشٍش -ج

 . سجَع اسثبة اص ٍجِ پشداخت سٌذ یب هبل یب ٍجِ ایصبل ٍ ٍصَل یب هَافقت جلت هزاکشُ قجیل استطبءاص هَججبت ًوَدى فشاّن -د

 ًذادى یب دادى اًجبم ثشای غیشهستقین یب هستقین طَس ثِ اسثبة سجَع اص هبل تسلین یب ٍجِ پشداخت سٌذ یب هبل یب ٍجِ قجَل یب اخز -ُ

 .ثبضذ¬هی اجشایی دستگبُ ثِ هشثَط کِ اهشی

 یب ضَاثط سعبیت ثذٍى ٍام اعطبء یب اثشاء ّشگًَِ جولِ اص ، هی ضَد تلقی سضَُ خَاسی عشف دس کِ دیگشی هبل ّشگًَِ اخز -ٍ

 اسایِ ثشای خبظ هضیت ٍ تخفیف ضذى قبئل ٍ پبداش ّوچٌیي ٍ ثبضذ گشفتِ صَست حق غیش هي کِ هسئَلیتی یب تعْذ پزیشفتي

 . گشدد تخفیف یب ثخطَدگی هَجت کِ ضَاثط اص خبسج حوبیتی یب هَافقت ّشگًَِ اعوبل ٍ اضخبظ ثِ خذهبت

  

 /          /        تبریخ                                                                                                           

دٌّذُ پیشٌْبد ٍهْر آٍر تعْذ 

 



  

 بخشنامه به دستگاه هاي اجرایی، مهندسان مشاور، واحدهاي خدمات مدیریت طرح 
و پیمانکاران 

 شماره :                      1401/73039
 1401/02/21تاریخ  :

 مدیریت تعارض منافع و جلوگیري از تبانی در  ارجاع کار  موضوع:
  

۵۱۹۶۷۳۷ش ش:                                                      ١       از    ١���ه    

��� و �ود� ��ورسازمان 
 ریا�ت ���وری 

 مانرئیس ساز

مـورخ   67574 در اجراي بند دوم از اصول حاکم بر نقشه ملی پیشگیري و مقابله با فسـاد اداري و اقتصـادي، ابلاغیـه شـماره     
) قـانون برگـزاري مناقصـات،    23مـاده ( » د«) آیین نامه اجرایی بنـد  30ماده (» ث«رییس جمهور محترم و بند  30/06/1400

) آیـین نامـه اجرایـی    26ماده (» ب«هیات محترم وزیران و بند  05/09/1385هـ مورخ 32960/ت108972نامه شماره  تصویب
و بـراي ایجـاد   01/10/1388ك مـورخ  42986/ت193542نامـه شـماره    ) قانون برگزاري مناقصات، تصویب29ماده (» هـ«بند 

مشـاوري   رح و یـا مهندسـان  ط فضایی بدون تبعیض، برابر و عادلانه براي ذینفعان، حضور همزمان پیمانکاران، واحدهاي مدیریت
مدیره اعم از حقیقی و حقوقی و یا سهامدار مشـترك (بـه میـزان بیسـت درصـد و       که داراي اشتراك مدیرعامل و اعضاي هیات

هاي اجرایـی منـدرج در بنـد     هاي دستگاه بیشتر) باشند، در تمام فرآیندهاي ارجاع کار، ارزیابی کیفی، مناقصه و معاملات پروژه
 شرح زیـر  بهقانون برگزاري مناقصات (اعم از مناقصه، ترك تشریفات مناقصه، عدم الزام به برگزاري مناقصه  و...)  )1ماده (» ب«

ممنوع است :
میان :)شتریدرصد و ب ستیب زانی(به ممدیره و یا سهامدار مشترك  داشتن مدیرعامل، هیات

پیمانکاران یک پروژه. -1
کننده اسناد مناقصه همان پروژه به صورت همزمان و یا ضربدري در پروژه دیگر. ا تهیهپیمانکار با مهندس مشاور نظارت ی -2
با پیمانکاران یا مشـاوران متقاضـی انجـام    به ترتیب )، RFPواحد تهیه کننده اسناد مناقصه و یا اسناد درخواست پیشنهاد( -3

 همان پروژه. 
صورت ضربدري در پروژه دیگر. همان پروژه یا بهطرح با مهندس مشاور یا پیمانکار  واحد خدمات مدیریت -4
مشاور طراحی یا نظارت با پیمانکار همان پروژه. مهندس -5
وسـاخت همـان وساخت و یا اعضاي مشـارکت طـرح   مهندس مشاور کارفرما در روش طرح و ساخت با واحد پیمانکار طرح -6

 پروژه.
پیمانکار طرح و ساخت با واحد تهیه کننده اسناد مناقصه همان پروژه. -7

طرح الزامی و مسئولیت اجراي کامل و  رعایت این بخشنامه براي تمام پیمانکاران، مهندسان مشاور و واحدهاي مدیریت
است و تخلفات مربوطه حسب ) قانون برگزاري مناقصات 1ماده (» ب«هاي اجرایی مندرج در بند  عهده دستگاه نظارت آن به

 مورد در مراجع انتظامی رسیدگی به تخلفات پیمانکاران و مشاوران قابل رسیدگی است.
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 فرم رويت و بازديد از محل اجرای  پروژه 

             یحل پ وژه  هز  بدین وسیله  واهی  ی  ویاا هین وی   

ی باط  ره ب  اق  بازاید  ایل بعمل آوراه و نقشی  یا                  

 .خاهید نماانسب  ب  هرهئ  پلشنهاا قلم  هقدهم یارا ب رس  ق هر اهاه و 

 ندهوت  و یسماع نخاهید باا.ئلات  ار زج هز ب  هطلاع هین و    یلچ وان  هاعای  بدیه  هس  

 تاریخ :

 : اینده پلشنهاا نام

 : اینده پلشنهاا یه  و تعهدآور یجاز هیضاء و خاناهاو  نام و نام

 ع ف  نای  یه  و هیضا وده جه  بازاید بهم هه اهوت  باود.* نماینده و    ی  بایس  ی

 

 تايیديه بازديد توسط یماينده کارفرما :

  .................................................. هز یحیل پ وژه  بیازایید وییی  ی  .............................تیایلید ی  و اا  بیدین وسیییلهی   

یارا تایلد ی  باود. هنجام و فت  و ...................................ار یارخ        

 

 نام و نام خاناهاو                                                                                                     

 هیضاء                                                                                                           

............



 راهنماي شركت در مناقصه
 

  411189879634کد اقتصادی : 

 12069ماره ثبت : ش

 10380277634شناسه ملی: 
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ه ترتیب داوطلب شرکت در مناقصه باید پیشنهاد خود را در یک پاکت سربسته لاک و مهر شده که محتوی سه پاکت جداگانه )الف( )ب( و )ج(  می باشد ب 

شرکت ،  تقاطع بلوار خیام و بلوار شهید دستغیب  روبروی اداره کل راه و شهرسازی خراسان رضوی - مشهدبندهای بعدی تنظیم و در موعد مقرر به نشانی 

تسلیم نماید. در روی پاکت های فوق الذکر باید موضوع مناقصه ، نام و نشانی پیشنهاد دهنده و تاریخ  دبیرخانه  -امور اداری  ـ   صنایع معادن و عمران رضوی

  تسلیم پیشنهاد نوشته شود و در موعد مقرر تسلیم گردد. 

 قرار داده شود عبارتند از :  (الف) مدارک و اسنادي كه باید در پاكت  -1
 ضمانتنامه شرکت در مناقصه که باید به یکی از صورتهای مشروحه زیر ارائه شود:  •
 ضمانتنامه بانکی مورد قبول کارفرما بمدت سه ماه پس از تاریخ افتتاح پیشنهاد و قابل تمدید برای سه ماه دیگر .   •

اب بانکی   بینچک  فیش واریزی و یا  • وی  4187289633به حسـ نایع معادن و عمران رضـ رکت صـ تان قدب به نام شـ عبه سسـ ماره   بانک ملت شـ شـ

 45IR – 0120 –  0200 – 0000 –  4187 -  2896 – 33   شبا:

 گواهی خالص مطالبات قطعی مناقصه گر و تایید شده توسط امور مالی مناقصه گزار •

قرار داده شود ) الزاما كلیه صفحات محتوي پاكت )ب( می بایستی به مهر و امضاء صاحبان امضاء مجاز     (ب) مدارک و اسنادي كه باید در پاكت   -2

 پیشنهاد دهنده برسد( عبارتند از : 

، پیش نویس قرارداد ، شرح پیوست ها ، تعهدات ، فرم ها ، اسناد قراردادی ، نقشه ها و ...(    نامه  دعوت این جمله  مناقصه ) از اسناد تمام •
 که بایستی مهر و امضاء گردد. 

 فرم تکمیل شده تعهد نامه عدم شمول قانون مداخله کارمندان در معاملات دولتی مصوب   •

مدیرعامل  • ملی  کارت  و  شناسنامه  کپی  حاضر,  زمان  در  شرکت  مجاز  امضاءهای  معرفی  حاوی  تغییرات  سگهی  سخرین  و  تاسیس  سگهی                           کپی 
 ) جهت اشخاص حقوقی ( و صاحبان امضاء مجاز شرکت 

 کپی شناسنامه ، کارت ملی و فرم ثنا و گواهی عدم سوء پیشینه پیشنهاد دهنده ) جهت اشخاص حقیقی (.  •
 ) در صورت لزوم (   تصویر گواهینامه تایید صلاحیت اداره تعاون،کار و رفاه اجتماعی  •

 قرار داده شود عبارتند از : (ج  )اسناد و مداركی كه باید در پاكت -3

 برگ پیشنهاد قیمت که باید طبق فرم مربوطه در اسناد مناقصه تکمیل شده یاشد.   •

 

 خواهد بود .  18/05/1404 مورخ   00:14آخرین مهلت تسلیم پیشنهادها راس ساعت 
 

 
 

نسبت به تعیین برنده    ( بر اساب سیین نامه معاملات خودشرکت صنایع معادن و عمران رضویمعاملات    کارگروهدستگاه مناقصه گزار)
 .مختاراست  ) چه قبل و چه بعد از بازگشایی پاکات( اقدام و در رد یا قبول هر یک از پیشنهادها 

 

 
 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز تعهد سور تاریخ
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