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 شرکت صنایع معادن و عمران رضوی

 اتواحد مناقصات و مزاید

 یک مرحله ای ) نوبت اول( عمومیاسناد مناقصه 

 

 

 01/379/403شماره  :   مناقصه 

 

 

 

، و اجرای فونداسیون ( AAC) به جزء پنل مسلح بلوک تهیه مصالح :   موضوع مناقصه

جهت  بتنی سبک )هبلکس( نصب پنل های مسلح و اجرای بلوک های سازه فلزی راه پله و

 در سطح شهرستان مشهدواقع مدرسه  5احداث 

 

 

 

 1403 ماه آبان
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  ....................................................... شماره:
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 پیش نویس موافقت نامه



  BIA.FM.15كد :

 ٠٠شماره بازنگري :

 

  ٢٠ از١ صفحه                                                      ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 

  ١٢٠٦٩ماره ثبت : ش

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: 
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   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 است.خوانده شده و مورد قبول 

   سمه تعاليب  

 » پيمانكاري قرارداد پيش نويس  «

 

 ...............شماره ابلاغيه  رويپ نيهمچن ،شركت صنايع معادن وعمران رضوينامه معاملات  نييآ و رانيقانون مدني ا ١٠ماده  ارعايتب

  باشند .منعقدوطرفين ملزم به رعايت آن مي قرارداد اين ل،يمفاد ذ و بشرح شروط نيباحضوروتوافق طرف............ ..... مورخ

  : كارفرما ) ١

به نمايندگي آقاي مجتبي تاركي بعنوان معاون توسعه مديريت و  ١٢٠٦٩شركت صنايع معادن و عمران رضوي به شماره ثبت شركتها 

مشهد،  قرباني بعنوان سرپرست شركت وآقاي سيدجعفرشعاع الحسيني بعنوان عضو هيئت مديره شركت به نشاني:منابع و آقاي مهدي 

 تقاطع بلوارخيام وبلوارشهيددستغيب،روبه روي اداره كل راه وشهرسازي استان خراسان رضوي،شركت صنايع معادن وعمران رضوي،

  .١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤: يكداقتصاد ،٩١٨٥٧٣٧٩٤٩: كدپستي  ٠٥١-٣٧٦٨٧٠٦٣ : تلفن

اين پيمان قسمتي از قرارداد اصلي شركت صنايع معادن و عمران رضوي با اداره كل نوسازي مدارس خراسان رضوي به شماره 

-٩٠٠٠٠٠٤٤مشهد داراي كد كارگاهي به شماره  ٥مي باشد كه در سازمان تامين اجتماعي شعبه  ٢٣/٠٥/١٤٠٣مورخ  ١٣١٧٦قرارداد 

  است. ٦٣٩٤١٠٠٠٣٢

  :پيمانكار  ) ٢

 ...............باسمت:  آقاي ........................مجاز:  يصاحب امضا................: يشناسه مل،  ................به شماره ثبت : ................شركت

 به آدرس: .........صادره از:  ٠٠/٠٠/٠٠٠٠متولد:  .........وشماره شناسنامه:  ......................: يباكدمل ..........فرزند:

  ........................وتلفن همراه: ............پيش.............................تلفن ثابت:ي........................،     كدپست

  موضوع پيمان -١ماده 

چسب هبلكس و گروت  بلوك هبلكس،،  AAC يو سقف يواريمسلح باربر دپنل مصالح(به جز  هيته(( از عبارت استموضوع پيمان 

(پنج)مدرسه دو طبقه واقع در  ٥جهت احداث  AAC يو سقف يواريمسلح باربر د هاي پنلو نصب  ونيفونداس يملات نرمه) و اجرا اي

  به شرح ذيل: ))سطح شهرستان مشهد



  BIA.FM.15كد :

 ٠٠شماره بازنگري :

 

  ٢٠ از٢ صفحه                                                      ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 

  ١٢٠٦٩ماره ثبت : ش

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: 
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   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 است.خوانده شده و مورد قبول 

در طول مدت اجراي عمليات  اجرايي از تحويل   )٢(پيوستكارگاه تجهيزكارگاه شامل موارد مندرج در فرم جدول تجهيز -الف

  زمين تا تحويل موقت كل پروژه.

  احداث شامل :   -ب 

كار نظارت) پس از آن اجراي ملات همتراز زير ( در صورت لزوم خاكبرداري و يا خاكريزي برابر دستورتهيه و اجراي فونداسيون-

  ديوار و عايق نمودن با عايق سفيد

   AACديواري و سقفي  مسلح باربر قطعات پنل نصب-

  تهيه و اجراي كلاف افقي و قائم با مصالح مورد تاييد -

  يه و نصب سازه فلزي در سقف و سازه پلهته-

  اجراي پله با مشخصات مورد نظرتهيه و-

  اجراي وال پست تهيه و سرويس بهداشتي به همراه و ديوار چينياجراي جان پناه -

 برعهده يا ملات نرمه چسب هبلكس و گروتبلوك هبلكس ، ،   AAC يو سقف يواريپنل مسلح باربر د تأمينمسئوليت هزينه و -

  .مي باشدكارفرما 

، مهر و امضاي پيمانكار رسيده تيرؤهاي منضم به اين پيمان كه كلاً به اسناد مناقصه، مدارك، مشخصات فني و نقشه بر اساسكه 

  ، مبادرت به قبول تعهد نموده است. هاآناز كميت و كيفيت  بااطلاعشود و پيمانكار است و جزء لاينفك آن تلقي مي

  پيمان و مداركاسناد  -٢ماده 

  اين پيمان شامل اسناد و مدارك زير است: 

  پيمان حاضر  -الف



  BIA.FM.15كد :

 ٠٠شماره بازنگري :

 

  ٢٠ از٣ صفحه                                                      ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 

  ١٢٠٦٩ماره ثبت : ش

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: 
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   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 است.خوانده شده و مورد قبول 

  شرايط خصوصي پيمان -ب

شه-ج شيت هايي با نق شركت كارفرماهاي كلي، تفضيلي واجرايي در  ستگاه نظارت يا كارفرماازكه  عنوان  ، ابلاغ مي گردد سوي د

  شامل:

 (دوتيپ پلان معماري)برگ. ٢ هاي معماري درنقشه - ١

 (مربوط به يك تيپ از پلان ها)برگ. ٢٠ هاي سازه درنقشه - ٢

ساختمان :با توجه به تيپ هاي م١تبصره شه هاي اجرايي  ساخت ،امكان تغييرات در پلان ها و نق شد كه پيمانكار ختلف كاري  مي با

 نسبت به تغييرات نقشه نمي تواند معترض باشد البته حدود مساحت ساختمانها يكسان خواهد بود.

كشور (كه ضميمه پيمان تلقي  هوبودجبرنامهتمامي مشخصات فني عمومي منتشره در حوزه كارهاي ساختماني از طرف سازمان  -د

  شود) و استانداردهاي فني.مي

   )١(پيوستساختار شكست پروژه:ه

  )٢(پيوست:فرم تجهيز كارگاهو

  )٣(پيوست  ياملاك و اراض ستيل: ز

  )٤(پيوست  AAC بلوك ليست قيمت محصولات :ح

  )٥(پيوست آماده ليست قيمت بتنط:

  )٦(پيوست ليست قيمت قطعات بتنيي:

  شود).(كه ضميمه پيمان تلقي مي ٣/٣/١٣٧٨مورخ  ١٠٨٨/١٠٢-٨٤٢/٥٤شرايط عمومي پيمان ابلاغ شده طي بخشنامه شماره  ك:

  قرارداد حاكم خواهد بود. ٢٤شرايط عمومي در اين پيمان حاكم نمي باشد و ماده  ٥٤و  ٥٣ماده



  BIA.FM.15كد :

 ٠٠شماره بازنگري :

 

  ٢٠ از٤ صفحه                                                      ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 

  ١٢٠٦٩ماره ثبت : ش

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: 
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   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 است.خوانده شده و مورد قبول 

هاي جديد يا امور ديگر، در ه در مورد كارها و قيمتها و هر نوع ســند ديگري كنامه، موافقتهامجلسصــورتدســتور كارها،  -ل

  مدت پيمان تنظيم گردد و به امضاي طرفين برسد. اين اسناد بايد در چارچوب اسناد و مدارك پيمان تهيه شود.

  .كه ضميمه پيمان تلقي مي شود )( ١٤٠٣) سال سته ساختمانر( رشته ابنيههاي واحد پايه ب فهرست – م

صره شماره ٢تب شنامه هاي  سازي و بخ شهر سكن و ساختمان وزارت م : پيمانكار موظف به رعايت آخرين ويرايش مقررات ملي 

ض ٢٨٠٠آيين نامه  ٦پيوست  ٨،مبحث ٢٢٨، و٥٥،٢٠،٢١،٢٢،٢٣،٢٤،٢٦،١٢٠،١٥٢ شده مركز تحقيقات وابطآيين نامه و  سكن  ارائه  م

  شده توسط سازمان مديريت و برنامه ريزي مي باشد.تشرمن و آيين نامه و ضوابط  ACI 526 R-19 ، و شهرسازي

صره شت، اولويت مدارك بر يكديگر، طبق ترتيب  ٣تب ضي وجود دا سناد و مدارك بالا تناق ضي از ا : هرگاه بين موارد مندرج در بع

  ماده نيز حاكم است.)  اين» ج«بند هاي مندرج در ي بالا است (اين ترتيب اولويت، در خصوص نقشههافيرد

   مبلغ و ضريب پيمان -٣ماده 

 ) به صورتريال ..................................................................................به حروف ( ريال ...............پيمان برابر با ............ اوليه مبلغ

به با توجه  ، و مربوطهايمني و ضرايب  بيضر ،كارگاه  زيبا احتساب تجهقيمت پيشنهادي پيمانكار،  بر اساسكه  مي باشدناخالص 

 ١٣شده است. اين مبلغ تابع تغيير مقادير كارها و كارهاي جديد مندرج در ماده محاسبه وستيپ يخصوص طيشرايط اين پيمان و شرا

،  AAC(شامل بلوك  و مصالح نيدرصد تهاتر با املاك و زم ١٠٠كارفرما بصورت  يپرداخت ها هيكللازم به ذكر است  باشد.مي

 گردد . يم انجامكارفرما  صيتشخنظر و با  بتن آماده و قطعات بتني پيش ساخته)

  : مبالغ قرارداد ناخالص و كسورات قانوني به عهده پيمانكار است.٤تبصره

  مدت پيمان   -٤ماده 

ستين  ماه) شش(٦برابر با مدت پيمان  سي از تاريخ نخ شرايط عمومي پيمان  ٢٨(كه طبق ماده  تحويل كارگاه مجلسصورتشم

كه پيمانكار مي بايست هماهنگي اجراي همزمان  ماه است ٣تحويل زمين زمان اجراي هر مدرسه از زمان شود) خواهد بود.تنظيم مي

  مدارس را داشته باشد.



  BIA.FM.15كد :

 ٠٠شماره بازنگري :

 

  ٢٠ از٥ صفحه                                                      ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 

  ١٢٠٦٩ماره ثبت : ش

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: 
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   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 است.خوانده شده و مورد قبول 

شرايط عمومي پيمان، پس از آنكه عمليات موضوع پيمان را تكميل و  ٣٩و  ٣٠پيمانكار متعهد است در مدت پيمان با توجه به مواد 

 برداري نمود از كارفرما تقاضاي تحويل موقت كند. آماده بهره

  دوره تضمين -٥ماده 

 شود.) ماه شمسي توسط پيمانكار تضمين مي١٢دوازده (حسن انجام كليه عمليات موضوع پيمان از تاريخ تحويل موقت براي مدت 

در كار مشاهده گردد كه ناشي از عدم رعايت مشخصات به شرح مذكور در اسناد و مدارك  اگردر دوره تضمين معايب و نواقصي

  شرايط عمومي پيمان حاكم خواهد بود. ٤٢پيمان باشد، شرايط مندرج در ماده 

  نظارت -٦ماده 

ست، به عهده  ست آن تقبل نموده ا سناد و مدارك پيو مدير پروژه نظارت بر اجراي تعهداتي كه پيمانكار بر طبق مفاد اين پيمان و ا

. پيمانكار موظف است كارها را طبق اسناد نظارت عاليه بر پيمان با ناظرين اداره كل نوسازي مدارس مي باشد، همچنين  خواهد بود

  ني، دستورات كارفرما و دستگاه نظارت اجرا نمايد.و مدارك پيمان، اصول ف

ســـاعت قبل از شـــروع هر فعاليت اجرايي كه نياز به اخذ مجوز انجام كار دارد،  ٧٢پيمانكار موظف اســـت ظرف مدت حداكثر 

  درخواست خود را به مهندس ناظر تحويل دهد. 

  برنامه زماني كلي و تفصيلي -٧ماده 

  روز از تاريخ مبادله پيمان(پنج)  ٥چارچوب برنامه زماني كلي و ظرف مدت حداكثر ط پيمانكار و درتفصيلي بايد توس برنامه زماني

ي موقت، منوط به ارائه برنامه زماني هاتيوضعصورتطبق برنامه زماني كلي و شروع كار، به دستگاه نظارت ارائه شود. پرداخت  

  زماني تفصيلي بايد حاوي حداقل اطلاعات زير باشد:تفصيلي توسط پيمانكار به دستگاه نظارت است. برنامه 

 به تفكيك و با جزئيات فني. هاتيفعالبرنامه زماني شروع و اتمام ريز  - 
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 برنامه زماني حضور تعداد عوامل فني و اجرايي در كارگاه. - 

 در كارگاه به تفكيك نوع و تعداد. آلاتنيماشبرنامه زماني استقرار  - 

 مصالح. نيتأمبرنامه زماني تهيه و  - 

 )cash flowارائه نمودار پيشرفت فيزيكي فرضي پروژه و تعيين مبالغ كاركردهاي فرضي ماهانه ( - 

انطباق آن با برنامه زماني كلي بررسي  ازنظرروز، برنامه زماني تفصيلي پيمانكار را  (پنج)  ٥دستگاه نظارت بايد ظرف مدت حداكثر 

و ابلاغ به كارفرما، همراه با نسخه رونوشت به پيمانكار، ارسال  ديتائكرده و براي  و در صورت نداشتن مغايرت، آن را مهر و امضا

توسط پيمانكار به دستگاه نظارت ، با برنامه زماني كلي انطباق نداشته باشد، دستگاه  شدهارائهكند. چنانچه برنامه زماني تفصيلي 

و ابلاغ، به كارفرما، همراه با نسخه  ديتائار تصحيح كرده و براي ، برنامه زماني را با كسب نظر پيمانكادشدهنظارت ظرف مهلت ي

  .كنديمرونوشت به پيمانكار ارسال 

به پيمانكار  "تصويب براي اجرا "مهر،باديتائصورت نامه زماني تفصيلي را بررسي و درروز،بر(پنج) ٥كارفرماظرف مدت حداكثر

جهت اصلاح به دستگاه نظارت اعلام ذكر دليل،كارفرما، مراتب طي همين مدت با ديتائدر صورت عدم .كنديمودستگاه نظارت ابلاغ 

  .شوديم

ي اجرايي و مقادير كار به پيمانكار ابلاغ شود يا آزادسازي زمين و هانقشهچنانچه در حين اجراي كار، تغييراتي در مشخصات فني، 

باعث نياز به تغيير در برنامه زماني تفصيلي باشد، اعمال تغييرات در برنامه زماني  كهينحو بهرفع موانع طبق برنامه زماني محقق نشود 

  .رديگيمتفصيلي با خواست پيمانكار يا اعلام دستگاه نظارت ، توسط پيمانكار طبق روال فوق صورت 

خرين برنامه زماني تفصيلي به تاخيرات (نسبت به آ باركماه ي سهي و شفافيت كارها، لازم است حداكثر هر مستندسازبه جهت 

مصوب) رسيدگي و ميزان تاخيرات مجاز و غيرمجاز مشخص و مستند شود. به اين منظور، پيمانكار بايد در پايان هر دوره حداكثر 

، گزارش تاخيرات را با ارائه محاسبات و دلايل توجيهي، به دستگاه نظارت تسليم كند. ميزان تاخيرات مجاز و غيرمجاز كه ماههسه
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، پس از تصويب كارفرما در مدت پيمان ملاك عمل بوده و در شوديمتوسط دستگاه نظارت و با رسيدگي به دلايل پيمانكار تعيين 

و تصويب  اظهارنظر. زمان رسيدگي توسط دستگاه نظارت و رديگيمگي به تاخيرات، مبناي عمل قرار مستندات رسيد عنوانبهپايان نيز 

  باشد.وز از تاريخ ارائه گزارش تاخيرات توسط پيمانكار مي(ده) ر١٠، حداكثر ماهه سهتوسط كارفرما براي هر دوره 

  تعديل آحاد بها -٨ماده 

ــافه بهاء،تعد چگونهيوهثابت بوده درطول مدت قرارداد فوق يمتهايق ــالح ومابه التفاوت نرخ ارز متيالتفاوت ق ل،مابهياض تعلق  مص

  .رديگ ينم

  كارگاه سيرئ -٩ماده 

 شدهنييتعزير باشد با ارسال مدارك  ارزيابي و كنترل بشرح قابلپيمانكار بايد قبل از شروع عمليات اجرايي، فردي را كه واجد شرايط 

  به دستگاه نظارت و كارفرما معرفي كند: (سرپرست كارگاه) تصدي رياست كارگاه منظوربه

  مدرك تحصيلي در رشته عمران مقطع حداقل كارشناسي ؛ -الف

روز از تاريخ تحويل مدارك (پنج) ٥، ظرف مدت حداكثر شدهاعلامكارگاه با شرايط  سيرئ عنوانبه شدهيمعرفانطباق صلاحيت فرد 

شود. چنانچه عدم انطباق صلاحيت توسط دستگاه نظارت بررسي و نتيجه با ذكر دليل به كارفرما و پيمانكار اعلام ميتوسط پيمانكار، 

  باشد.كارگاه مي سيرئصلاحيت  ديتائ منزلهبهظرف مدت مذكور ابلاغ نگردد،  شدهيمعرففرد 

حيت با شرايط فوق توسط پيمانكار و شروع به كار كارگاه داراي صلا سيرئ: در مرحله شروع كار، در صورت عدم معرفي  ٥تبصره 

اين امر مانع از اعمال  نيست. ريپذامكاني موقت هاتيوضعصورتتوسط كارفرما، پرداخت  شدهيمعرفكارگاه  سيرئ ديتائوي يا عدم 

  نمي باشد. ٦تبصره 

  كارگاهكارگاه بدون جايگزين مناسب، در سيرئكارگاه بايد در زمان فعاليت كارگاه، در كارگاه حاضر باشد. چنانچه  سيرئ:  ٦تبصره 
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. شوديممبلغ اوليه پيمان، از مطالبات پيمانكار كسر  ٠٠٤/٠مبلغ اوليه پيمان، تا سقف  ٠٠٠٢/٠معادل  هرروزحاضر نباشد، به ازاي  

زودتر محقق شود)، بدون  هركدامروز كاري پراكنده ( ٢١روز كاري پيوسته يا  ١٥به مدت  درمجموعكارگاه  سيرئ كهيدرصورت

پيمان،  شرايط عمومي ٤٧پيمان حاضر و ماده  ١٧ماده  بر اساس توانديمجايگزين موقت و مناسب در كارگاه حاضر نباشد، كارفرما 

  نسبت به فسخ پيمان اقدام كند.

  درصد مدت طي شده از   ٨يا   روز كاري پيوسته ١٠حداكثر به مدت  توانديم،  كارگاه سيرئ: جايگزين موقت و مناسب  ٧تبصره 

كارگاه  سيرئشود. در صورت تداوم عدم حضور  دارعهدهكارگاه را  سيرئپراكنده (هريك كمتر باشد)، وظايف  صورتبهپيمان 

بيش از اين مدت، لازم است فردي واجد شرايط از طرف پيمانكار به دستگاه نظارت و كارفرما معرفي شود تا پس از طي روال 

  كارگاه شود. سيرئدائم جايگزين  صورتبهدر اين ماده،  شدهنييتع

به هر نحوي ازحق كاركردن محروم هستند ، به كارگيري هرگونه اتباع خارجي و افراد مشمول نظام وظيفه و افرادي كه :  ٨تبصره 

  تحت هر شرايطي توسط پيمانكار ممنوع مي باشند.

: پيمانكار ضمن قرارداد اعلام مي نمايد صلاحيت لازم و موردنظر كارفرما جهت عقد قرارداد را داشته و چنانچه در حين  ٩تبصره 

صلاحيتدار احراز و اعلام شد، شخصا مسئوليت آن را عهده دار بوده  انجام قرارداد عدم صلاحيت مشاراليه معلوم و يا از طرف مراجع

  و پاسخگوي خسارات وارده به كارفرما را خواهد داشت.

كليه كالا و مصالح و ابزار كار ، ماشين آلات و بطور كلي تمام لوازم ضروري براي و تدارك تهيه ، تامين نيروي انساني :  ١٠تبصره 

و هزينه هاي مستقيم و غير مستقيم مربوطه به عهده پيمانكار است . پيمانكار متعهد است مصالح را از  اجراي عمليات موضوع پيمان

منابعي تهيه كند كه از حيث مرغوبيت طبق مشخصات فني مندرج در اسناد و مدارك اين پيمان بوده و مورد تائيد كارفرما و يا دستگاه 

  .  نظارت قرار گيرد
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رائي متخصص پيمانكار ( آرماتوربند ، جوشكار ، سفتكار و. . .) مي بايد داراي گواهي مهارت فني وحرفه : كليه پرسنل اج١١تبصره 

  . اي بوده وصلاحيت آنها به تاييد دستگاه نظارت برسد 

بعهده پيمانكار  ماشين آلات اجراي پروژه و تمامي ابزار و وسايل اجرا ، ساختمانها مصالح فلزي ميلگرد، تهيه و تامين بتن،:  ١٢تبصره 

توسط كارفرما تامين  يا ملات نرمه و چسب هبلكس و گروت  ،بلوك هبلكس AACيو سقف يواريپنل مسلح باربر دمي باشد و فقط 

  بعهده پيمانكار است.در محل اجرا  حمل و تخليه مصالح ياد شده ها هزينهكليه  مي گردد.

  باشد. يم مانكاريبه عهده پ ازيمورد ن زاتيتجه هيو به همراه كل ازيبرق وآب مورد ن نيتام:  ١٣تبصره 

مصالح پاي كار ، : پيمانكار از روز تحويل كارگاه تا روز تحويل موقت عمليات موضوع پيمان ، مسئول حفظ و نگهداري  ١٤ تبصره

و ورود و خروج مصالح،كالا ، لوازم و ماشين آلات باشد  كارهاي انجام شده ميلوازم وماشين آلات، ساختمانها وتاسيسات موجود و

  مورد نياز پروژه مي بايست مطابق برنامه زمانبندي و با هماهنگي دستگاه نظارت انجام پذيرد .   

پيمانكار موظف است وفق بخشنامه هاي سازمان مديريت و برنامه ريزي جهت اجراي عمليات موضوع پيمان و ايفاي  : ١٥ تبصره

ش نسبت به بكارگيري كارگران ثابت و مهارتي داراي كارت مهارت اقدام نمايد . بديهي است كليه عواقب ناشي از تعهدات خوي

 عدم اجراي بخشنامه مذكور به عهده پيمانكار مي باشد .

اشخاص ثالث : پيمانكار موظف است همزمان با شروع به كار پروژه نسبت به اخذ بيمه مسئوليت در قبال كارگران خود و  ١٦تبصره 

)CGL اقدام نمايد . ٠٧و  ٠٦) به همراه اخذ كلوزهاي  

: رعايت كليه موارد ايمني مطابق با آخرين آيين نامه ها و مصوبات قانون كار و امور اجتماعي بعهده پيمانكار بوده و كليه  ١٧تبصره 

 پيمانكاران جزء بايستي داراي كارت صلاحيت ايمني باشند.

  دثه اي كه منجر به جراحات نقص عضو ، فوت ، خسارت مالي و جاني و غيره جهت عوامل پيمانكار بوجودهرگونه حا : ١٨تبصره 
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پيمانكار پاسخگوي مقامات ذيصلاح قضايي و اداره كار و ديگر مراجع قانوني مي باشد و پرداخت كننده خسارت و غرامت و  آيد 

  كارفرما هيچگونه مسئوليتي ندارد .ديه و فرد آسيب ديده و يا بازماندگان آن خواهد بود و 

پيمانكار اعم از شخص حقيقي يا شخص حقوقي، مكلف به رعايت اصول و ضرايب ايمني منطبق به قوانين و مقررات و آيين نامه 

هاي موضوعه منجمله عام و خاص از بدو تا ختم(تحويل قطعي) قرارداد براي خود(بالاخص در مواردي كه پيمانكار، شخص حقيقي 

باشد) و نيز براي پرسنل تحت امر، اشخاص ثالث، اموال و نيروي انساني كارفرما، اموال اشخاص ثالث، پروژه موضوع پيمان مي  مي

باشد و چنان چه حادثه مالي يا جاني ناشي از عدم رعايت نظامات دولتي در مباحث ايمني و حفاظتي شخص و كارگاه توسط 

مل وي و اشخاص ثالث اعم از مرتبط با كارفرما يا غير بوقوع پيوندد، شخص پيمانكار مسئول پيمانكار براي پيمانكار، پرسنل و عوا

در ابواب كيفري و مدني بوده و ملزم به پرداخت خسارت(ديه و ساير) له مدعي خواهد بود و كارفرما هيچ مسئوليتي تحت هر عنوان 

  كار، پرسنل وي و اشخاص ثالث ندارد.و اسم و در هر حال و زمان له حادثه ديده(مدعي) اعم از پيمان

  پرداختپيش -١٠ماده 

  . رديگ يپرداخت تعلق نم شيقرارداد پ نيپروژه به ا طيبا توجه به شرا

   هاي موقت و قطعي، كسور قانونيتي، پرداخريگاندازهنرخ پيمان، نحوه  -١١ماده 

سبنرخ پيمان: نرخ اين پيمان  -الف شرح جدول ذيل  برح شديمهر واحد كار به  ساس مفاد  با صرفا در رابطه با تغييرات بر ا كه 

  . شوديماستفاده  ١٣ماده 



  BIA.FM.15كد :

 ٠٠شماره بازنگري :

 

  ٢٠ از١١ صفحه                                                      ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 

  ١٢٠٦٩ماره ثبت : ش

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: 

 

 

        

      

 info@rimc.ir www. rimc.ir  ٠٥١٣١٠١  ٩١٨٥٧٣٧٩٤٩كد پستي:   ٧٢٤سجاد و خيام، نبش بلوار شهيد دستغيب، پلاك  تقاطع بلوار -مشهد

   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 است.خوانده شده و مورد قبول 

  

صره  صورت :  ٩١تب صد تهاتر با املاك و زمين ١٠٠كليه پرداخت هاي كارفرما ب صالح در شامل بلوك و م )AAC  بتن ،

  مي گردد . با تشخيص كارفرما و به شرح ذيل به پيمانكار پرداخت ساخته) با نظر و شيپ يآماده و قطعات بتن

  : هاساختماني سطح زيربناي ريگاندازهنحوه  -ب

ساس) به تفكيك هر طبقهسطوح زيربنا ( -١ب صوير افقي  بر ا شت)  هاسقفت شت تا پ شوهاي واقع در شوديمي ريگاندازه(پ ، باز

و با توجه  شوديمجزء زيربنا محسوب  هاسقفي آمدگشيپنيامده و  حساببهمترمربع، جزء زيربنا  ٣سقف با تصوير افقي بيش از 

  به عدم تغيير نقشه سطح مورد نظر افزايش و كاهش ندارد.

  مقدار كار  واحد كار  شرح آيتم  رديف

  (متر مربع)

واحد  قيمت

  (ريال)

  كل قيمت

  (ريال)

١  

 يو سقف يواريمصالح(به جز پنل مسلح باربر د هيته

AAC  ،،ايچسب هبلكس و گروت  بلوك هبلكس 

 هاي و نصب پنل ونيفونداس يملات نرمه) و اجرا

 ٥جهت احداث  AAC يو سقف يواريمسلح باربر د

 (پنج)مدرسه دو طبقه واقع در سطح شهرستان مشهد

      ٥٧٠٠  مترمربع زيربنا

    عدد) مربوطه بصورت ناخالص (بهايمني و ضرايب  بيكارگاه و ضر زيجمع كل با احتساب تجه

    وف)مربوطه بصورت ناخالص (به حر ايمني وضرايب بيضراحتساب تجهيز كارگاه وجمع كل با
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به شرح جدول فوق و منحصرا در  كاري پروژه آيتم هايهر يك از  به تناسب پيشرفتپرداختهاي موقت : ي موقت: هاپرداخت -ج

ست طبقات و رديف هاي كاريچهارچوب و ترتيبي كه در  شك صل جمع مبلغ كاركرد هر يك از  ساختار  تفكيك گرديده و از حا

  آيتم هاي كاري ( طبق رابطه زير محاسبه مي گردد) تعيين مي شود .

  كاري كرد هر آيتمكاري= مبلغ كار پيشرفت فيزيكي آيتم*مربوطه آيتمدرصد وزني قيمت واحد هرمترمربع زيربنا *زيربناي مدرسه مربوطه *

سبت به معرفي ، تحويل و انتقال :٢٠تبصره ساير مطالبات پيمانكار از كارفرما ن ستانكاري پيمانكار در صورت وضعيت و يا  پس از ب

  .خواهد گرديد اقدام و يا تحويل مصالح مذكور جهت تهاتر اسناد زمين وفق مقررات كارفرما 

صره صورت٢١تب صورت نقدي و بر  اري زمين وواگذ :در  سقف مطالبات پيمانكار به قيمت كل زمين مابه التفاوت آن به  سيدن  نر

  اساس قيمت پايه اعلامي كارفرمااز پيمانكار اخذ خواهد گرديد و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي نخواهد داشت.

صر سط پيمانكار ٢٢هتب ضعيت موقت تو صورت و ستو و دفتر فني :  شرايط فوق  تنظيم گرديده كارگاه سرپر سپس جهت و با

سال ميگردد، پروژهمدير سط روز از(ده)١٠كارفرما ظرف مدت ار ضعيت تو صورت و سي و  مدير پروژهتاريخ دريافت  سبت به برر ن

سيدگي آ صميمات احتمالي ر سرن از جهت تطبيق ارقام با پيمان،ت سووك سخه قابل پرداخت را ك رات قانوني و مالي اقدام نموده ون

و مصالح مطابق  ٣از املاك و اراضي مندرج در پيوست شماره  تهاتر %١٠٠به صورت  وتنظيم سند و امضاء آن بوسيله پيمانكار با

بدون ، كاريپابهاي مصالح .  ودنم به پيمانكار پرداخت خواهدشرايط خصوصي  ١٧و رعايت مفاد ماده كارفرما   ٤-٥-٦پيوستهاي 

  هيچ ضريبي قابل پرداخت مي باشد.

صره شد ٢٣تب شده ،  معترض با سيدگي  سيله كارفرما ر ضعيتي كه بو صورت و سبت به اقلام و ارقام و قيمتهاي  : هرگاه پيمانكار ن

  مورد رسيدگي قرار گيرد .مكلف است اعتراضات خود را با ذكر دليل ، ظرف مدت پنج روز به كارفرما  اعلام نموده تا 

صلپرداخت قطعي: مبلغ پرداخت قطعي به پيمانكار، از  -د شده طبق بند ريگاندازهارقام  ضربحا »  الف«كه در جدول بند » ب«ي 

  آيد.مي به دست ١٣موارد احتمالي مندرج در ماده  علاوهبه» ) الف«  بند موضوعدرج گرديده است و نرخ پيمان (
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از مبلغ تحت عنوان سپرده بيمه  % ٥ليه كسورات قانوني متعلقه بعهده پيمانكار بوده كه به صورت علي الحساب ككسور قانوني:  -ه

سر و ضعيت كاركرد پيمانكار ك صورت و سازمان تامين  نزد كارفرما نگهداري مي گرددناخالص هر  ساب  صاح كه پس از ارائه مفا

  .ترد خواهد شداجتماعي توسط پيمانكار، سپرده بيمه به پيمانكار مس

  باشد. يپرداخت م شيپ افتيماهانه بدون در يبرابر كاركرد فرض يتوان مال يدارا گردديمتعهد م مانكاريپ -و

  تضمين انجام كيفيت و حسن انجام كار – ١٢ماده 

ضمين انجام تعهدات خود بايد به ميزان  ضاء پيمان پيمانكار براي ت صد مبلغ اوليه پيمان ٥هنگام ام ضمانتنامه  ( پنج ) در صورت  ب

  موضوع پيمان بدون نقص تحويل موقتو  پس از خاتمه كار  مذكورارائه  نمايد . ضمانتنامه بانكي  بانكي معتبر مورد قبول كارفرما

  شرايط عمومي پيمان ) به پيمانكار مسترد خواهد شد . ٣٤( طبق ماده  

كار از مبلغ ناخالص صورت وضعيتهاي پيمانكار كسر و نزد كارفرما ( ده ) درصد بعنوان حسن انجام  ١٠علاوه بر تضمين ياد شده 

صورت وضعيت قطعي و  صورتمجلس تحويل موقت (بدون نقص) و نگهداري مي شود ، نصف اين مبلغ بلافاصله پس از تصويب

صورتمجلس تحويل قطعي صويب  صله پس از ت صف ديگر آن بلافا صورت تهاتري از طرف كارفرما  (بدون نقص) ن پيمانكار  بهب

  پرداخت مي گردد .

 ، هاي مربوطهمشخصات فني و استانداردمي باشد با پيمانكار  برعهدهكه تامين آن مصالح و كالاهايي  مغايرت:در صورت ٢٤تبصره

شد ست در  ، كالا عودت گرديده ومورد پذيرش نمي با تأمين و  بودهده پيمانكار هعرب ي مربوطهصورت كليه هزينه هااين بديهي ا

شد . ستاندارد هاي مربوطه بر عهده پيمانكار مي با صات و ا شخ صالح وكالاهاي مذكور منطبق بر م صوص نظر  مجدد م در اين خ

  .باشدي مي يقابل قبول و اجرا نظارت عاليه (اداره كل نوسازي مدارس)
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  تغييرات -١٣ماده 

ات فني ( از جمله تغيير نوع مصالح ) و يا نقشه هاي در صورتي كه بعد از انعقاد پيمان و درحين اجراي كار تغييراتي در مشخص

پيمانكار مكلف ، اين تغييرات عمليات كار را نسبت به نقشه هاي اوليه تغيير دهد گردد كه با اجرايي از طرف كارفرما به پيمانكار ابلاغ

  : خواهد بوددرصد افزايش يا كاهش نسبت به مبلغ اوليه پيمان  ٢٥و تا سقف  ذيله روشهاي كار ب به انجام

 در  تعيين شدهبهاي اين تغييرات برمبناي نرخ ،  ايجاد شود ١١در متراژ كارهاي مندرج در بند الف ماده درصورتي كه تغييري  - ١

  .حساب پيمانكار منظور مي شوده محاسبه و بجدول مذكور 

(رسته ساختمان)سال و آيتم هاي مربوطه در فهرست بها واحد پايه رشته ابنيه  بوط به جزئيات كار باشدمرات در صورتي كه تغيير - ٢

 محاسبه و در صورت  و هر گونه ضريب ديگري و منطقه اي بالاسري بدون اعمال ضرايبباشد مبلغ آيتم مربوطه  موجود ١٤٠٣

 وضعيت پيمانكار اعمال مي گردد.

جزء پيمان متر مربعي بوده ولي مازاد بر ، خاكبرداري در حد اجراي ارتفاع فونداسيون و خاكريزي و كوبيدن بستر تا يك لايه  - ٣

 پرداخت مي گردد.همين ماده  ٢آن برابر بند 

 ود نيستموج ١٤٠٣(رسته ساختمان)سال  هيرشته ابن هيواحد پاقيمت كارهاي جديد ابلاغي كه بهاي واحد آن در فهرست بهاي  - ٤

سقف تغييرات دراين (.ريب به صورت ناخالص تعيين مي شودضهرگونه اعمال  بدونمحل اجرا وبا استفاده از نرخ واقعي زمان 

  و ....قابل پرداخت نمي باشد.)رايب منطقه ، بالاسري ، تجهيز كارگاه (ض.مبلغ اوليه پيمان مي باشددرصد ١٠حالت 

تنها براي شرايط عمومي پيمان شده وكارفرما درمدت پيمان،اجراي كار را ٤٩ماده پيمان مشمول در صورت بروزمصاديق تعليق، - ٥

 اساسبرساير ضوابط تعليق .كنديممعلق يا سه ماه (هركدام كه كمتر باشد)مدت اوليه پيمان و  ششمكحداكثر به مدت يو باركي

  قرارداد است. هيدرصدمبلغ اول ٥قراردادبرابر  نيدرا قيحداكثرمبلغ تعل نيهمچن. باشديمشرايط عمومي پيمان  ٤٩ضوابط ماده 
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  : عدم تسري قانون منع مداخله -١٥ماده 

پيمانكار به امضــاء اين ســند؛ نيز اقرار مي نمايد مشــمول لايحه قانوني راجع به منع مداخله وزراء و نمايندگان مجلس و كارمندان 

  نمي باشد. ١٣٣٧دي ماه  ٢٢ دولت در معاملات دولتي و كشوري مصوب

  :  قراردادي(وجه التزام)جريمه تاخير  -١٦ماده 

  معادل يك هزارم مبلغ كل غير مجاز نمايد به ازاي هر روز تاخير غير مجاز تاخير انجام عمليات موضوع قرارداددر پيمانكارهرگاه 

  قرارداد از ناحيه كارفرما نخواهد بود . ١٧ه منظور مي گردد . اين امر مانع از اعمال ماد وجه التزامبعنوان قرارداد ،  

  خاتمه پيمان -فسخ پيمان -١٧ماده 

  تحويل گرفته شود،صورت وضعيت كارهمهين صورتبهشرايط عمومي پيمان گرددوكار ٤٨يا و ٤٦پيمان مشمول ماده  كهيدرصورت

ساسقطعي كار   ساسكه  شدهانجامكارهاي  بر ا سبه  بر ا صالح شوديمدرصدهاي موقت محا  كاريپا، درصدهاي موقت و بهاي م

  .گردديمشرايط عمومي پيمان، محاسبه و قطعي  ٤٨ماده » ج«موضوع بند 

 فورس ماژور -١٨ماده 

درصورت بروزهرگونه ايراددراجراي قرارداد به علت بروزوضعيت فورس ماژور، مصاديق فورس ماژورطبق تعاريف سازمان برنامه 

شــركت صــنايع معادن وعمران وبودجه(از قبيل: ســيل، زلزله، جنگ، اعتصــاب و ...)ملاك بوده وبه تبع آن؛ هيچ مســئوليتي متوجه 

ــوي ــد. عليهذا؛ باپايان يافت رض ــعيت فورس ماژور، ملاك ادامه ونحوه قرارداد منوط به توافق كتبي طرفين درقالب نمي باش ن وض

شــركت روز ذكر شــده دراين بند، ابلاغ نامه  ماژورخواهد بود.انقضــاء بازه زماني هفت فورس الحاقيه ظرف يك هفته ازرفع حالت

  .مي باشد پيمانكاربه  صنايع معادن وعمران رضوي

  اقامتگاه -١٩ماده 



  BIA.FM.15كد :

 ٠٠شماره بازنگري :

 

  ٢٠ از١٦ صفحه                                                      ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 

  ١٢٠٦٩ماره ثبت : ش

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: 

 

 

        

      

 info@rimc.ir www. rimc.ir  ٠٥١٣١٠١  ٩١٨٥٧٣٧٩٤٩كد پستي:   ٧٢٤سجاد و خيام، نبش بلوار شهيد دستغيب، پلاك  تقاطع بلوار -مشهد

   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 است.خوانده شده و مورد قبول 

قانون مدني براي اجراي تعهدات و ابلاغات و ... همان است كه دراين قرارداد تحت عنوان آدرس ١٠١٠اقامتگاه طرفين به تجويز ماده 

يا اقامتگاه ذكرشده است.هرطرف مكلف است،تغييرمحل اقامت خود ازآن چه دراين قراردادذكر شده به محل ديگربه طرف مقابل به 

يد،اعلام نمايد،عليهذا؛تامادامي كه تغيير به شرح مفاد همين بند،اعلام نشود،ملاك آدرس مندرج دراين صورت كتبي و درقبال اخذرس

براي مكاتبات عادي واداري ونيز ابلاغات قضايي و...اعم از  قرارداداست. درهمين راستا؛توافق نمودند، غير ازطريق آدرس مزبور،

توأمان  ناقض اقدام موازي يا تأييد طرفين مي باشد واستفاده هر طرف از سامانه ثنا، مورداظهارنامه و ...، ارسال از طريق سامانه ثنا هم 

ثبت مشخصات  يمنظورگواه نييا مستقل طرف در استفاده ازآدرس مندرج در اين قرارداد از طريق پست و ... نمي باشد. به هم

  گردد. ياخذ م .……………شماره  يثنا ط ستميدر س مانكاريپ

  

  تجهيز و برچيدن كارگاه -٢٠ماده 

شروع و ادامه كار تا تحويل موقت،  تجهيز نمايد كه،  )٢كارگاه (پيوست و مطابق فرم تجهيز  پيمانكار بايد كارگاه را به نحوي مناسب

  لازم انجام پذيرد.  تيفيباكبدون وقفه و 

تخريب، اقدام نمايد. مصالح بازيافتي از تخريب متعلق در پايان كار، پيمانكار بايد نسبت به تخريب و خارج نمودن مواد حاصل از 

   به پيمانكار است.

  : عدم تسري قانون منع مداخله  -٢١ماده 

مشمول لايحه قانوني راجع به منع مداخله وزراء و نمايندگان مجلس و كارمندان  پيمانكار به امضاء اين سند؛ نيز اقرار مي نمايد 

  نمي باشد. ١٣٣٧دي ماه  ٢٢مصوب دولت در معاملات دولتي و كشوري 

 : تعهد تعارض منافع -٢٢ماده 
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، هيچ رابطه كاري(كارفرمايي و كارگري يا  يرضوشركت صنايع معادن و عمران به موجب همين سند،اقرار مي نمايد به  پيمانكار

فلذا از هيچ گونه موقعيت تعارض مي باشد،  يرضوشركت صنايع معادن و عمران استخدامي) ندارد و به تبع آن، فاقد سِمَت هم در 

مناقصه) معامله منجر به عقد قرارداد استفاده ننموده است. در همين راستا اعلام مي دارد  امنافعي براي پيروزي در تشريفات(مزايده ي

رز گردد يا مراجع نظارتي به هر ترتيب و در هر زمان مح يرضوشركت صنايع معادن و عمران كه چنان چه خلاف اين تعهد توسط 

شركت صنايع معادن و عمران مراجع نظارتي بر  ياو يرضوشركت صنايع معادن و عمران و اثبات شود،(احراز و اثبات در صلاحيت 

بوده و نيازي به مرجع ديگري نيست.) معادل ده درصد قيمت پايه مزايده يا مناقصه يا قرارداد، حسب مورد و در هر حال، هر  يرضو

دفعتاً  ، يرضوشركت صنايع معادن و عمران صورت دِين بر ذمه پيمانكار قرار مي گيرد كه بايستي با مطالبه  كدام بيشتر باشد، به

پرداخت شود. تاريخ مشغوليت ذمه پيمانكارراجع به اين دِين(ده درصد)، تاريخ احراز  يرضوشركت صنايع معادن و عمران واحده به 

تعيين مي شود، حتي اگر به پيمانكار، ابلاغ نشود. در ضمن؛  يرضوشركت صنايع معادن و عمران كه توسط  و اثبات پيش گفته است

قرار مي  يرضوشركت صنايع معادن و عمران پيمانكار اقرار مي نمايد كه مي داند، با اثبات ياد شده، ديگر در ليست سياه معاملات 

در ادامه يا اقاله قرارداد يا خروج  يرضوادن و عمران شركت صنايع معگيرد. با تحقق اثبات مندرج در اين ماده ، 

وكالت  يرضوشركت صنايع معادن و عمران موجب همين سندبه  هپيمانكارازاعدادبرندگان،رأساً اقدام نمايد،دراين راستاپيمانكارب

، به وكالت(بلاعزل) از  يرضوشركت صنايع معادن و عمران بلاعزل داد تا در صورت تصميم به اقاله، علاوه بر ايجاب از سوي 

پيمانكار، قبول را هم اجرا تا عقد اقاله محقق شود. در صورت تحقق اقاله، اقاله براي پيمانكار، عوض ندارد. شايان ذكر است با فرض 

ده به خروج برنده مزاي يرضوشركت صنايع معادن و عمران اقاله، اين اقاله نافي ده درصد فوق نمي باشد. ضمناً در صورت تصميم 

شركت يا مناقصه از اعداد برندگان، ضمن بقاء ده درصد ذكر شده، ضمانت نامه شركت در مزايده يا مناقصه پيشنهاد دهنده هم به نفع 

به هرنحو  يرضوشركت صنايع معادن و عمران وتصميمات  ضبط و وصول مي گردد.تمامي اقدامات يرضوصنايع معادن و عمران 
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هاد دهنده يا پيمانكار، حسب مورد مي باشد.مرجع صالح درتشخيص ادامه رابطه قراردادي يا در اين ماده ، مورد قبول پيشن

  مي باشد. يرضوشركت صنايع معادن و عمران اقاله،كارگروه اصلي معاملات 

 : اقرار عدم منازعه مدني يا كيفري -٢٣ماده 

  شركتاقرار مي نمايد در زمان ارائه پيشنهاد ويا انجام معامله، داراي سابقه مفتوح دعوي(مدني) يا شكايت(كيفري) با  پيمانكار

يا مراجع نظارتي  يرضوشركت صنايع معادن و عمران ندارد. لذا و چنان چه خلاف اين تعهد توسط  يرضوصنايع معادن و عمران  

يا مراجع  و يرضوشركت صنايع معادن و عمران شود،(احراز و اثبات در صلاحيت  ثباتو ابه هر ترتيب و در هر زمان محرز گردد 

در  يرضوشركت صنايع معادن و عمران بوده و نيازي به مرجع ديگري نيست.)  يرضوشركت صنايع معادن و عمران نظارتي بر 

شركت پيمانكار به موجب همين سند به  امايد، در اين راستادامه يا اقاله قرارداد يا خروج پيمانكار از اعداد برندگان، رأساً اقدام ن

شركت صنايع معادن و عمران سوي وكالت بلاعزل داد تا درصورت تصميم به اقاله،علاوه بر ايجاب از يرضوصنايع معادن و عمران 

عوض ندارد. ،اله براي پيمانكارصورت تحقق اقاله، اقاجرا تاعقد اقاله محقق شود.در ،به وكالت(بلاعزل) ازپيمانكار،قبول راهميرضو

  .مي باشد يرضوشركت صنايع معادن و عمران مرجع صالح در تشخيص ادامه رابطه قراردادي يا اقاله، كارگروه اصلي معاملات 

  : حل اختلاف - ٢٤ماده 

هرگونه اختلاف طرفين در خصوص اجرا، تعبير يا تفسير قرارداد و همچنين الحاقيه ها و متمم ها از طريق داوري حل و فصل خواهد 

شد. بدين منظور طرفين بر تعيين داور توسط معاونت حقوقي بنياد بهره وري موقوفات توافق نمودند. داور از بين كارشناسان رسمي 

يك دادگستري تعيين خواهد شد. براين اساس اختيار صلح و سازش و همچنين اختيار استفاده از نظرات دادگستري يا وكلاي پايه 

كارشناسان رسمي متخصص به داور اعطا شد. راي داور مرضي الطرفين براي متعاملين قطعي و لازم الاجرا مي باشد. مهلت داوري 

ه براي يك نوبت به تشخيص داور قابل تمديد است. مدت كارشناسي به مدت يكماه از تاريخ ارجاع اختلاف به داوري مي باشد ك



  BIA.FM.15كد :

 ٠٠شماره بازنگري :

 

  ٢٠ از١٩ صفحه                                                      ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 

  ١٢٠٦٩ماره ثبت : ش

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي: 

 

 

        

      

 info@rimc.ir www. rimc.ir  ٠٥١٣١٠١  ٩١٨٥٧٣٧٩٤٩كد پستي:   ٧٢٤سجاد و خيام، نبش بلوار شهيد دستغيب، پلاك  تقاطع بلوار -مشهد

   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 است.خوانده شده و مورد قبول 

به مهلت داوري افزوده خواهد شد و هزينه داوري در زمان ارجاع اختلاف بالمناصفه توسط طرفين پرداخت و مسئول نهايي حق 

بوده لذا در صورت  الزحمه داور در راي داوري مشخص خواهد شد. به موجب اين متن شرط داوري، شرطي مستقل از قرارداد

انحلال قرارداد يا اثبات بطلان قرارداد نيز كليه اختلافات طرفين از طريق داوري حل و فصل خواهد شد. همچنين محل انعقاد قرارداد 

 نيمذكوردرا يدرموارد ارجاع امر به داور يحت نيطرف انيم يبه هرگونه اختلاف قرارداد يدگيدر رس يعموماز حيث صلاحيت محاكم 

اداره كل راه  يب،روبرويدستغ ديو بلوار شه اميمشهد،تقاطع بلوارخ يبه نشان شركت صنايع معادن وعمران رضوي رعامليده،دفترمدما

اين معاونت را به عنوان معاونت حقوقي بنياد بهره وري موقوفات با علم به جايگاه طرفين   باشد. يم يخراسان رضو يو شهرساز

  .دمقام ناصب داوري تعيين نمودن

 ليتحو يكي،پست الكترون يمعتبر است كه مانند پست سفارش يقرارداد درصورت ني) ارسال مكاتبات واسناد مرتبط با موضوع ا٢٤-١

باشد والا به جزء موارد  قيقابل تصد يمدن يدادرس نييو بعد قانون آ ١٥٦ارسال اظهار نامه موضوع ماده  ، دهيمدارك با اخذ رس

  نخواهد داشت. ينماده ارزش قانو نيمقرر در ا

 ٣مكلفند حداكثر ظرف  نيقرارداد است و طرف نيمندرج در ا ينشان يقانون مدن ١٠١٠به موجب ماده  نيطرف ي) اقامتگاه قانون٢٤-٢

 يادار  اعم از يصورت هر گونه نامه و مراسله ا نيا ريبرسانند و در غ گريطرف د خود را كتباً به اطلاع  ياحتمال ينشان رييروز تغ

 هييملزم بوده در سامانه ثنا قوه قضا مانكاريپ باشديمحسوب است .لازم به ذكر م يالذكر ابلاغ شده وقانون قفو ينشان  به  ييقضا اي

  .دينما هيكارفرما ارا يآن را به واحد حسابدار يثبت نام و گواه
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  : نسخ قرارداد - ٢٥ماده 

 عصناي شركت دردفترمركزي(مشهد ودرشهر متحدالمتن نسخه سه در تبصره  ٢٤ و ماده ٢٥ بر مشتمل ………اين قرارداد درتاريخ 

داراي حكم واحد بوده ودر كمال صحت و آگاهي طرفين از مفاد آن منعقد و از تاريخ انعقاد  كي) تنظيم كه هر يمعادن وعمران رضو

  براي طرفين لازم الاجرا مي باشد.

  

                     پيمانکار        کارفرما                                                                                                                                      
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  پيمان است . روز از تاريخ مبادله 5اجراي كار آخرين مهلت پيمانكار ، براي ارائه برنامه زماني تفصيلي  -1

 .  تفصيلي و بهنگام كردن آن ، به شرح زير است زمانبنديجزئيات روش تهيه برنامه (2

ارائه مینماید  دستگاه نظارتتهیه و به  به همراه فایل رایانه اي پیمانكار برنامه زمان بندي پیشنهادي را بر روي فرمهاي مربوط(2-1

 انجام داده به اطلاع پیمانكار مي رساند .  رالازم  اصلاحاتپس از بررسي  نظارتو 

و پیمانكار جهت بررسي و تائید كارفرما از طریق  دستگاه نظارتبا مهر و امضاء  اصلاح شده سه نسخه از برنامه زمانبندي(2-2

پیمانكار موظف است نسبت ارسال مي شود . كارفرما در صورت تائید دونسخه را به پیمانكار ابلاغ مي نماید . دستگاه نظارت 

تگاه نظارت طرح اقدام نموده و روزه) پیشرفت كار ( و اخذ تایید دس 15به بهنگام نمودن برنامه زمانبندي در بازه هاي زماني 

 نهایتاٌ مراتب را به كارفرما  ارائه خواهد شد .

جهت انجام امور كنترل  و نرم افزارهاي جانبي را MSPپیمانكار موظف است یک مسئول كنترل پروژه مسلط به نرم افزار (2-3

ل متخصص در حوزه برنامه ریزي و كنترل ركت خود به كار گمارد. كلیه هزینه هاي استخدام و بكار گیري پرسنپروژه در ش

به پرسنل برعهده پیمانكار پروژه است و كارفرما هیچگونه مسئولیتي در قبال آموزش پرسنل و نیز كلیه  MSPپروژه و نیز آموزش 

 هزینه هاي كنترل پروژه بر عهده ندارد.

 است.جزئیات روش تهیه برنامه زماني تفصیلي و بهنگام كرده آن به شرح زیر (4-2

 مي بایست شامل موارد زیر باشد:باید به نحوي تنظیم شودكه عملیات اجرایي حداكثردرمدت پیمان خاتمه یابدو زمانبنديبرنامه 

 الف ( كوتاه ترین معیار زمان در این برنامه مي بایست یک هفته باشد.

 ب ( تاریخ شروع و خاتمه كلیه قسمت هاي اجرایي و ارتباطات آنها مشخص شود.

 ( براي ماشین آلات، نیروي انساني و مصالح، برنامه هاي لازم تهیه شده باشد.پ 

 ت ( در برنامه مذكور مي بایست تاریخ تحویل زمین به پیمانكار به عنوان اولین روز شروع به كار در نظر گرفته شود.

 انكار ابلاغ نماید.ث ( كارفرما این حق رادارد كه در برنامه پیشنهادي تغییراتي ملحوظ داشته و به پیم

  گزارش پيشرفت كار پيمانكار بايد داراي جزئيات زير باشد . (3

تایید دستگاه نظارت به كارفرما  پس از شامل موارد ذیل تهیه و) به صورت مكتوب و رایانه اي ( گزارشات بصورت ماهانه (3-1

 ارائه مي گردد . 

مين مطابق ساختار سازماني زير نسبت به تهيه پيمانكار موظف است پس از گذشت سه روز از تحويل ز(4

 ليست افراد كليدي و ارسال آن جهت تائيد به دستگاه نظارت و كارفرما اقدام نمايد:

 متناسب جهت امور فني اجرایي كنترل پروژهجهت هر كارگاه و سابقه كاري كارشناس عمران  با مدرک سرپرست كارگاه (4-1
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در صورت ،  در خصوص الزام به حضورو همچنین نقشه بردار به میزان نیاز اجراي پروژه و درخواست مدیر پروژه كارفرما  (4-2

 وقت نقشه بردار ، حضور تمام وقت الزامي است.كارفرما جهت حضور تمام اعلام 

 مدرک مرتبط بصورت تمام وقت.( با  HSEكارشناس ایمني و بهداشت )(3-4

روز  10كتبي با قید حداكثر زمان )  درصورت عدم تامین به موقع هر یک از نیروهاي مورد نظر ، كارفرما طي اخطار : 1تبصره 

انجام  طي مدت مذكور لازم مات اقدا از تاریخ ابلاغ اخطار( به پیمانكار موضوع را اعلام و در صورتي كه از طرف پیمانكار

و  2-4هاي  ) بابت نفرات ردیف روز 10تا سقف حداكثر  مبلغ اولیه پیمان یالر 0001/0  مبلغ روزانه نشود كارفرما مختار است

ا مي تواند قرارداد را فسخ نماید و یا پرسنل اجرایي و پس از آن در مرحله دوم ، كارفرماز صورت وضعیت پیمانكار كسر ( 4-3

 با شرایط فوق از محل مطالبات با پیمانكار بكار گمارد.

 كار پيمانكار بايد داري جزئيات زير باشد:گزارش پيشرفت (5

 آمار ماشین آلات مورد نیاز پروژه كه در برنامه زمانبندي تفضیلي پیش بیني شده است . (5-1

 آمار ماشین آلات موجود در كارگاه .  (5-2

 آمار نیروي انساني با ذكر مهارت ها .(5-3

 شرح كارهاي انجام شده در ماه . (5-4

 نمودار و عكسهاي مربوط به پیشرفت كار . (5-5

 تعیین و گزارشات تاخیرات احتمالي در مقایسه با برنامه .  (5-6

تجهيزكارگاه ، از قبيل ساختمان ، راه ، آب ، برق ، مخابرات و سوخت را كه در ت كارفرما امكانات و تسهيلا(6

 زير تعيين شده است ، در اختيار پيمانكار قرار مي دهد . 

 رفرما هیچگونه تعهدي در قبال موارد فوق ندارد.كا

 مورد نیاز به عهده پیمانكار مي باشد. تجهیزات و مصرفي كارگاه برقآب و تامین  (6-1

: پیمانكار ملزم است با توجه به خطرات احتمالي كار علایم راهنمایي و خطر و وسایل حفاظتي ) چراغ تابلو، زنگ اخبار  1نكته

 نیاز را فراهم نماید.ر صورت دو .... ( 

 .  كارفرما ، به شرح زير ، مصالح ، تجهيزات و ماشين آلات را تأمين مي كند(7

 ساتی، تاس ( ،ابزار كاري كه كارفرما تهیه مي نماید)به جز مصالح ازیمورد نمصالح  هیو تدارک كل هی، ته يانسان يروین نیتام (7-1

موضوع  اتیعمل ياجرا يبرا يتمام لوازم ضرور يو بطور كل يانسان يرویآلات و ن نی(، ماشازی)درصورت ن يو برق يكیمكان

كند كه  هیته يمتعهد است مصالح را از منابع مانكاریاست. پ مانكاریبه عهده پ ط،مربو میمستق ریو غ میمستق يها نهیو هز مانیپ
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دستگاه نظارت قرار  ایكارفرما و  دیباشد و مورد تائ مانیپ نیمندرج در اسناد و مدارک ا يطبق مشخصات فن تیمرغوب ثیاز ح

 .ردیگ

باشد ،  يبر عهده كافرما م و چسب هبلكس  یا ملات نرمه گروت دیواري و سقفي AAC  مسلح باربر تامین پانلهزینه:2نكته 

 يكار ، انباردار يتا پا دپوي كارگاهكارگاه و حمل مصالح ازمحل  دپوي در محل هیتخلحمل و  نهیو هز تیمسئول يتمام كنیل

شود. و در  يجداگانه پرداخت نم نهیبابت هز نیباشد و از ا يم مانكاریو مصالح مذكور بر عهده پ زاتی، اجرا ، نصب تجه

محل تحویل چسب و گروت درب  .باشد يم مانكاریآن به عهده پ يها نهیبه مصالح ، هز يدگید بیصورت بروز هر نوع آس

  درب انبار كارخانه بیرجند مي باشد. AAC انبار در  مشهد و پانلهاي 

روز قبل از فرا رسیدن زمان اجرا نسبت به درخواست  15درخواست مصالح در تعهد كارفرما از سوي پیمانكار میبایست  :2 تبصره 

 اقدام و مراتب به كارفرما اعلام شود.

به عملیات اجرایي ، در صورت نیاز به تقویت انشعابات مانند استقرار دیزل ژنراتور ، موتور برق و سوخت و : با توجه 3نكته 

  ...... بر عهده و هزینه پیمانكار خواهد بود

و ارسال آن جهت تایید كارفرما و برنامه روز قبل از انجام ردیف كاري ،نسبت به تهیه نقشه شاپ  7:پیمانكار موظف است 4نكته

 یزي مورد نیاز اقدام نماید.ر

 :رعايت كندرا  تأمين ماشين آلاتتوسط دستگاه نظارت  در پيمانكار بايد مشخصات تعيين شده (8

حداقل ماشین آلات آماده به كار مي بایست جهت انجام عملیات اجرایي و متناسب با حجم عملیات پیش بیني شده طبق (8-1

ساعت قبل از استفاده مورد بازدید فني قرار گرفته  24اجرایي در كارگاه مستقر و حداقل برنامه زمان بندي قبل از شروع عملیات 

 و از آمادگي آن اطمینان حاصل گردد :

تماماً بر عهده پیمانكار بوده  پروژه )كلیه مراحل(همچنین اجراي تجهیزات (تهیه و تامین لوازم و ماشین آلات و 5نكته 

موظف است عملیات را طبق نظر و روش مورد تایید دستگاه نظارت اجرا نماید و از این بابت پرداختي به وي  و وي

 صورت نخواهد گرفت .

ش پانل ش،جرثقیل،شیارزن برقي،پمپ گروت یا ملات نرمه ،اهرم ك ، دریل ، كاردک شیار دار داربست(تأمین 6نكته 

 بر عهده پیمانكار مي باشد . چسب سانتي،همزن جهت ملات و 6اسلب گیر ، سقفي 

پيمانكار متعهد است كه براي كاركنان كارفرما ، دستگاه نظارت ، به شمار افراد زير ، دفتر كارگاهي ، مسكن  (9

  كارگاهي و غذا ، به تفكيك و به شرح و مشخصات زير تأمين كند :

  3پرینتر لیزريA  نفر 2سیاه سفید ، میز و صندلي و .... براي حداقل 
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 اقدام نماید. به تامین نیروي نگهبان پروژه )نگهبان شب(و با هماهنگي كارفرما نسبت  به هزینه خودمكلف است پیمانكار 

گردد ، به قسمتهايي از موضوع پيمان كه پيمانكار بايد بيمه كند و همچنين موارد يا حوادثي كه بايد مشمول بيمه  (10

  شرح زير است :

كلیه كارهاي موضوع پیمان باید با هماهنگي كارفرما در مقابل خطرات سیل، زلزله، آتش سوزي و سایر حوادث قهریه نزد (10-1

  شركت بیمه گذار معتبر، بیمه تمام خطر گردد.هزینه بیمه كارهاي موضوع پیمان پس از تائید كارفرما عینأ به پیمانكار پرداخت

 مي گردد. بدیهي است هزینه بیمه مسئولیت و بیمه پرسنل و ماشین آلات و تجهیز كارگاه برعهده پیمانكار است.

 هزینه بیمه تمام خطر پروژه در زمان تاخیر غیرمجاز پیمانكار، برعهده وي و كارفرما مجاز به پرداخت آن نمي باشد.(10-2

كار منوط به ارائه بیمه مسئولیت و بیمه پرسنل و ماشین آلات و تجهیز كارگاه تذكر مهم : شروع عملیات اجرایي و ابلاغ دستور 

 خواهد بود.

 : بیمه تجهیزات و ماشین آلات ) در برابر اشخاص ثالث ( براي مدت قرارداد و تجهیز كارگاه بر عهده پیمانكار میباشد. 7نكته 

به پيمانكار ، به شرح  رمپهاي دسترسي و راههاي كمكيو  چگونگي پرداخت هزينه احداث و نگهداري راههاي انحرافي (11

 .زير است 

اجراي موضوع پیمان نیازي به حداث راههاي انحرافي ندارد و هیچگونه پرداختي بجز آنچه كه صراحتأ در تجهیز كارگاه  (11-1

  پیش بیني شده است صورت نخواهد گرفت.

قرارمي گيرد ، به شرح اختيار پيمانكار دريافت هزينه درصات فني كه بدون و مشخ شماره نسخه هاي نقشه ها (12

 :زير است

از كلیه اسناد پیمان یک نسخه در اختیار پیمانكار قرار مي گیرد. ولي چناچه پیمانكار نسخ بیشتري نیاز داشته باشد هزینه (12-1

 تكثیر آن را باید پرداخت نماید.

دازي ، تعمير ، نگهداري و راهبري و نقشه هاي چون ساخت كه شمار نسخه ها و مشخصات دستورالعملهاي راه ان (13

 پيمانكار تهيه مي كند ، به شرح زير است : 

نداسیون اجرا شده قبل از شروع به كار ووبر اساس نقشه هاي سازه و برداشت از محل و ف  shop drawingتهیه نقشه هاي (1-13

 در تعهد پیمانكار مي باشد.

مدارک ومستندات قبل ، حین و بعد از اجراي پروژه را در طبقه بندي و دسته بندي منا سب در محل  پیمانكار موظف است(2-13

. همچنین پیمانكار بایستي یک نسخه از نقشه هاي منضم به قرارداد و نقشه هاي ابلاغي حین  دیكارگاه نگهداري و بایگاني نما

 ته و در هر زمان قابل ارائه و در دسترس باشد .در اختیار داش ارگاه( در ك3Aاجرا را در قالب آلبوم )قطع
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پیمانكار موظف است در پایان كار نسبت به برداشت و نقشه برداري كامل پروژه اقدام و یک نسخه از نقشه هاي چون (3-13

دیهي است ( مورد تأیید دستگاه نظارت را به همراه فایل آن )در قالب لوح فشرده( تحویل كارفرما نماید . ب3Aساخت )در قطع

موضوعات فوق و درصورت عدم اقدام تو سط پیمانكار ، كارفرما رأساً نسبت به انجام موارد اقدام،و  و در هر یک از مراحل

 .هزینه هاي مترتب به علاوه هزینه هاي بالاسري، به حساب پیمانكار منظور خواهد شد 

 . مين مي كند پيمانكار زمين مورد نياز براي تجهيز كارگاه به شرح زير تأ (14

پیمانكار باید قبل از ارائه هرگونه پیشنهاد از محل احداث پروژه بازدید نموده و از مشخصات دقیق زمان و دسترسي ها و (14-1

امكانات محل و سایر موارد منطقه اي مرتبط با موضوع پیمان و نیز كلیه نقشه ها و جزئیات و نقشه هاي اجرایي اطلاع كامل 

 حاصل نماید.

 كارفرما هیچگونه تعهدي در رابطه با زمین مورد نیاز براي تجهیز كارگاه ندارد. (8نكته

 پس از تحویل زمین ، بخشي از كارگاه براي تجهیز كارگاه كفایت مي كند و به پیمانكار تحویل داده مي شود(9نكته

  تعديل نرخ پيمان ، به شرح زير است : (15

مصالح و ما به  متی، ما به التفاوت ق لیاضافه بهاء ، تعد چگونهیقرارداد درطول مدت قرارداد ثابت بوده و ه يمتهایق:  10نكته 

 .ردیگ يالتفاوت نرخ ارز تعلق نم

 هزينه انجام آزمايشهاي زير به عهده پيمانكار است :  (16

پیش بیني شده باشد، بعهده كارفرما است مگر هزینه كلیه آزمایشهاي كنترل اجراي كار به جز آنچه در فهرست مقادیر  (16-1

داشته باشد و بر اساس نظر دستگاه نظارت مجددأ جهت كنترل بیشتر كارها یا غیر قابل قبول مطلوب نا آزمایشهایي كه نتیجه 

 صورت بگیرد.

 .پیمانكار استدر صورت تكرار آزمایش كه عامل آن كارفرما یا آزمایشگاه نباشد،هزینه آزمایش مجدد بر عهده  (16-2

 :تهاتر  نحوه(17

 ، بتن AACبلوک محصولات )شامل :  زمین و مصالح ،درصد تهاتر با املاک  100كلیه پرداخت هاي كارفرما بصورت 

 باتشخیص كارفرما و به شرح ذیل به پیمانكار پرداخت مي گردد. (پیش ساختهبتني و قطعات  آماده

 امكانباتوافق طرفین  همچنین .مطابق دستورالعمل مصوب در مجموعه كارفرما صورت خواهد پذیرفت زمینواگذاري  (17-1

 خواهد داشت . وجودبا سایر املاک مورد نظر كارفرما  3مندرج در جدول پیوست  تغییر املاک

از سوي پیمانكار  هیچ اعتراضي و از این بابت باشد يدر زمان انعقاد قرارداد م يرسم يكارشناس متیمطابق ق(قیمت زمینها 17-2

 .قابل پذیریش نمي باشد
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روند انتقال زمین ) در صورت حصول تمامي شرایط انتقال ( هیچ گونه خسارت قراردادي و غیر (در صورت طولاني شدن 17-3

 .قراردادي اعم از خسارت تادیه و... به پیمانكار تعلق نمي گیرد

وضعیت و یا سایر مطالبات پیمانكار از كارفرما نسبت به معرفي ، تحویل و انتقال  پس از بستانكاري پیمانكار در صورت (17-4

 .اسناد زمین وفق مقررات كارفرما اقدام مي نماید

 كارفرما متعهد است شرایط بازدید از املاک را براي پیمانكار فراهم نماید.(17-5

 عهده پیمانكار و كارفرما مي باشد.كلیه هزینه هاي حق الثبت و حق التحریر بالمناصفانه بر (17-6

 خواهد بود. 4با قیمت برابر جدول پیوست  AAC بلوک محصولات(تهاتر 17-7

 .خواهد بود 5با قیمت برابر جدول پیوست  آماده ( تهاتر بتن17-8

 بود خواهد 6 با قیمت برابر جدول پیوست قطعات بتني پیش ساخته(تهاتر 17-9

 : ساير شرايط و تعهدات طرفين(18

رعایت كلیه موارد ایمني و هزینه هاي مربوطه به آن مطابق مبحث دوازدهم مقررات ملي و نشریات مربوطه تالیف سازمان (18-1

 برنامه و بودجه به عهده پیمانكار مي باشد.

ظرف مدت یک هفته پیمانكار میبایست كلیه اقلام مورد نیاز خود را كه در تعهد كارفرما میباشد در ابتداي پروژه حداكثر (18-2

 از تاریخ تحویل كارگاه با برنامه زمانبندي به كارفرما ارائه نماید. در غیر اینصورت كلیه عواقب آن به عهده پیمانكار مي باشد.

موظف است كلیه نقشه هاي اجرایي را بررسي و كنترل كرده و كمبود یا مغایرت هاي احتمالي را بر اساس  پیمانكار (18-3

 ه هاي اجرایي اعلام نماید.مشخصات و نقش

پیمانكار متعهد به حفظ و نگهداري كلیه مصالح ، لوازم یا تجهیزاتي است كه توسط خودش یا كارفرما به محیط كارگاه (4-18

داقل پرت مصرفي مورد استفاده قرار ر اختیار وي قرار داده میشود با حوارد شده است. همچنین وي متعهد است مصالحي كه د

همین راستا كارفرما در پایان یا در حین اجراي كار مصالح تحویلي به پیمانكار با مقدار كار انجام شده مقایسه و موازنه دهد . در 

 خواهد شد و بر اساس رابطه زیر درصد پرت محاسبه میشود.

درصد پرت =

مقدار مصالح تحویل شده) − (مقدار مصالح کار شده

مقدار مصالح تحویلی
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چنانچه درصد پرت محاسبه شده طبق رابطه بالا ، از درصد پرت مجاز بیشتر باشد ، مقدار مصالح پرت شده غیر مجاز ، (5-18

به عنوان خسارت از پیمانكار دریافت خواهد شد . میزان پرت  15/1بر اساس قیمت روز ، ریالي شده و بعد از ضرب در ضریب 

 مجاز مصالح به شرح جدول زیر میباشد.

 درصد پرت مجاز مصالح لا شرح كا

 درصد 4 هبلكس بلوک 

 درصد 3 گروت و مصالح تحویلي به پیمانكارچسب ،
 

مابه التفاوت تعداد تحویل شده منهاي تعداد اجرا شده بر اساس  (اقلام قابل شمارش درصد پرت مجاز نداشته و عینا6-18ً

 گردد.ر مي توضیحات ارائه شده به حساب بدهكاري پیمانكار منظو

(كلیه مصالح در تعهد پیمانكار قبل از ورود به كارگاه بایستي تاییدیه كتبي كارفرما را اخذ نماید.بدیهي است در جهت 7-18

 جلوگیري از بروز تاخیر پیمانكار موظف است با توجه به زمانبندي ،قبل از موعد مقرر یا زودتر اقدام به ارائه نمونه مصالح نماید.

(حاكم مي باشد.اولویت 4311اشاره نشده است مواد متن شرایط عمومي پیمان) آني كه در این قرارداد به (به هر موضوع8-18

 با متن قرارداد مي باشد.

 و كارفرما در این خصوص هیچگونه مسئولیتي ندارد. نداشته(پیمانكار حق واگذاري كار به پیمانكار دیگه اي را 9-18

 .به صورت شمارش تحویل پیمانكار گردیده و داراي پرت مجاز نمي باشد AACپنل هاي سقفي و دیواري باربر مسلح (10-18
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 پیوست ها



درصدشرح ساختار شكسترديف

%1.50تجهيز كارگاه1

%3.00اجراي كف سازي(خاكبرداري و خاكريزي و تراكم)2

%22.00تهيه و اجراي فونداسيون 3

%27.00اجراي ديوارها  به همراه اجراي كلاف هاي آن4

%35.00اجراي سقف هابه همراه اجراي كلاف هاي آن5

%5.00اجراي ديوار جانپناه و سرويس بهداشتي6

%7.00تهيه و اجراي اسكللت و بتن پله

%1.00تجهيز كارگاه7

100.00% جمع :

پيوست(1)

جدول ساختار شكست پروژه احداث مدارس



:........................... شماره   

:............................تاريخ  

..پيوست:..............................
...... 

  )٢فرم تجهيزکارگاه (پيوست                                                         

  شرح  رديف
  رديفه اطلاعات پروژه، پس از تائيد كارفرما ٥تابلوي   ١
  موقت يك چشمه جهت كارگران پيمانكارتامين وتجهيز محل سكونت وسرويس بهداشتي   ٢
ني،قلاب ضامن دار)وتابلوي (كلاه ايمني ،كفش ايمني ،لباس كار،كمربندايم وسايل ايمني فردي سريبه تعداد لازم اقدامات ايمني كارگاه   ٣

رداري پروژه ،روشنايي كارگاه ودبسانتيمتر بلندتراز ارتفاع گ ٥٠ايمني كارگاه ،جعبه كمك هاي اوليه ،نردبان سالم واستاندارد با ارتفاع 
  كيلويي شارژشده واستاندارد ٥،كپسول آتش نشاني 

ك چشمه سرويس يمتر مربع و  ١٢تامين محل دفتر كاركاركنان كارفرما ،مهندس ناظروآزمايشگاه شامل اتاق كار به مساحت مفيد   ٤
  بهداشتي

لبوم نقشه هاي آيك سري اي گرمايش وسرمايش ،نوشت افزار معمولي ،تجهيز محل دفتر كار شامل : سري ميز وصندلي اداري دستگاهه  ٥
  اجرائي بروز شده

  وسايل نقشه برداري ، متر و تراز ليزري  ٦
  مان)و حفاظت كار براساس دستورالعملهاي مندرج در اسناد پيHSEهزينه برقراري نظام ايمني ،بهداشت ومحيط زيست (  ٧
ش كش اهرم ، نرمه ملات يا گروت برقي،پمپ جرثقيل،شيارزنمربوطه ،ليفتراك ،همزن چسب و ملات ،پمپ بتن ،قالب و وسايل ، داربست  ٨

  وكليه ماشين آلات موردنيازبرعهده پيمانكارمي باشد. سقفي پانل
  ها ديگر دركارگاهه محل ببارگيري ،حمل،باراندازي ،مونتاژ،دمونتاژ،جابجايي واستقرارماشين آلات ولوازم موردنيازعمليات از يك محل   ٩
عابرين پياده و  رددتتامين ايمني براي  و و وسايل مورد نياز جهت امنيت و نگباني از كارگاه ها حصاركشي موقت دورمحوطه كارگاه  ١٠

  وسايط نقليه
  تامين آب و برق مورد نياز كارگاه  ١١
  خطرپيمانكاري)، بيمه تجهيز كارگاه ، بيمه تمام CGLبيمه مسئوليتي مدني (  ١٢
  برچيدن تجهيز كارگاه و نظافت كارگاه  ١٣

ابق درخواست مديرپروژه يا مهندس ناظراقدام نموده : درصورت عدم اجراي هر يك از موارد فوق ، كارفرما در صورت صلاحديد راساً نسبت به اجراي آن در شان پروژه وبا توجه به نيازكارگاه مط١تبصره 

  درصد بالاسري به حساب بدهي پيمانكارمنظورمي نمايد. ١٥بااحتساب وهزينه مربوطه را 

                                                                                                                                                   

  مهروامضاءپيمانكار                                                                                                                                                   

  

  

  ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كداقتصادي:  

  ١٢٠٦٩شماره ثبت : 

  ١٠٣٨٠٢٧٧٦٣٤شناسه ملي:

  -٩١٨٥٧٣٧٩٤٩كدپستي :-٧٢٤تقاطع بلوارسجادوخيام،نبش بلوار شهيد دستغيب،پلاك -مشهد
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مساحت (مـتـرمـربـع)نوع كاربريشماره پلاك ثبتيآدرس كــامـل مـلـكرديف

258.67تجاري نمايشگاهي16489بيرجند -سايت 55 هكتاري كارگاهي1

360مسكوني6749بيرجند- خيابان نيروي هوايي - نيروي هوايي 235

325.45مسكوني5455بيرجند-خيابان نرجس- نرجس1- فرعي 311

180.01مسكوني15722بيرجند-خيابان نيروي هوايي -نيروي هوايي 27-به سمت بلوار بقيه االله4

180.01مسكوني15724بيرجند-خيابان نيروي هوايي -نيروي هوايي 27-به سمت بلوار بقيه االله5

198مسكوني15734بيرجند-خيابان نيروي هوايي -نيروي هوايي 25-به سمت بلوار بقيه االله6

198مسكوني17031بيرجند-خيابان نيروي هوايي -نيروي هوايي 25-به سمت بلوار بقيه االله7

250مسكوني17123بيرجند-خيابان نرجس-نرجس 2 فرعي 4-( قطعات شمالي)8

220مسكوني17124بيرجند-خيابان نرجس-نرجس 2 فرعي 4-( قطعات شمالي)9

225مسكوني16801بيرجند-خيابان مهزيار- مهزيار 107

225مسكوني16802بيرجند-خيابان مهزيار- مهزيار 117

225مسكوني16803بيرجند-خيابان مهزيار- مهزيار 127

225مسكوني16804بيرجند-خيابان مهزيار- مهزيار 137

90اداريN-08-1اصفهان - مجموعه سيتي سنتر-برج اداري-طبقه پنجم ضلع شرقي14

9.46 تجاري812/457مشهد-بازار رضا-طبقه 1 - هشتي اول15

15.79 تجاري151مشهد-ابتداي بلوار شارستان رضوي-مجتمع اقامتي/تجاري آراد16

15.23 تجاري143مشهد-بلوار طبرسي جنوبي - برج تجاري اقامتي/آرميتاژ طبرسي17

23277.36مشهد-بلوار توس-نبش بلوار ساجدي18

24280.25مشهد-بلوار توس-نبش بلوار ساجدي19

25282.12مشهد-بلوار توس-نبش بلوار ساجدي20

26286.02مشهد-بلوار توس-نبش بلوار ساجدي21

28291.79مشهد-بلوار توس-نبش بلوار ساجدي22

29294.67مشهد-بلوار توس-نبش بلوار ساجدي23

30297.56مشهد-بلوار توس-نبش بلوار ساجدي24

کت -پیوست(3) ᡫᣃ ᡧᣔو ارا ᝹فهرست املا

تحويل و تحول املاك فوق پس از طي فرايندها و دستورالعمل هاي جاري در شركت كارفرما انجام خواهد شد.

قيمت زمينها و املاك مطابق قيمت كارشناسي رسمي در زمان انعقاد قرارداد مي باشد و از اين بابت هيچ اعتراضي از سوي پيمانكار قابل پذيريش نمي باشد.
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  بسمه تعالي

  پيمانكاران) يرساناطلاع(فرم 

  اجرايي يهادستگاهپيشگيري و مبارزه با رشوه در  نامهنييآ

سازمان مديريت و  ٢٩/١/١٣٨٣مورخ  ١١٧٥٠/١٠١بنا به پيشنهاد شماره  رانيوزئتيه ١/٩/١٣٨٥مصوبه مورخ 

رسيدگي به  ) قانون٢٧كشور به استناد يكصدوسي و هشتم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران و ماده ( يزيربرنامه

  ١٣٧٢مصوب  -تخلفات اداري

اجرايي مرتكب يكي از اعمال بندهاي  يهادستگاهاشخاص حقيقي و يا حقوقي طرف قرارداد با  كهيدرصورت -٧ماده 

و  باشدينمبه مدت پنج سال  ادشدهي اشخاصمجاز به عقد قرارداد جديد با  ربطيذشوند دستگاه  نامهنييآ) ١ماده (

  اين موضوع بايد رد شرايط معاملات با اشخاص حقيقي و حقوقي درج گردد.
وجه و يا مال نمايند يا سند پرداخت  اخذاجرايي مطابق بندهاي ذيل مبادرت به  يهادستگاهكاركنان و مسئولان  -١ماده 

الي را دريافت كنند يا موجبات جلب موافقت و مذاكره و يا وصل و ايصال مال يا سند پرداخت وجه را فراهم وجه يا تسليم م
رسيدگي  يهائتيهپرونده آنان به  -١٣٧٢مصوب  -) قانون رسيدگي به تخلفات اداري٨) ماده (١٧به بند ( با توجهنمايند، 

  به تخلفات اداري براي اعمال مجازات مناسب ارجاع خواهد شد.
  است. شدهنييتعآنچه در قوانين و مقررات  رازيغبهگرفتن وجوهي  -الف

از قيمت معمول يا ظاهرا به قيمت معمولي و واقعا به مقدار فاحش كمتر  ترارزاناخذ مالي بلاعوض يا به مقدار فاحش  -ب
  از قيمت.

  بدون رعايت مقررات مربوط. رجوعارباببه  ميرمستقيغمستقيم يا  طوربهاز قيمت  ترگرانفاحش  مالي به مقدارفروش  -ج
افقت يا وصول و ايصال وجه يا مال يا سند پرداخت وجه از وز قبيل مذاكره جلب مفراهم نمودن موجبات ارتشاء ا -د

  .رجوعارباب
براي انجام  ميرمستقيغمستقيم يا  طوربه رجوعاربابقبول وجه يا مال يا سند پرداخت وجه يا تسليم مال از  ااخذ ي -ه

  .باشديمدادن يا ندادن امري كه مربوط به دستگاه اجرايي 
هرگونه ابراء يا اعطاء وام بدون رعايت ضوابط  ازجمله، شوديمتلقي  يخواررشوهاخذ هرگونه مال ديگري كه در عرف  -و

يا پذيرفتن تعهد مسئوليتي كه من غير حق صورت گرفته باشد و همچنين پاداش و قائل شدن تخفيف و مزيت خاص براي 
ج از ضوابط كه خدمات به اشخاص و اعمال هرگونه موافقت خار ارائه

  موجب بخشودگي يا تخفيف گردد.

  
  تاريخ:     /    /

  نام و نام خانوادگي و امضاء مجاز

  شنهاددهندهيپتعهدآور و مهر 
 



 بسمه تعالی
  

 2فرم شماره 
 

 عهدنامه پيشنهاددهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتی ت

 22/10/1337مورخ 

 : .........................مربوط به مناقصه

متتككور در قتانو    اين پيشنهاد دهنده با امضاء ذيل اين ورقه بدينوسيله تأييد مي نمايد كه مشمول ممنوعيت   

نمتي باشتد و چنانچته ختلاا ايتن     1337منع مداخله كارمندا  دول  در معاملات دولتي مصوب دي ماه سال 

موضوع به اثبات برسد، كارفرما يا مناقصه گزار حق دارد كه پيشتنهاد ارائته شتده براي مناقصه فوق را متردود و  

 د.تضمين شرك  در مناقصه را ضبط نماي

قبول و تاييد مي گردد كه هرگاه اين پيشنهاد دهنده برنتده مناقصتته فتتوق تشتت يا داده شتود و     همچنين  

بعنوا  پيمانكار پيما  مربوط را امضاء نمايد و خلاا اظهارات فوق در خلال مدت پيما  )تتا تحويل موق  ( بته  

توق هستند در اين پيما  سهيم و اثبات برسد يا چنانچه افترادي راكته مشتمول ممنوعيت  متككور در قتانو  ف

ذينفع نمايد و يا قسمتي از كار را به آنهتا محتول كنتد كارفرمتتا حتتق خواهتد داشت  كته قترارداد را فست  و        

ضمانتنامه انجام تعهدات پيمانكار را ضبط و خسارت وارده در اثر فس  پيما  و تاخير اجتراي كتار را از امتوال او    

  . ستارت وارده بتا تشت يا كارفرما مي باشداخك نمايد . تعيين ميتزا  خ

اين پيشنهاد دهنده متعهد مي شود چنانچه در حين اجراي پيما  به دليل تغييرات و يتا انتصتابات در دستتااه  

دول  مشمول قانو  مزبور گردد مراتب را بلافاصله به اطلاع كتار فرمتا برستتاند تتتا طبتتق ماتررات بته پيمتا        

بديهي اس  چنانچه اين پيشنهاد دهنده مراتب فتوق را بلافاصتله بته اطتلاع نرستاند نته تنهتا        خاتمه داده شود، 

كارفرما حق دارد پيما  را فس  نموده و ضمان  نامه هاي مربتوط را ضتبط نمايد بلكه خستارت ناشتي از فست     

  . هنده وصول خواهد نمودبه تشت يا ختود از امتوال اين پيشنهاد دبنا پيما  و يا تاخير در اجراي كار را نيز 

مضافاً اين پيشنهاد دهنده اعلام مي دارد كه بر مجازات هتاي مترتتب بتر مت لفتين از قتانو  فتوق آگاهي كامل 

 . دارد و در صورت ت لف مستحق مجازات هاي مربوطه مي باشد

 

 ه:نام پيشنهاد دهند       :    /     /   تاري 

 

 : مجاز تعهد آور و مهر پيشنهاد دهندهنام و نام خانوادگي و امضاي 
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ÎPI -J

:ØYÔQ

 Ø¥ÔIkÌ à¼kI Ó à¿áÐC¿Ì NCrásCQ ,ßjCË¬Ì ßCÚ Øv»Ð CI  ÍCÌmËÚ gâCI ØËáË¡ ßCÚ Øv»Ð

(Shop Drawing).gâCËÐ ÉBg¼B jÓCvÌ ØâgáâCQ ieB Ó                           àÚCÄjCÀ ßCÚ Øv»Ð ØáÙQ ØI OHrÐ àÈCËPaB ºIC¤Q Ég® Ó

.gâCËÐ àËÐ ydvÌ Bj BkYB tÓj ×gw kÀh

 jC¿ÐCËáM .gwCI àÌ ×ká³ Ó CÚkIãCI ,CÚ Æá»UkY ßgÏIjCÙÌ ,àP¨¸C`Ì ßCÙâjÔQ ,CÚ OrIjBf ,ßgÏI «Ëw ,ßgÏIjCÙÌ ÆÌCw CÚ tÓj ÎâB

.OwBf gÚBÔe ÆÌCÀ OáÈÔÝrÌ àÞBkYB ÆaBkÌ ßCÙPâÔÈB Ó CÙwÓj ,ÆâCsÓ CI Ø¤IBj jf Ó fjBf ×gÙ® ØI Bj àÞBkYB NCáÇË® OâBgÚ Ó ÅkPÏÀ

.fkáÄjBk¼ CÚ µÀßÓj kI GsC`Ì pgÏÙÌ gáâCQ ÍÓgI gâCHÐ OsB kQ ÎáÃÏs àaBk¥ jf ×gw ØP¸kÄ

 ×fjBÓ jCv¸ fjBÔÌ ÎâB jf Ó fÔËÐ udM ×gÏÀBkM NjÔ{ ØI jBf OÇ¿sB ßCÚ µÀ Ó µ»s ßÓj kI gâCI Bj à¸kzÌ àÐCËPeCs _ÈCzÌ -7

.gâCËÐ lÓCXQ ^k¥ jf ×gw ØP¸kÄk¨Ð jf ×gÐl jCI lB gâCHÐ µÀkI

.gâCËÏI ×lCs Ó ßjCË¬Ì NCáÞmY ßCÚ Øv»Ð pCsB kI Bj Élã

.gâCËÐ ÉBg¼B jÔImÌ ßCÚ ØÈÔÈ jÔH® OÙY [ÐkQ Ó jC¨PÐB ´ä³ àÏáI uáM ØI OHrÐ Ø¥ÔIkÌ

.gâCËÐ ÉBg¼B CÚ ×lBgÐB Ó ÉÔ¼j ØáÇÀ ÅkPÏÀ ØI OHrÐ Ø¥ÔIkÌ àÞBkYB Ó

àâBkYB NCáÞmY ßCÚ Øv»Ð Ó àÌÔË® àÏ¸ NCzdvÌ Ø\ICPÀmáÐ Ó ffkÄàÌ °äIB jÔvÀ ßmâj ØÌCÐkI Ó OâkâgÌ ÍCÌlCs ßÔs lB ØÀ

.gâCËÐ OâC®j

.fkâiM ÉCXÐB jC¿ÐCËáM GÐCY lB udI kÚ

2400 kg/cm
3

C8

.fÔw ×fBf ªä¥B jÓCvÌ ØI BkYB lB ÆH¼ CÙÐD àÃÏÚCËÚ Ég® Câ y»Ð ØÐÔÄkÚ Ó fÔw ×fBf O»IC¤Ì

:fÔI gÚBÔe kâl Æ¿w ºIC¤Ì fjBgÐCPsB ßCÚ Fä¼ jf Élã Êe ÅÔ¥ Æ¼Bga

.gwCI àÌ fkÃÇáÌ k¤¼ kIBkI 6 kPÌ àÇáÌ 28 k¤¼ CQ àÇ{B ßCÚfkÃÇáÌ ßBkI CÚ Êe àÇeBf k¤¼

CÚfkÃÇáÌ Æ¼Bga ØÇ{C¸CÚfkÃÇáÌ ÍfkÀ ØPsf lCXÌ tÓj

.gwCI àÌ fkÃÇáÌ k¤¼ kIBkI  8 kPÌ àÇáÌ  34 CQ 28 k¤¼ CI àÇ{B ßCÚfkÃÇáÌ ßBkI CÚ Êe àÇeBf k¤¼

.gwCI àÌ fkÃÇáÌ k¤¼ kIBkI  4 kPÌ àÇáÌ 16 k¤¼ CQ CÚ NÔÌCe ßBkI CÚ Êe àÇeBf k¤¼

.gwCI àÌ fkÃÇáÌ k¤¼ kIBkI  6 kPÌ àÇáÌ 16 lB kPÄjmI k¤¼ CI CÚ NÔÌCe ßBkI CÚ Êe àÇeBf k¤¼

àÇ{B ßCÚfkÃÇáÌ  CÚ OrI Ó CÚ NÔÌCe

ØYjf 135 Êe

ØYjf 90 Êe

16 lB kPváI k¤¼ CI fkÃÇáÌ

ØYjf 90 Êe

16 lB kPËÀ k¤¼ CI fkÃÇáÌ

ØYjf 90 ÊeØYjf 180 Êe

kPÌ àPÐCs 10 Æ¼Bga

C25350 kg/m
3

150 kg/m
3

k¨Ð fjÔÌ Ø¬¤¼ ªÔÐ Ó ÎPI Oá¶áÀ ,à¤á`Ì £âBkw ªÔÐ CI GsCÏÌ CÚfkÃÇáÌ O¨¸C`Ì ßBkI ÎPI uwÔM OÌCd¡ *

Ø¬¤¼ ªÔÐ

CÙÐÔPs Ó CÚkáQ

CÚ Ø]káQ Ó CÚjBÔâf ,CÙÈBf

ßB ØráÇM NC`¶{ Ó CÚ ØPsÔM

CÚ ×fÔÈCw

ÊâäÌ£sÔPÌgâgw jCárI gâgwgâgw ×fC¬ÈB ¹Ô¸

à¤á`Ì £âBkw ªÔÐ

3.5 cm4.5 cm5 cm6.5 cm7.5 cm

2 cm3 cm3.5 cm5 cm6 cm

2 cm2.5 cm3 cm4.5 cm5.5 cm

4 cm5 cm6 cm7.5 cm9 cm

.fÔw Ø¬YBkÌ NCrásCQ Ó ßjCË¬Ì ßCÚ Øv»Ð ØI gâCI ÍD ØâÓj Ék¸ ÎáÏ\ËÚ Ó ÎPI ßCÚ àÄgâkI Ó CÚjCáw Æ`Ì Îáá¬Q jÔ¨ÏÌ ØI -14

fkÃÇáÌ -N

uwÔM Câ Ó àÄfl câ ,àIk] ,Î³Ój ,½Ce ØÐÔÄkÚ Ó fCâl àÄfl ÂÐl lB jÓf gâCI ßmâj ÎPI Ó GzÐ ÉCÃÏÚ jf CÚfkÃÇáÌ -1

CÚ ØÇ{Ó ÎâB .gskI jÓCvÌ pgÏÙÌ gáâCQ ØI gâCI fjBf jBk¼ uÏQ kTÀBga Æ`Ì jf CÚ ÅBf ÎâB Ø¿áÌCÃÏÚ CÚ ÅBf jf fkÃÇáÌ ØÇ{Ó -5

.gwCI àÌ fkÃÇáÌ k¤¼kIBkI 15 CÚfkÃÇáÌ ØáÇÀ Êe ÅÔ¥ -2

.gwCI gÚf àÌ uÚCÀ Bj ÎPI ØI CÙÐD àÄgÏHr] ØÀßkÃâf

.gÏwCI Æ¼Bga àÐCwÔM ÊÚ ÅÔ¥ ßBjBf ÎPI ºâk¥ lB uÏQ ÅC»PÐB jÔ¨ÏÌ ØI gâCI

:gwCI àÌ kâl ÅÓgY ºIC¤Ì CÚfkÃÇáÌ ØáÇÀ àÐCwÔM ÊÚ ÅÔ¥ Æ¼Bga  -6

.fÔI gÚBÔdÐ lCXÌ k©CÐ pgÏÙÌ gáâCQ CI mY ,ÎPI ØI à¸C¡B fBÔÌ ÍfÔËÐ Ø¸C¡B -4

.gwCI kPváI kPÌ àPÐCs 4 lB gâCHÐ Êád¡ ßCÚ ßmâj ÎPI jf Îw kTÀBga k¤¼ -6

         OsB kPÌ àPÐCs 20 lB kPváI CÙÐD OÌCd¡ ØÀ àâCÚ ÅBf Ó CÚjBÔâf ,½Ce ßÓj kI «¼BÓ ßCÚ ÅBf ÎPI jf Îw kTÀBga k¤¼ -7

.gÏÀ lÓCXQ kPÌ àPÐCs 2 lB gâCHÐ OsB kPÌ àPÐCs 20 lB kPËÀ CÙÐD OÌCd¡ ØÀ àâCÚ ÅBf Ó CÚjBÔâf ÎPI jf Îw kTÀBga k¤¼ -8

.fÔw Ø¬YBkÌ NCrásCQ Ó ßjCË¬Ì ßCÚ Øv»Ð ØI gâCI ÍD ØâÓj Ék¸ ÎáÏ\ËÚ Ó ÎPI ßCÚ àÄgâkI Ó CÚjCáw Æ`Ì Îáá¬Q jÔ¨ÏÌ ØI -9

.fÔI gÚBÔe                     CI ºIC¤Ì à¸kzÌ Îw NCzdvÌ -11

.gÏwCI k»PrÌ Æ`Ì jf ÆÌCÀ jÔ¤I ßmâj ÎPI lB ÆH¼ gâCI ... Ó CÚ ØÈÔÈ ,CÚjÔQCÌjD ØáÇÀ -12

.gwCI àÌ ßmÇ¸ ªÔÐ lB CÙ¶»s Ó àwkI ßCÚjBÔâf ßgÏI GÈC¼ -13

.fÔw Îáá¬Q gÐB ×gÌD ÆË® ØI ×CÄjCÀ £âBkw jf ØÀ àâCÚ ØÐÔËÐ pCsB kI gâCI CÚ GÈC¼ ÎPwBfkI ÉCÃÏÚ jf ÎPI Élã OÌÓC»Ì -15

 kPÌ àPÐCs 10+2 lB CÚ Æ`Ì kâCs ßBkI Ó kPÌ àPÐCs 8+2 lB gâCHÐ ½Ce ßÓj ßCÙÈBf Ó CÙÈBf ,CÚ àM ßBkI ÎPI ÊËâmÀCÌ uÚCÀ -16

.OsB àÌBmÈB ÍBkâB ÍCËPeCs àÇÌ NBjk»Ì 9 S`HÌ £IBÔ¡ Gra ×lCQ ÎPI ØI ¢ÔIkÌ NCvâCÌlD ÉCXÐB -17

.gÏÀ lÓCXQ kPÌ àPÐCs 2/5 lB gâCHÐ

.fÔI gÚBÔe    KáQ fjBgÐCPsB ÍCËás ªÔÐ lB à¸kzÌ gÏÇQkM ÍCËás -10II

ASTM C-143

ASTM C-33

.O¸kÄ gÚBÔe ÉCXÐB                       fjBgÐCPsB pCsB kI O¸B ßkáÄ ×lBgÐB .gâCËÐ lÓCXQ

 ÍfÔËÐ Ø¸C¡B Ó ØáÙQ ØI OHrÐ ,ÎPI àâBjCÀ Ó OáHTQ OÙY ØI àÏPI µ»s Ó  CYjf ÎPI jf OsB µ©ÔÌ jC¿ÐCËáM -5

¢äPeB ^k¥ jf àPrâCI àÌ ÍD lB ×fC¶PsB ÍBmáÌ Ó µáÀ Ó ÊÀ OsB àÙâgI .gâCËÐ ÉBg¼B NjC¨Ð ×CÃPsf gáâCQ fjÔÌ ×gÏÏÀ ÍBÓj

 .gskI CÌk¸jCÀ Ó ×CÃvâCÌlD gáâCQ ØI Ó àÏáI uáM ÎPI

 ×fÔÈCw àÐCP`QßCÚfkÃÇáÌ àÐCwÔM ÊÚ ÅÔ¥ Æ¼Bga

àwkI ßCÚjBÔâf ßfÔË® Ó

àÐCwÔM ÊÚ ÅÔ¥   µâfjjÔQCÌjD

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

(cm)

 ×fÔÈCwàÐC¼Ô¸ ßCÚfkÃÇáÌ àÐCwÔM ÊÚ ÅÔ¥ Æ¼Bga

àwkI ßCÚjBÔâf à»¸B Ó

àÐCwÔM ÊÚ ÅÔ¥   µâfjjÔQCÌjD(cm)

T10O
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T18O
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:gwCI kPËÀkâl kâfC»Ì lB gâCHÐ

×fÔÈCw -F

.OsB ×gw ØP¸kÄ k¨Ð jf                 kIBkI ½Ce lCXÌ OÌÓC»Ì ,àM àaBk¥ jf -1

.gÐCskI ^Bk¥ ªä¥B ØI Bj àQkâC²Ì ØÐÔÄkÚ Ó ×fÔËÐ àsjkI Bj ×nÓkM ßBkYB Æ`Ì ½Ce ,Élã ¾áÏ¿QÔÞn NCvâCÌlD ÉCXÐB CI OsB µ©ÔÌ ßkXÌ -2

.gwCI àÌ          jBÔâf ßBkI Ó          àM jf CÚfkÃÇáÌ O¨¸C`Ì ßBkI ÎPI uwÔM Æ¼Bga -5

.gâCËÐ ØáÇdQ ßjBfkHÀCe Æ`Ì lB Bj àÏáÌlkâl ßCÙID Câ à`¤s ßCÙID ØÀ OsB µ©ÔÌ jC¿ÐCËáM -7

.gâCËÐ ×fC¶PsB CÚ ßjBfkI fÔÄÓ CÚ ØvÐBkQ ´Bk¥B ßCÙÀCe ÎPwBf ØÃÐ ¦Ô¶`Ì Ó ßjBgâCM OÙY CÙwÓj ØáÇÀ lB gâCI jC¿ÐCËáM -8

 fÔváÌ ØYBÔÌ CÙÐD CI ßmâkÀCe Ó ßjBfkHÀCe ÉCÃÏÚ jf ØÀ Bj ×ká³ Ó Î¶ÇQ Ó ¹kI ßCÙÇICÀ Ó  FD ßCÚ ØÈÔÈ ØáÇÀ gâCI jC¿ÐCËáM -9

 ÉCÃÏÚ ØÀ àQjÔ{ jf Ó àPÐCs 10 ßkYD GÈC¼ CI fkáÄ jBk¼ ½Ce ÆeBf ßmâj ÎPI ÉCÃÏÚ ØÀ àQjÔ{ jf GÈC¼ ×jBÔâf -10

.ffkÄ BkYB          fÓga OÌCd¡ ØI ÍCËás ØsCÌ kPsD Øâã ¾â -10/1

.OsB àÌBmÈB GÈC¼ ßCÚ ×jBÔâf ßÓj kI GÈC¼ lB ÎPI ×káw VÓke lB ßkáÄÔÇY OÙY ¾áPsäM Øâã ¾â ßBkYB -10/2

.OsB                     ÊáÇrQ ØzdvÌ OÌÓC»Ì CI        jBgYD ªÔÐ lB à¸kzÌ ßCÚfkÃÇáÌ ØáÇÀ -11

.gwCI àÌ CÚ Øv»Ð jf VjgÏÌ ÅÓBgY ºIC¤Ì CÚfkÃÇáÌ ØáÇÀ àÄfCP¸B ÊÚ ßÓj ÅÔ¥ -12

ØPrIjCÀØI Bj ÎPI Ífl câ Ó àÃPrw FD lB ßkáÄÔÇY OÙY Élã NBgáÙËQ OsB µ©ÔÌ jC¿ÐCËáM ÍBgÏHdâ Ó àÄgÐjCI £âBkw jf -13

1.5 kg/cm
2

5 cm4 cm

1 cm

AIII4000 kg/cm
2

.ffkÄ BkYB ÍCËás ØsCÌ NäÌ Ó àPÐCs 20 ßkYD GÈC¼ CI fkáÄ jBk¼ ½Ce VjCe ßmâj ÎPI

.gâCËÐ O©C¶a

 .gâCËÐ ½CM gÞBl fBÔÌ kâCs Ó câ Ó FD lBBj GÈC¼ Ó

.gwCI àÌ             ×fÔÈCw ºË® -6300mm

.fÔw ×gáIÔÀ %95 fjBgÐCPsB ÊÀBkQ ÍBmáÌ ØI kÃÌ ÎPI ßBkYB lB ÆH¼ Ó _á¤rQ lB qM ×fÔÈCw kâl ½Ce OsB Élã -3

.ffkÄBkYB ÍCËás ØsCÌ NäÌ CI Îá] ÂÏs CâgskI GsCÏÌ ÊÀBkQ ØI Ó ×gw ÎâmÃâCY FÔ³kÌ ØÐBf Owjf ½Ce ÍD ßCXI Ó ×gw ßjÓD «ËY äÌCÀ

jÔÀiÌ ½Ce ßCÚ Øâã ×nÓkM Æ`Ì jf mâj Osf Câ Ó àQCHÐ ½Ce ßCÚ Øâã fÔYÓ NjÔ{ jf ffkÄ RBgaB k¿I Ó à¬áH¥ ½CekPrI ßÓj gâCI ×lCs ×fÔÈCw -4

.OsB                     ÊáÇrQ ØzdvÌ OÌÓC»Ì CI        jBgYD ªÔÐ lB à¸kzÌ ßCÚfkÃÇáÌ ØáÇÀ -3AIII4000 kg/cm

fÔw ßjBgÙÃÐ FÔÇ¤Ì Oá¬¼ÔÌ jf àâBkYB ßCÚ Øv»Ð CI ºIC¤Ì Câ Ó gÏwCHáÌ k©CÐ pgÏÙÌ gáâCQ fjÔÌ ØÀ àâCÚ ½ke ¾ËÀ ØI gâCI jÔQCÌjD àÐC¼Ô¸ ×k¶s -4

                                  ×fj ßCÚ ÎPI ßBkI Ó kPËáÇáÌ 5 ×lBgÐB ØI àÈÔË¬Ì £âBkw jf ÍBÔQ àÌ Bj ¹Ô¸ ÅÓgY jf ×gw ×fBf kâfC»Ì -10C 35 - C 40
fÔvÐ kPËáÇáÌ 02 lB kPËÀ ÅCa kÚ ØI uwÔM OÌCd¡ Ø¿ÏâB ØI ¢ÓkvÌ fBf uÚCÀ kQ ãCI ×fj ßCÚ ÎPI ßBkI kPËáÇáÌ 10 Câ CID ØÌCÐ ÎáâD

fBf uâBm¸B kPËáÇáÌ 10 ×lBgÐB ØI kPËáÇáÌ 36 lB uáI k¤¼ CI CÚ jÔQCÌjD ßBkI OrâCI àÌ ¹Ô¸ kâfC»Ì kÃâf ´k¥ lB

fÔw ×fC¶PsB OeÓf jÔQCÌjD lB OsB Élã ÍÔárÐBgÐÔ¸ jf ÎPI «¤¼ Æ`Ì jf  -20

ßmâj ÎPI «¤¼ ßBkI lCXÌ ßCÚ Æ`Ì -19

fBlB ØÐCÚf ÉÔs ¾â jf £»¸ ÍBÔPáÌ ßmâj ÎPI jCÀ jf Ø¶¼Ó ÉCÃÏÚ ÉÓmÈ NjÔ{ jf -µÈB

.fkÀ «¤¼ Bj ßmâj ÎPI ßksBks ßCÚ ×fÔÈCw Ó ´äÀ µ»s Câ Ó káQ

OsB ªÔÏËÌ BgáÀB ×gw ØP¶Ä ßBmYB jf jBf Gáw Câ à»¸B mâjBÓ ^Ô¤s fCXâB

ØÀ ßjÔ¥ ØI àÇH¼ ÎPI lB ßB Øâã gâCI fgXÌ ßmâj ÎPI ßBkI ßmâj ÎPI «¤¼ ßCÚ Æ`Ì jf -F

fÔËÐ pk~Ì äÌCÀ BkÐD àwCM Îw Câ ÊÇ¼ CI Ó OwBfkI gÐÔw jBgâgM NäÌ jf àÃÏs ßCÚ ØÐBf

gwCI ØPwiÄ ßmâj ÎPI lB lÓj 5 ØÀ ÍD lB uáM

ffkÄ àÌ Îáá¬Q ×gw ×fBf ÅÓgY pCsB kI àM OÌCd~ÙI ØYÔQ CI OeÓf jÔQCÌjD jBg»Ì -µÈB

fÔw Êár»Q àM àÐCP`Q Ó àÐC¼Ô¸ ßCÚ jÔQCÌjD Æ{C¸ ga ßÓCrÌ jÔ¥ ØI ªC¶QjB jf gâCI OeÓf ßCÚ jÔQCÌjD  ßCÚ Øâã fBg¬Q

ßjBgÙÃÐ ßBkI ØÀ ßfkÃÇáÌ ßCÚ Ø¿Hw £sÔQ gâCI OeÓf ßCÚ jÔQCÌjD -F

ffkÄ jCÙÌ fÔváÌ jÔ¨ÏÌ ÍÔárÐBgÐÔ¸ ªC¶QjB jf CÚ jÔQCÌjD

Ó ßjCÙÌ ÅÔ¥ ÍfkÀ OâC®j ØI ØYÔQ CI OeÓf jÔQCÌjD «¤»Ì ÆâgHQ -V

 lCXÌ ØÇ{C¸ kTÀB ga .OsB «ÐCÌ äI CÚ Øâã ßCÚ jÔQCÌjD lCXÌ ØÇ{C¸ kTÀB ga

fÔw ØP¸kÄ k¨Ð jf 30   º¸B jf Ó ªC¶QjB jf CÚ Øâã

ØË»È -8

ÎáÌCQ Ó àHÐCY Ó àÐCP`Q ×ÔYÓ jf ÍÔárÐBgÐÔ¸ ßfÔË® Ó à»¸B ßCÚ fkÃÇáÌ ßjBgÙÃÐ ßBkI -µÈB

ØI gâCI à¿áPsäM ßCÚ ØË»È .fÔw ×fC¶PsB à¿áPsäM ßCÚ ØË»È lB gâCI ÎPI àYjCe _¤s lB à¸CÀ uwÔM

ßCÚ ØË»È fC¬IB .gÐÔw ×fkI jC¿I à¸CÀ fBg¬Q ØI Ó gÏwCI Ods à¸CÀ ×lBgÐB

fkÃÇáÌ ßÓj ÎPI uwÔM OÌCd¡ kIBkI fkI jCÀ Æ`Ì CI GsCÏPÌ à¿áPsäM

gÐfkÄ gáÞCQ Ó gâflCI k©CÐ ÎásgÏÙÌ £sÔQ Ígw ØPwBiÄ jCÀ lB uáM gâCI CÚ ØË»È .OsB

gwCI àÌ lCXÌ àQjÔ{ jf £»¸ (à¿áPsäM ßCÚ ØË»È ßCXI )àÏPI Ó àÃÏs ßCÚ ØË»È lB ×fC¶PsB -F

gwCI Ô~® ÎPI ßjCv¸ OÌÓC»Ì ÍBmáÌ ØI Æ¼B ga CÙÐD ßjCv¸ OÌÓC»Ì ØÀ

½ke   -9

OÌÓC»Ì ßBjBf ßCÚ ½ke lB gâCI àM jf àÐC¼Ô¸ ßCÚ jÔQCÌjD ßjBgÙÃÐ jÔ¨ÏÌ ØI -µÈB

jf àÐC¼Ô¸ ßCÚ jÔQCÌjD ÍC¿Ì káá²Q Ó Æ¿w káá²Q lB ßkáÄ ÔÇY ßBkI à¸CÀ

fÔw àÌ ×fC¶PsB à¸CÀ fBg¬Q ØI ßmâj ÎPI Îáa

: kÀiQ

kPËáPÐCs 30 lB kPváI ØÀ OsB ØP¸kÄ jBk¼ à»âk¥ ØI ØÀ à»¸B OsB ßfkÃÇáÌ àÐC¼Ô¸ fkÃÇáÌ

fÔw ØPdâj ÍD kâl jf ×lCQ ÎPI

gÐÔw Êe fks NjÔ{ ØI gâCI CÚ jÔQCÌjD ÉCËQ

à¿áÐC¿Ì ØÇ{Ó -7

gÏwCI jfC¼ gâCI máÐ Ó gÐÔw OrQ ßkáÄ jCÀ ØI lB ÆH¼ gâCI ×gw ×fkI jC¿I à¿áÐC¿Ì ßCÚ ØÇ{Ó

gâCËÐ ÎáÌCQ Bj ×gw ØÇ{Ó ßCÚ jÔQCÌjB àÄgw ßjCY ga OÌÓC»Ì kIBkI 1/25Æ¼B ga

gÏ¿vI qLs Ó ×gâfkÄ ßjCY jÔQCÌjD Æ`Ì lB ×gw OrQ NC¬¤¼ Ó gwCHÐ ×gw ØÐBgÐf Æ`Ì jf Or¿w Æ`Ì Ó

-µÈB

fÔw ÎáÌCQ gÐBÔPáÌ kÇMÔÀ £sÔQ CÚ fkÃÇáÌ ØÇ{Ó -F

jÓCXÌ fkÃÇáÌ jf ØÇ{Ó Æ`Ì OsB Élã NjÔ{ ÎâB jf

(gÏwCI ÍCáÌ jf à¿â )gÏwCI ØPwBf ØÇ{C¸ kÃâg¿â jB kPËáPÐCs 75 Æ¼B ga gâCI

àHáQkQ ØI Æ¼Bga OÌÓC»Ì ßBjBf gâCI ×gw ×fkI jC¿I ßCÚ kÇMÔÀ -
gskI fÔe            ØI gÐBÔPI jÔQCÌjD ØÀ gÏwCI

lB ßkáÄ ØÐÔËÐ ºâk¥ lB gâCI k¨Ð fjÔÌ ×fj kI à¸kzÌ ßCÚ fkÃÇáÌ ¹CH¤ÐB    -11

ffkÄ lBkaB ÍCËPeCs àÇÌ NBjk»Ì ÊÙÐ S`HÌ ÉjCÙ] Æz¸ ºIC¤Ì CÙÐD

OsB àËÈmÈB uËe ÍÔÌlD Ó uvÀ uâCÌlD ÉCXÐB jÔ¨ÏÌ ÎâB ßBkI

gwCI kâl kâfC»Ì ÆÌCw Æ¼Bga gâCI fkÃÇáÌ ßCÚ uâCÌlD  -12

ØÐÔËÐ ßks ¾â ÍD krÀ Ó ÎQ 50 kÚ lB -

ØÐÔËÐ ßks ¾â k¤¼ kÚ lB -

ØÐÔËÐ ßks ¾â fãÔ¸ ªÔÐ kÚ lB -

gICâ àÌ uâBm¸B ØÐÔËÐ 10 ØI lCáÐ NjÔ{ jf ØÀ gwCHáÌ ØÐÔËÐ 5 Æ¼B ga ÆÌCw ØÐÔËÐ ßks kÚ

gwCI ×gÏÏÀ gáÈÔQ ´k¥ lB ×jfC{ àÏ¸ ØÌCÏáÚBÔÄ ßBjBf gâCI CÚ fkÃÇáÌ   -13

gwCHÐ kPËÀ 1/25 lB à¬¼BÓ àvvÀ àÄgw ßjCY OÌÓC»Ì ØI à¬¼BÓ àâCÙÐ àvvÀ OÌÓC»Ì OHrÐ  -14

fÓkÐ kQBk¸ ØzdvÌ OÌÓC»Ì lB 1200            lB uáI à¬¼BÓ àÄgw ßjCY OÌÓC»Ì  -15

 CÙÐÔPs ßmâj ÎPI jf ÍBkâB ÍCËPeCs àÇÌ NBjk»Ì ÊÙÐ S`HÌ 10-4-7-9 gÏI ºH¥
-18

gwCHáÌ kPËáPÐCs 120 ÎPI fBlD ¢Ô»s ªC¶QjB kTÀB ga CÚ jBÔâf
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ßk`I pgÏÙÌ

S-02
 NC`á¡ÔQ

 ÍCËás ØsCÌ NäÌ CI gâCI ßjBÔâf ÆÏM jCÀkâl  -1

gwCI ½Ce CI pCËQ jf ÆÏM ØÀ àaÔ¤s jf -3

.fÔw lBkQ

.fÔw BkYB àPIÔ¥j ºâC® àÏá] àskÀ ØICvÌ gâCI

à¥Ô¼ Câ àvHÐ CI ÆÐCM ØHÈ ßkáÄjBk¼ ßCPsBj -4

.gwCI ydvÌ

jf GzÐ Æ`Ì lB ØÇ{C¸ ÎâkP¿âfmÐ jf CÚ ÆÐCM -5

.ffkÄ ØáÇdQ ´C{ à`¤s

gâCI kÃâg¿â Ó µÀ ØI CÚ ÆÏM ÅCzQB Æ`Ì jf -6

.fÔw BkYB jBf ØÐBgÐf Ø\ÇáI Câ ½fjCÀ

Oá¬¼ÔÌ jf ßkáÄjBk¼ lB qM ßjBÔâf ßCÙÇÏM -7

ÅÔ¼Cw OÙY Óf jf ÍÔásBgÐÔ¸ ßCÚ Øvâj ÎáI fÔe

.fÔváÌ jCÙÌ àIÔ] ×ÔÄ Ó àHáÇ{ ßCÙ¿Y CI Ó ×gw

GzÐ lB ÆH¼ gâCI CÙÇÏM ÎáI ßfÔË® ßCÚfkÃÇáÌ -8

.fÔw ØPrI ÍÔásBgÐÔ¸ Øvâj ØI ßg¬I ÆÐCM

ØÇ{C¸ CI ßB ×kÀkÀ ßCÙPrI ÍgáIÔÀ CI ÆÐCM Óf -9

.gÐÔváÌ ÆzPÌ ÊÙI ãCI Ó jCÏÀ lB kPÌ1

½ÔÇI Gr] CI µÀ Ó CÚ ÆÐCM ÎáI ßCÚljf ØáÇÀ -10

.fÔw àvÀgÏI

 ØÀ fjBgÐCPsB NÓkÄ CI CÚ ÆÏM ÎáI ßmâj NÓkÄ -11

.fÔváÌ ÉCXÐB ×gw ×fCÌD à¼kI ÍmËÚ CI

ÍBÔPáÌ O®Cs Óf lB g¬I Ó fÔw kM jCáw µzÐ BgPIB

.fkÀ ßmâj NÓkÄ Bj ÍD ×gÐCËá¼CI

CÚjBÔâf jCáw ßmâj NÓkÄ lB g¬I lÓj ¾â -12

.OsB GzÐ ÆIC¼ à¶»s ßCÚ ÆÐCM

OÐCs 7.5 jBÔâf ßÓj à¶»s ÆÐCM ÎËávÐ Æ¼Bga -13

.OsB        CâL/80

6 gÏI ºIC¤Ì qLs Ó fÔw máËQ ÎËávÐ Æ`Ì -14

.fÔw BkYB jBf ØÐBgÐf ½fjCÀ CI fjBgÐCPsB Gr]

fjBgÐCPsB Gr] à¶»s ÆÐCM ßkáÄjBk¼ lB g¬I -15

.fÔváÌ BkYB 6 gÏI ºIC¤Ì ÍD ØHÈ jf

jÓCÀ CI ×BkËÚ à¶»s ßCÚ ÆÐCM ÎáI fkÃÇáÌ -16

.fkáÃáÌ jBk¼ CÚ ÆÐCM ÎáI jCáw jf à¿áPsäM

CI BkËÚ kIjCI ßCÚjBÔâf ßÓj nCÏw fkÃÇáÌ 2 -17

 ÎáI ßCÚ fkÃÇáÌ Êe CI Ó ×gw BkYB à¼CXÏs

.fÔváÌ ØPrI ßjBÔâf Ó à¶»s ßCÚ ÆÏM

 ÎáI ßgÏIljf gâCI nCÏw GÈC¼ ßBkYB lB qM -18

à¶»s Ó ßjBÔâf ßCÙÇÏM OáI àvÀgÏI Ó ÆÐCM Ó GÈC¼

.ffkÄ ÉCXÐB

à¶»s ßCÚ ÆÏM ÎáI jCáw Ó nCÏw ßmâj NÓkÄ -19

.fÔváÌ ÉCXÐB lÓj ¾â jf

.fÔw ×gáwÔM àâCP] CI NÓkÄ ßÓj -20

lÓj 3 Æ¼Bga àâBÔÚ Ó FD £âBkw ØI ØYÔQ CI

.ffkÄ ÉCXÐB NÓkÄ àwCM FD

:ÉCI à¶»s ÆÐCM lCXÌ jCI ÍBmáÌ -21

«IkÌ kPÌ kI ÉkÄÔÇáÀ 300×fkÌ jCI

«IkÌ kPÌ kI ÉkÄÔÇáÀ 150 ×gÐl jCI

20 ÍBmáÌ ØI ßjC¿wkI ØI lCáÐ NjÔ{ jf -22

OsB ÉCXÐB ÆIC¼ kI ÎPI ×jB CI kPËáPÐCs

: NC`á¡ÔQ

 CI §áÇ³ NjÔ{ ØI q¿ÇHÚ fjBgÐCPsB Gr]

µ»s ÆÐCM ÅCzQBßjBÔâf ßCÚ ÆÐCM ÅCzQB ÍäM

 (gá¶s ºâC®) àPIÔ¥j ºâC® CI gâCI ÆÐCM jCÀ kâl _¤s-2

.fÔw ºâC® àÐCËás GsCÏÌ
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Industries mines and construction
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àÐCIk¼ kPÀf
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 ÆeBf WÏÀ jf ×máÐBÔÈCÄ qPáIBj Câ

 ÉkÄ 165qÇÄkHâC¸ uÌ

fÔw ×fC¶PsB

 ÆeBf WÏÀ jf ×máÐBÔÈCÄ qPáIBj Câ

 ÉkÄ 165qÇÄkHâC¸ uÌ

 VjCe WÏÀ jf ×máÐBÔÈCÄ qPáIBj Câ

fÔw ×fC¶PsB

 ÉkÄ 165qÇÄkHâC¸ uÌ

 VjCe WÏÀ jf ×máÐBÔÈCÄ qPáIBj Câ

fÔw ×fC¶PsB
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 ÉkÄ 165qÇÄkHâC¸ uÌ

fÔw ×fC¶PsB

 ÆeBf WÏÀ jf ×máÐBÔÈCÄ qPáIBj Câ

1.20

CÚjBÔâf ßBkYB àÌÔË® ßCÚ ÆâCPâf

àÞBkYB NCáÞmYS-26

 ÉkÄ 165qÇÄkHâC¸ uÌ

 VjCe WÏÀ jf ×máÐBÔÈCÄ qPáIBj Câ

fÔw ×fC¶PsB

Det-4
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ffkÄ GzÐ ÆÏM ¹C¥ ks ßÓj àÐC¼Ô¸ Ø»H¥ jf Ø¿áQjÔ{ jf

¹C¥ ks jf àÐC¼Ô¸ NC»H¥ nCÏw jC¨PÐB fkÃÇáÌ OsB Élã

fÔw àÏáI uáM NÓkÄ CI OwCÀ NjÔzI
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àâCQÓf ßCÙÐÔPs ÅCzQB NCáÞmY
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.gÐÔw tÔY ªC¤»ÐB ÍÓgI ÍÔPs BmYB ,CÙÐÔPs ØáÇÀ ßBgPIB          jf80cm 
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ØÇM ßmâjkáQ ÍäM
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کد ثبت شرکت 

شماره شناسنامه / محل صدورنام پدرنام و نام خانوادگیردیف
تاریخ تولد

بصورت کامل
سمتمحل سکونت - به صورت کاملتحصیلاتکد ملی

1

2

3

4

                                

مهر و امضا

مشخصات اعضاي اصلی شرکت 

مشخصات شرکت

موضوع شرکت / مرکز اصلی شرکت / آدرس / تلفننام شرکت

نوع فعالیت شرکتشماره اقتصادي شرکتشناسه ملی شرکت تاریخ ثبت شرکت



 بسمه تعالي 

          

 

 

 فرم رويت و بازديد از محل اجرای  پروژه 

             یحل پ وژه  هز  بدین وسیله  واهی  ی  ویاا هین وی   

ی باط  ره ب  اق  بازاید  ایل بعمل آوراه و نقشی  یا                  

 .خاهید نماانسب  ب  هرهئ  پلشنهاا قلم  هقدهم یارا ب رس  ق هر اهاه و 

 ندهوت  و یسماع نخاهید باا.ئلات  ار زج هز ب  هطلاع هین و    یلچ وان  هاعای  بدیه  هس  

 تاریخ :

 : اینده پلشنهاا نام

 : اینده پلشنهاا یه  و تعهدآور یجاز هیضاء و خاناهاو  نام و نام

 ع ف  نای  یه  و هیضا وده جه  بازاید بهم هه اهوت  باود.* نماینده و    ی  بایس  ی

 

 تايیديه بازديد توسط یماينده کارفرما :

  .................................................. هز یحیل پ وژه  بیازایید وییی  ی  .............................تیایلید ی  و اا  بیدین وسیییلهی   

یارا تایلد ی  باود. هنجام و فت  و ...................................ار یارخ        

 

 نام و نام خاناهاو                                                                                                     

 هیضاء                                                                                                           

............



 راهنماي شركت در مناقصه
 

  411189879634کد اقتصادی : 

 12069ماره ثبت : ش

 10380277634شناسه ملی: 

 

 info@rimc.ir www. rimc.ir 0513101 9185737949 :کد پستی 724ید دستغیب، پلاک تقاطع بلوار سجاد و خیام، نبش بلوار شه -مشهد

ه ترتیب داوطلب شرکت در مناقصه باید پیشنهاد خود را در یک پاکت سربسته لاک و مهر شده که محتوی سه پاکت جداگانه )الف( )ب( و )ج(  می باشد ب 

شرکت ،  رضوی تقاطع بلوار خیام و بلوار شهید دستغیب  روبروی اداره کل راه و شهرسازی خراسان - مشهدبندهای بعدی تنظیم و در موعد مقرر به نشانی 

تسلیم نماید. در روی پاکت های فوق الذکر باید موضوع مناقصه ، نام و نشانی پیشنهاد دهنده و تاریخ  دبیرخانه -امور اداری  ـ  صنایع معادن و عمران رضوی

  تسلیم پیشنهاد نوشته شود و در موعد مقرر تسلیم گردد.

 قرار داده شود عبارتند از : (الف)مدارک و اسنادي كه باید در پاكت  -1
 :ضمانتنامه شرکت در مناقصه که باید به یکی از صورتهای مشروحه زیر ارائه شود 
  . ضمانتنامه بانکی مورد قبول کارفرما بمدت سه ماه پس از تاریخ افتتاح پیشنهاد و قابل تمدید برای سه ماه دیگر 

  ساب بانکی  بینچک فیش واریزی و یا ضویب 4187289633به ح صنایع معادن و عمران ر شرکت  ستان قدس به نام  شعبه آ شماره  انک ملت 

 45IR – 0120 – 0200 – 0000 – 4187 -  2896 – 33   شبا:

 گواهی خالص مطالبات قطعی مناقصه گر و تایید شده توسط امور مالی مناقصه گزار 

  ارائه رسید مربوطهدر وجه دستگاه مناقصه گذار و ثبت شده در سامانه بانکی به تاریخ روز ارائه چک صیادی 

قرار داده شود ) الزاما كلیه صفحات محتوي پاكت )ب( می بایستی به مهر و امضاء صاحبان امضاء مجاز   (ب)مدارک و اسنادي كه باید در پاكت  -2

 پیشنهاد دهنده برسد( عبارتند از :

 که بایستی مهر ، پیش نویس قرارداد ، شرح پیوست ها ، تعهدات ، فرم ها ، اسناد قراردادی ، نقشه ها و ...(   نامه دعوت این جمله مناقصه ) از اسناد تمام

 و امضاء گردد.

  فرم تکمیل شده تعهد نامه عدم شمول قانون مداخله کارمندان در معاملات دولتی مصوب 

 ی کپی آگهی تاسیس و آخرین آگهی تغییرات حاوی معرفی امضاءهای مجاز معتبر شرکت در زمان حاضر, کپی شناسنامه و کارت ملی مدیرعامل ، گواه

 ) جهت اشخاص حقوقی (امضاءصاحبان امضاء مجاز 

 تصویر گواهینامه تایید صلاحیت اداره تعاون،کار و رفاه اجتماعی 

 تکمیل اسناد ارزیابی کیفی پیمانکاران 

 قرار داده شود عبارتند از :(ج  )اسناد و مداركی كه باید در پاكت -3

  .برگ پیشنهاد قیمت که باید طبق فرم مربوطه در اسناد مناقصه تکمیل شده یاشد 

 

 خواهد بود . 16/08/1403 مورخ  00:14آخرین مهلت تسلیم پیشنهادها راس ساعت 
 

 در کارگروه معاملات شرکت باز و خوانده میشود. 22/08/1403مورخ  تاپیشنهاد های واصله 
نسبت به تعیین برنده  ( بر اساس آیین نامه معاملات خودشرکت صنایع معادن و عمران رضویمعاملات  کارگروهدستگاه مناقصه گزار)

 .مختاراست  ) چه قبل و چه بعد از بازگشایی پاکات(اقدام و در رد یا قبول هر یک از پیشنهادها 

 
 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز تعهد آور تاریخ



واحد مدرسه در سطح شهرستان  5پروژه : احداث سفتکاری 

 مشهد

 ماه

1 2 3 4 5 6 

 روز

15-1  30-16  15-1  30-16  15-1  30-16  15-1  30-16  15-1  30-16  15-1  30-16  

1اجرای مدرسه   

             تجهیز کارگاه

             اجرای فونداسیون

های دیواری طبقه اولاجرای پانل              

های سقفی طبقه اولاجرای پانل              

های دیواری طبقه دوماجرای پانل              

های سقفی طبقه دوماجرای پانل              

پناهاجرای جان              

             برچیدن کارگاه

2اجرای مدرسه    

             تجهیز کارگاه

             اجرای فونداسیون

های دیواری طبقه اولاجرای پانل              

های سقفی طبقه اولاجرای پانل              

های دیواری طبقه دوماجرای پانل              

های سقفی طبقه دوماجرای پانل              

پناهاجرای جان              

             برچیدن کارگاه

3اجرای مدرسه   

کارگاهتجهیز               

             اجرای فونداسیون

های دیواری طبقه اولاجرای پانل              

های سقفی طبقه اولاجرای پانل              

های دیواری طبقه دوماجرای پانل              

های سقفی طبقه دوماجرای پانل              

پناهاجرای جان              

کارگاهبرچیدن               

4اجرای مدرسه   

             تجهیز کارگاه



             اجرای فونداسیون

های دیواری طبقه اولاجرای پانل              

های سقفی طبقه اولاجرای پانل              

های دیواری طبقه دوماجرای پانل              

های سقفی طبقه دوماجرای پانل              

پناهاجرای جان              

             برچیدن کارگاه

5اجرای مدرسه   

             تجهیز کارگاه

             اجرای فونداسیون

های دیواری طبقه اولاجرای پانل              

های سقفی طبقه اولاجرای پانل              

های دیواری طبقه دوماجرای پانل              

های سقفی طبقه دوماجرای پانل              

پناهاجرای جان              

             برچیدن کارگاه
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