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  راهنماي شركت در مناقصه
  

  
داوطلب شركت در مناقصه بايد پيشنهاد خود را در يك پاكت سربسته لاك و مهر شده كه محتوي سه پاكت جداگانه (الف) ، (ب) و   - ١

تقاطع بلوار خيام و بلوار شهيد دستغيب ، روبروي  - مشهد(ج)  مي باشد به ترتيب بندهاي بعدي تنظيم و در موعد مقرر به نشاني 

تسليم نمايد. در روي پاكت  دبيرخانه -امور اداري  ـ  شركت صنايع معادن و عمران رضوي،  سان رضوياداره كل راه و شهرسازي خرا

    هاي فوق الذكر بايد موضوع مناقصه ، نام و نشاني پيشنهاد دهنده و تاريخ تسليم پيشنهاد نوشته شود و در موعد مقرر تسليم گردد.

  شود عبارتند از :مدارك و اسنادي كه بايد در پاكت الف قرار داده  - ٢
            به حروفريال  ٠٠٠،٠٠٠،٠٠٥،٣مبلغ تضمين جهت شركت در مناقصه :ضمانتنامه شركت در مناقصه به شرح ذيل  ٢-١

  كه بايد به يكي از صورتهاي مشروحه زير ارائه شود:است  ريال) و پانصد ميليون ميليارد سه(

   از تاريخ افتتاح پيشنهاد و قابل تمديد براي سه ماه ديگر .ضمانتنامه بانكي مورد قبول كارفرما بمدت سه ماه پس  ٢-٢

 بانك ملت شعبه آستان قدس به نام شركت صنايع معادن و عمران رضوي ٤١٨٧٢٨٩٦٣٣به حساب بانكي  بينچك فيش واريزي و يا ٣-٢

 ٤٥IR – ٠١٢٠ – ٠٢٠٠ – ٠٠٠٠ – ٤١٨٧ -  ٢٨٩٦ – ٣٣   شماره شبا:

پاكت ب قرار داده شــود ( الزاما كليه صــفحات محتوي پاكت (ب) مي بايســتي به مهر و امضــاء مدارك و اســنادي كه بايد در  - ٣

  صاحبان امضاء مجاز  پيشنهاد دهنده برسد) عبارتند از :

 دعوت نامه شركت در مناقصه ٣-١

 پيش نويس قرارداد  ٣-٢

 دستور العملهاي لازم شركت در مناقصه ٣-٣

 برگ تعهد عدم شمول قانون منع مداخله ٣-٤

 ت نامه هانمونه ضمان ٣-٥

  رونوشت مصدق اساسنامه و آگهي در مورد دارندگان امضاء مجاز پيشنهاد دهنده  ٣-٦

، كپي برابر با اصل اساسنامه شركت ،كپي برابر با اصل اظهار نامه ثبتي،  (در صورت دارا بودن ) كپي گواهي صلاحيت پيمانكاري ٧-٣

 ، گواهي ثبت ماليات ارزش افزوده آگهي تاسيس و آخرين آگهي تغييرات حاوي معرفي امضاءهاي مجاز معتبر شركت در زمان حاضر

، گواهي امضاءصاحبان امضاء مجاز ، فرم ثنا گواهينامه تاييد صلاحيت ايمني پيمانكاران ، كپي شناسنامه و كارت ملي مديرعامل 

  شركت و گواهي عدم سوء پيشينه صاحبان امضاء مجاز .

  .تصوير كارت ملي و شناسنامه(اشخاص حقيقي ) ٨-٣

  ارايه رزومه و سوابق كاري و تصوير قراردادهاي مربوطه . ٩-٣

  .مالي و اعتباري معتبرصادر شده از طرف بانك ها يا موسسات گردش مالي سه سال اخير   ١٠-٣

    تصوير سند ماشين آلات و تجهيزات مورد نياز  براي اين پروژه. ١١-٣
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  اسناد و مداركي كه بايد در پاكت ج قرار داده شود عبارتند از : -٤
 برگ پيشنهاد قيمت.                            ١-٤

  
  

  خواهد بود . ٠٤/٠٩/١٤٠٢مورخ   ١٤:٠٠آخرين مهلت تسليم پيشنهادها راس ساعت  -٥
 

  باز و خوانده ميشود. معاملات كارگروهدر  ٠٩/٠٩/١٤٠٢پيشنهاد هاي واصله در مورخ  -٦

نسبت به تعيين  ) بر اساس آيين نامه معاملات خودشركت صنايع معادن و عمران رضويمعاملات  ارگروهدستگاه مناقصه گزار(ك -٧

 .مختاراست  چه بعد از بازگشايي پاكات) ( چه قبل وبرنده اقدام و در رد يا قبول هر يك از پيشنهادها 

  
 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  نام و نام خانوادگي و امضاء مجاز تعهد آور  تاريخ

  و مهر پيشنهاد دهنده  نام و امضاء دستگاه مناقصه گزار



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پیشنهادقیمت
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  برگ پيشنهاد قيمت

  

 
 تام كنندگان زير نمايندهامضاء  امضاء كننده/در  پاسخ به دعوتنامه شماره ........................... مورخ ......................سلام عليكم ، احتراماً 

پس از بررسي و آگاهي و پذيرش تعهد اجرا و  .................................................................................... الاختيار شركت / پيمانكاري

و اسناد و  تعهدنامه و قبول مقررات پيمان ،  مسئوليت در مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شركت در مناقصه ، شرايط مناقصه ،

و اسناد مناقصه  مدارك عمومي مناقصه ، تعهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي و بطور كلي تمامي مدارك

با  كمپكتشي و تسطيح،پخش،آب پاشامل:  اجراي لايه هاي زيرسازي راه عمليات انجام  پروژهو پس از بازديد كامل از محل 

  مطابق مشخصات مندرج پيشنهاد مي كنم كه : با اطلاع كامل از جميع شرايطو  درصد ١٠٠-٩٥تراكم هاي 

  

  ـ عمليات موضوع مناقصه فوق براساس شرايط مندرج در اسناد مناقصه و پيمان به شرح زير :  ١

  تجهيز كارگاه شامل : –الف 

مدت اجراي عمليات اجرايي از تحويل زمين تا تحويل موقت بدون نقص كل پروژه كه الف : موارد مورد نياز تجهيز كارگاه در طول 

  در قيمت هاي پيشنهادي لحاظ گرديده است.

  درصد ١٠٠-٩٥انجام عمليات اجراي لايه هاي زيرسازي راه  شامل: تسطيح،پخش،آب پاشي و كمپكت با تراكم هاي  -ب

  ليست انجام آيتم هاي كاري : -ج

افزايش احجام كار به پيمانكار  %٢٥كاهش و يا  %٢٥كاري كسر و يا اضافه كار نسبت به نقشه هاي اجرايي در قالب  انجام آيتم هاي

  ابلاغ خواهد شد.

روز از  ١٢٠با توجه به هزينه هاي اجرايي در موارد الف و ب فوق الذكر و شرايط مندرج در اين برگه ، اين عمليات را ظرف مدت 

  روز بابت ساير تعهدات و اجراي كار ) است. ١١٥روز تجهيز كارگاه و  ٥كارگاه (  تاريخ صورتمجلس تحويل
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  شرايط :

تهاتر با هبلكس برابر نرخ روز مصوب كارخانه هبلكس رضوي درصد  ٣٥درصد نقد و  ٦٥پرداخت ها به صورت  .١

 برابر مندرجات قراردادي مي باشد

  .هزينه تهيه ، حمل و تخليه سوخت به عهده پيمانكار مي باشد و كارفرما هيچ گونه تعهدي ندارد .٢

 . هزينه آب به عهده كارفرما و حمل و آب پاشي به عهده پيمانكار مي باشد .٣

 .برگشت ) ماشين آلات به عهده پيمانكار مي باشد هزينه حمل (رفت و .٤

 . هزينه نهار و كارگرجهت اجراي عمليات  به عهده پيمانكار مي باشد و كارفرما تعهدي ندارد .٥

با توجه به شرايط كار به اين قرارداد پيش پرداخت و هيچگونه تعديل آحاد بهاي پيمان و مابه التفاوت مصالح و نرخ  .٦

 . ارز تعلق نمي گيرد

ف
ردي

 

  مــوضـــوع
  مقادير

  تقريبي

  قيمت كل (ريال)  ( ريال) واحد قيمت  واحد

١  
اجراي شخم زدن و اختلاط مصالح پخش و آب پاش و 

  درصد ١٠٠كمپكت لايه تقويت بستر با تراكم 

    مترمربع  ٥٤٠٠٠
  

٢  
خاكريز در لايه هاي وكمپكت مصالح  يپخش و آب پاش ،اجرا

  درصد ٩٥با تراكم  سانتيمتر ١٥كوبيده شده 

١٨٠٠٠  

  

    مترمكعب
  

٣  
پخش و آب پاشي وكمپكت مصالح سابگريد  در لايه هاي  ،اجرا

  درصد ١٠٠سانتيمتر با تراكم  ١٥كوبيده شده 

١٥٠٠٠  

  

    مترمكعب
  

٤  
پخش و آب پاشي مصالح زيراساس  در لايه هاي  ،اجرا

  درصد ١٠٠سانتيمتر با تراكم  ١٥كوبيده شده 

١٢٠٠٠  

  

    مترمكعب
  

٥  
در لايه هاي  اجرا، پخش و آب پاشي مصالح اساس 

  درصد ١٠٠با تراكم سانتيمتر  ١٥كوبيده شده 

١١٠٠٠  

  

    مترمكعب
  

    به عدد (ريال) : ناخالص ضرايب مربوطه بصورتمبلغ كل با احتساب تجهيز كارگاه ، موارد ايمني و 

  (ريال) : حروفبه  ناخالص مبلغ كل با احتساب تجهيز كارگاه ، موارد ايمني و ضرايب مربوطه بصورت

..............................................................................................................................................................................................................  
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به عهده ي پخش ، آب پاشي ، كمپكت با تراكم هاي خواسته شده در موضوع قرارداد ، ها نهيو هز تيمسئول يتمام .٧

  . است مانكاريپ

 ازمحل تخليه مصالح تاحمل مصالح در محل كارگاه و  مصالح تخليه ي حمل ، بارگيري ،ها نهيو هز تيمسئول يتمام .٨

 .است  كارفرمابه عهده  كارگاهدر داخل  اجراكار و محل  يپا

در صورت عدم تاييد هر قسمت از كار توسط كارفرما و دستگاه نظارت ناشي از عملكرد نامناسب پيمانكار ، پيمانكار  .٩

موظف به تخريب يا اصلاح كار بوده و هيچگونه پرداختي از اين بابت به پيمانكار صورت نمي پذيرد و كليه خسارات 

 .ازداز بابت تخريب را بايد بپرد

پيمانكار موظف است كليه عمليات اجرايي را طبق دستوركارها و روشهاي استاندارد با كيفيت بالا و در حد رواداريهاي  . ١٠

 مجاز و طبق نظر كارفرما و دستگاه نظارت انجام دهد و صحت آنرا كنترل نمايد.

 شروع هر بخش از عمليات موضوع قرارداد در هر بخش از جبهه هاي كاري الزاميست. جهتكسب مجوز كتبي  . ١١

  ارائه گردد. ناخالص و با در نظر گرفتن كسورات قانونيقيمت هاي پيشنهادي مي بايست به صورت : ١تبصره 

  است. به عنوان پيمانكار تاييد مي نمايم هزينه تجهيز كارگاه را در قيمت فوق لحاظ نموده : ٢تبصره 

  : چنانچه اين پيشنهاد مورد قبول قرار گيرد و بعنوان برنده مناقصه انتخاب شوم تعهد مي نمايم كه  -٢

مراتب مندرج در اسناد و مدارك مناقصه امضاء نموده و همراه تضمين انجام تعهدات حداكثر  براساس  الف : ـ اسناد و مدارك پيمان را

      ن برنده مناقصه تسليم نمايم . روز از تاريخ ابلاغ بعنوا ٥ظرف مدت 

، ماشين آلات و تجهيزات لازم را در محل مستقر  تحويل كارگاه از تاريخ صورتجلسه روز ٧ ظرف مدتمناقصه گر موظف است ب : 

  ساخته و شروع بكار نمايم و كليه كارهاي موضوع پيمان را در مدت مندرج در اسناد و مدارك مناقصه باتمام برسانم .

بازديد از محل پروژه اقدام  نسبت به، ليست آيتمهاي كاري  قراردادپيمانكار در زمان ارائه پيشنهاد قيمت مي بايست با توجه به  -٣

   مربوطه را برآورد و بر اساس آن پيشنهاد قيمت خود را ارائه نمايد.هاي نموده و هزينه 

 يباق ينكته ا چيه ارائه قيمتقرارداد را كاملا مطالعه نموده و هنگام امضاء اسناد، مدارك موضوع  هيكه كل دينما يم دييتا مانكاريپ -٤

  .دينمانده است كه بعدا بتواند در مورد آن استناد به جهل خود نما

معاملات شركت صنايع معادن و عمران رضوي) بر اساس آيين نامه معاملات خود، ( چه قبل و چه  كارگروهدستگاه مناقصه گزار( ـ ٥

  نسبت به تعيين برنده اقدام و در رد يا قبول هر يك از پيشنهادها مختار است . بعد از بازگشايي پاكتها)

  د محسوب مي شود . تاييد مي نمايم كه كليه ضمائم اسناد و مدارك مناقصه جزء لاينفك اين پيشنها -٦

  ـ اطلاع كامل دارم كه دستگاه مناقصه گزار الزامي براي واگذاري كار به هر يك از پيشنهادكنندگان را ندارد .  ٧
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ـ تحت عنوان تضمين شركت در مناقصه و بمنظور تعهد به امضاء و مبادله پيمان و تسليم تضمين اجراي تعهد ، تضمين موضوع  ٨

  كارفرما در پاكت الف تقديم داشته ام .را به نفع  خواسته شده

  مي باشد. روز   ٦٠اعتبار پيشنهاد قيمت  -٩

  

  

  

 
  نام و نام خانوادگي و امضاء مجاز تعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده .     
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سمه تعالیب

 «قرارداد   
 BIA.FM.15كد :

 00شماره بازنگري :

 970/................شماره  ابلاغیه رویپ نیهمچن ، شرکت صنایع معادن وعمران رضوینامه معاملات  نییآ و رانیقانون مدني ا 10ماده  بارعایت

 باشند . طرفین ملزم به رعایت آن مي منعقد و قرارداد این ، لیبشرح شروط ومفاد ذ نیباحضور وتوافق طرف و 1402/..../..... مورخ

 :  كارفرما ( 1
توسعه مدیریت و منابع و به نمایندگي آقای مجتبي تارکي بعنوان معاون  12069شرکت صنایع معادن و عمران رضوی به شماره ثبت شرکتها 

آقای مهدی قرباني بعنوان سرپرست شرکت وآقای محمد مقدوری بعنوان رئیس هیئت مدیره شرکت به نشاني:مشهد، تقاطع بلوارخیام وبلوار 

 ، 051-37687063 : تلفن ،شرکت صنایع معادن وعمران رضوی ، شهیددستغیب،روبه روی اداره کل راه وشهرسازی استان خراسان رضوی

 .10380277634شناسه ملي: 411189879634: کداقتصادی ،9185737949: کدپستي

این پیمان قسمتي از قرارداد اصلي شرکت صنایع معادن و عمران رضوی با اداره کل راهداری و حمل و نقل جاده ای استان خراسان رضوی 

شماره قررداد شعبه03/12/1401در تاریخ  157337/31به  شد که در  شماره 5مي با شهد دارای کد کارگاهي به   سازمان تامین اجتماعي م

 است. 6394100032 – 90000025

 : پیمانکار  ( 2
 .............................: يو  شناسه مل ................................: یوکد اقتصاد ...............به شماره ثبت:  ....................................................شرکت 

 متولد: ..............محل تولد: ،  ...............و شماره شناسنامه:  ........................:  يبه شماره مل ...............فرزند: ،  .......................... يندگیبه نما

ست ...........................................................................................، به آدرس:  .....................بعنوان ...................  ،  .............................: يبه کد پ

 .............................. .و همراه :  ........................تلفن: 

 موضوع قرارداد : ( 3  

-95 ياساس و اساس با تراكم ها ریز يها هیو كمپکت لا یراه شامل پخش،آب پاش يرسازیز اتیعمل يجراا» عبارتست از

مطابق ردیف های کاری   « الف )آبروان تا تنگلشور( 2و چهارخطه نمودن محور مشهد سرخس ، قطعه  يپروژه بهساز  100

 که جزء لاینفك این قرارداد مي باشد .، مشخصات فني ،استانداردها ودستورات دستگاه نظارت  5جدول ماده 

 ( اسناد و مدارک قرارداد :4
 .( قرارداد حاضر 4-1

 ( مشخصات فني موردنظرکارفرما و دستگاه نظارت. 4-2

 قرارداد. یکارفرما ودستگاه نظارت در رابطه بااجرا يدستورات ابلاغایبرسد  نیوبه امضاء طرف میکه درمدت قرارداد تنظی هرنوع سند( 4-3

 ( برنامه زمانبندی انجام موضوع قرارداد.4-4

 3/3/1378مورخ  1088/102-842/54مطابق بخشنامه  مانیپ يعموم طیشرامشخصات فني عمومي سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور ،  (4-5

 و سایر نشریات مرتبط با موضوع قراداد.
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 قرارداد اسنادومدارک نیزجزو شود مي ابلاغ اجرابه پیمانکار ازحیث درراستای قراردادکه  های اجرایي وغیرهنقشه تکمیلي اعم ازاسناد (1تبصره 

 آید . مي شمار به

 رگاه دوگانگيه و مي باشد 4اولویت مطابق ترتیب مندرج در ماده در صورتیکه دوگانگي بین اسناد و مدارک قرارداد به وجود آید  (2تبصره 

 متو اگر این تناقض مربوط به قی ترتیب با مشخصات فني خصوصي و مشخصات فني عمومي استمربوط به مشخصات فني باشد اولویت به 

 معتبر مي باشد . 5ها باشد فهرست قیمت واحد جدول ذیل ماده 

 :  مبلغ قرارداد (5

 (ریال .................................) الیر.................. قرارداد منضم به  مستنداتو  5جدول ذیل ماده کل مبلغ این قرارداد باتوجه به 

درصد  35درصد نقد و  65صورت  و بهمحاسبه  لیشرح جدول ذ به و مانکاریپ یشنهادیپ متیشودکه براساس ق يم نییبه صورت ناخالص تع

 25 زانیمخود تا  اریکارفرما مختار است به اخت نیهمچن ، خواهدشدپرداخت  یتهاتر با هبلکس برابر نرخ روز مصوب کارخانه هبلکس رضو

 . دیقرارداد اقدام نما نیمتعهد است با نرخ ا مانکاریکاهش دهد و پ ایو  شیزادرصد آن را اف

کسورات مه( و کلیه مبالغ قید شده در قرارداد بر اساس قیمت پیشنهادی پیمانکار و توافق با کارفرما به صورت ناخالص)با احتساب بی (3تبصره 

 قانوني به عهده پیمانکار است.

 قیمت كل)ریال( )ریال(قیمت واحد واحد مقدار مــوضـــوع ردیف

1 
اجرای شخم زدن و اختلاط مصالح پخش و آب پاش و کمپکت 

 درصد 100لایه تقویت بستر با تراکم 
   مترمربع 54000

2 
اجرا، پخش و آب پاشی وکمپکت مصالح خاکریز در لایه های 

 درصد 95سانتیمتر با تراکم  15کوبیده شده 
 مترمکعب 18000

3 
 اجرا، پخش و آب پاشی وکمپکت مصالح سابگرید  در لایه های

 درصد 100سانتیمتر با تراکم  15کوبیده شده 
 مترمکعب 15000

4 
 اجرا، پخش و آب پاشی مصالح زیراساس  در لایه های کوبیده

 درصد 100سانتیمتر با تراکم  15شده 
 مترمکعب 12000

5 
ه اجرا، پخش و آب پاشی مصالح اساس  در لایه های کوبیده شد

 درصد 100سانتیمتر با تراکم  15
 مترمکعب 11000

 ریال........................                                                                                ( :                      ددبه ع) ناخالص بصورتبا احتساب تجهیزکارگاه،موارد ایمنی وضرایب مربوطه کل  مبلغ

  الیر ..........................................  به حروف(:ناخالص) بصورتبا احتساب تجهیزکارگاه،موارد ایمنی وضرایب مربوطه کل  مبلغ

 قدام مي نماید. امالیات برارزش افزوده،کارفرما برابرضوابط نسبت به واریز آن نام درسامانه بدیهي است درصورت ارائه گواهي ثبت  (4تبصره

و مابه التفاوت مصالح و نرخ  مانیپ یآحاد بها لیتعدقیمت فوق الذکر در طول مدت قرارداد ثابت بوده و هیچگونه اضافه بهاء و یا  (5تبصره

 .ردیگ يارز تعلق نم
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 صورت ناخالص مبلغ از بیمه سپرده عنوان تحت %5 الحساب علي صورت به که بوده پیمانکار بعهده متعلقه قانوني کسورات کلیه (6تبصره

مبلغ  پیمانکار، توسط اجتماعي تامین سازمان مفاصاحساب ارائه از پس که گردد مي نگهداری کارفرما ونزد کسر پیمانکار موقت وضعیت

 شد . خواهد پرداخت به پیمانکار بیمه صورت وضعیت قطعي و سپرده

مانکار حق الزحمه اجرای عملیات پس از تنظیم صورت وضعیت ها و صورت جلسات کارهای انجام شده مربوط به قرارداد توسط پی (7تبصره

 شد. محاسبه خواهد 15کار از سوی دستگاه نظارت براساس بهای واحد کار مندرج درجدول فوق و اعمال ماده  و کمیت و تایید کیفیت

داشته وطرفین ملزم ننوسان و افزایش قیمت موارد قرارداد و هزینه های متعلقه به هر میزان هیچگونه تاثیری در دوام وبقاء قرارداد ( 8تبصره 

 به اجرای تعهدات خویش مي باشند.

 :  قراردادمدت اجراي (6
 لیتحو صورتجلسه میاز زمان تنظ یروز کار 120کارگاه ومدت زمان انجام تعهدات درمجموع برابر  زیتجه یبرا اجرای این قراردادمدت 

 کار( است . یتعهدات و اجرا ریروز بابت سا115و  زکارگاهیروز تجه 5کارگاه ) 

 و آماده نمودن قراردادل کارهای موضوع ـتکمیپیمان نسبت به شرایط عمومي  39و  30با توجه به موارد قرارداد پیمانکار متعهد است در مدت 

 و از کارفرما تقاضای تحویل موقت کند . کار جهت بهره برداری اقدام نموده

 دوره تضمین : (7
اگر در دوره .مي گرددتضمین  از طرف پیمانکار ماه12برای نقص بدون موقت تحویل ابلاغ از تاریخ  قراردادحسن انجام کلیه عملیات موضوع 

ست آن باشد پیمانکار مکلف ا قراردادتضمین معایب ونقایصي در کار مشاهده شودکه ناشي ازعدم رعایت مشخصات بشرح مذکور درمدارک 

نکارابلاغ مي کند. حل آنهاکتباً به پیماب ونقائص رابه هزینه خودرفع نمایدکه برای این منظورکارفرما مراتب را باذکر معایب ونقائص ومایمع

کارفرما  تراضيا بشروع به رفع معایب و نقائص کندو آنها را طي مدتي که  )پانزده( روزبعد ازابلاغ مراتب، 15پیمانکاربایدحداکثر ظرف مدت 

تضي بداند رفع نماید و ا به هرترتیب که مقو ی اینصورت کارفرما حق دارد معایب و نقائص یاد شده را راساً  درغیر معین مي شود رفع نماید .

 برداشت کند . )پانزده( درصد از محل تضمین پیمانکار یا هرنوع مطالبات و سپرده ای که پیمانکار نزد او دارد 15 به اضافه هزینه آن را

 ر اجراي كار : بنظارت ( 8
 ایع معادن وعمران رضویشرکت صنعمران  و يمعاونت فنحوزه  بعهدهکارفرما طرف  تقبل نموده از پیمانکارراجرای تعهداتي که بنظارت ( 8-1

ست کارهارا واگذار گردیده است که ازاین پس دستگاه نظارت نامیده مي شود و پیمانکارموظف ا ایآس ریعمران تدب مشاور نیو شرکت مهندس

 برطبق اصول فني اجراء کند.

خود  د، درخواستمجوز انجام کار دار اخذ به ازیکه ن یياجرا تیشروع هرفعالاز  ساعت قبل24قلحدا ظرف مدت است موظفمانکاریپ (8-2

 دهد. لیرا به ناظر تحو

 ( تعهدات كارفرما :9
 اتمام و انجام  یه در ازاکمتعهد است  زیشده است و ن نیاو مع یاست که در اسناد و مدارک قرارداد برا يفیکارفرما متعهد به انجام وظا (9-1
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 . دیپرداخت نما مانکاریقرارداد طبق اسناد و مدارک به پ نیمفاد ا تیالزحمه مربوطه را با رعاقرارداد حق 

 .دینما یریگقرارداد جلو نیا یمسئول در انجام و اجرا ریغ يحقوق ای يقیگردد از دخالت اشخاص ثالث اعم از حق يکارفرما متعهد م (9-2

کار و محل  یا پاتمصالح  هیمحل تخل مصالح در محل کارگاه و حمل مصالح از هی، تخل یریحمل ، بارگ یها نهیو هز تیمسئول يتمام (3-9

 اجرا در داخل کارگاه به عهده کارفرما است .

 خرید آب به عهده کارفرما مي باشد. هزینه (4-9

 ( تعهدات پیمانکار :10
 انجام رساند و اعلام مي کند که دارای توان و تشکیلات لازم( پیمانکار متعهد است خدمات خود را طبق اسناد و مدارک قرارداد، به 10-1

 برای انجام این خدمات است.

تعهد است کلیه عملیات موضوع این قرارداد را با نظارت کارفرما و با کیفیت عالي و رعایت کلیه مشخصات فني لازم انجام م( پیمانکار 10-2

کارهای موضوع  یچ گونه عیوب فني مشاهده نگردد. ضمنا پیمانکار مسئولیت اجرای کلیهدهد به طوری که در حین انجام کار و در پایان کار ه

 مایندگان معرفي ناین قرارداد را بر اساس مشخصات و دستورکارهای صادره از سوی کارفرما به عهده داشته و نظارتي که از طرف کارفرما و یا 

 یت وی نمي کاهد.شده در اجرای کارها میگردد به هیچ وجه از میزان مسئول

تعهد است درحین انجام کار همکاری های لازم را با ناظرین فني معرفي شده توسط کارفرما در امر اجرای کار به عمل آورد م( پیمانکار 10-3

 وچنان چه عیوب فني درمورد قرارداد مشاهده و عنوان گردد پیمانکار ملزم به رفع عیوب فني مشهود وعنوان شده باشد.

به هر شکل و بصورت  کارفرما حق هر گونه اقدام را ،یسند نیرا ندارد و در صورت اثبات چن ریکار به غ ی کلحق واگذار مانکاریپ( 4-10

 .خواهد شد اریتام الاخت

 اجرای این پیمانکار متعهد است که کلیه تدابیر لازم برای جلوگیری از وارد شدن هر گونه خسارت و آسیب های احتمالي به محل (10-5

اهد بود. قرارداد درپروژه و یا ساختمان های مجاور و تاسیسات عمومي را به عمل آورد و شخصا و راسا مسئول جبران خسارات وارده خو

 واهدگردید.بدیهي است کلیه خسارات ناشي از بي توجهي پیمانکار به تشخیص کارفرما از صورت وضعیت و یا سایر مطالبات پیمانکار کسر خ

انجام قرارداد  نیح لازم و موردنظر کارفرما جهت عقد قرارداد را داشته و چنانچه در تیصلاح دینما يضمن قرارداد اعلام م مانکاریپ( 10-6

خصا شاحراز و اعلام شد،  )اداره محترم حراست آستان قدس رضوی(و... تداریاز طرف مراجع صلاح ایمعلوم و  هیمشارال تیعدم صلاح

 رفه فسخ نماید.طبود وکارفرما مي تواند قرارداد را به صورت یك خسارات وارده به کارفرما خواهد ی ربوده و پاسخگوآن را عهده دا تیمسئول

نمانده  يباق ینکته ا چیه اسناد، مدارک موضوع قرارداد را کاملا مطالعه نموده و هنگام امضاء قرارداد هیکه کل دینما يم دییتا مانکاریپ( 10-7

 .دید در مورد آن استناد به جهل خود نمااست که بعدا بتوان

ادعای هرگونه  تیلنداشته و مسئو يدخالتو اشخاص ثالث  و کارکنان او مانکاریمورد اختلاف پ ياز موارد احتمال كی چیکارفرما در ه( 10-8

 است. مانکاریبه عهده خود پ احتمالي مشارالیه ها

دستگاه  ومطابق اصول و مشخصات فني انجام دهد به طوری که مورد قبول کارفرما ( پیمانکار موظف است کارها را به طور صحیح 10-9

 مورد درف خود دستگاه نظارت کارفرما به هیچ عنوان باعث توجیه قصور پیمانکار نسبت به وظایدم توجه و یاعدم حضور ناظرویاعشد.نظارت با
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 اجرای صحیح با تحویل قطعي نمیگردد.

ا در کارگاه بعمل که قبل از اجرای هر بخش از عملیات موضوع قرارداد، هماهنگي لازم را با نمایندگان کارفرم( پیمانکار موظف است 10-10

سارات ناشي از آورد و در صورت عدم رعایت مورد مذکور، کلیه هزینه های دوباره کاری های انجام شده مستقیما به عهده پیمانکار بوده و خ

 انکار کسر خواهد شد.آن از صورت وضعیت های ارسالي پیم

 ر گروه محترم ( درخصوص برآورد خسارت مربوطه نظر کارشناسان دستگاه نظارت ملاک و معیاربوده و در صورت اختلاف ، نظر کا10-11

 معاملات شرکت صنایع معادن وعمران رضوی ملاک عمل قرار خواهد گرفت.

استانداردهای لي ساختمان واساس مقررات من روش ها واصول متداول فني وبربهتریاستفاده از (پیمانکاربایدتعهدات مندرج درقرارداد رابا10-12

 برد. تخصصي و حرفه ای و حفاظتي معمول انجام دهد و جهت انجام وظایف دراین قرارداد، مهارت ودقت وجدیت خود را بکار

منوعیت قانوني نمي مقد قرارداد بوده و مشمول هیچگونه ( پیمانکاربا امضاء این قرارداد اقرارمي نمایدکه دارای صلاحیت لازم برای ع10-13

 ر مي باشد.باشد. و از نیروی تخصصي ورزیده مجرب، امکانات، تجهیزات و تجارب لازم و کافي برای انجام خدمات موضوع قرارداد برخوردا

 ارفرما اقدام نماید.کمرتبط با قرارداد به ( پیمانکار موظف است نسبت به معرفي نماینده خود جهت پیگیری امور فني و امور کاری 10-14

جزء تعهدات  هیقلن لهیوس نیقابل پرداخت نبوده و تام قراردادو ذهاب بابت انجام موضوع  ابیجهت حمل و نقل و ا یا نهیهز چگونهیه( 10-15

 .خواهد بود مانکاریپ

 ( کلیه هزینه های تامین نیروی انساني بر عهده پیمانکار مي باشد .10-16

ر و نیز استخدام ( پیمانکار اذعان میدارد که عملیات موضوع قرارداد را رویت و بررسي نموده و نسبت به حجم کار و موقعیت محل کا10-17

رارداد میباشد( قکارگر اعم از متخصص و یا ساده به تعدادی که برای پیشرفت کار برابر برنامه زمانبندی لازم است )عوامل موثر اجرای این 

 و احاطه کامل دارد و بعدا هیچ عذری از طرف وی پذیرفته نخواهد شد. اطلاع

ح با اطلاعات فني ( پیمانکار مي بایستي در تمام مراحل کار رأسا در کارگاه حاضر بوده و در غیاب خود نماینده تام الاختیار ذیصلا10-18

 موردنیاز که مورد تایید کارفرما نیز باشد حضور داشته باشد.

 یاو نخاله ه عاتیمصالح ، ضا هیرا نظافت نموده و کل شیخو یکار طیمح یياجرا اتیعملموظف است پس از اتمام  مانکاریپ( 10-19

ر اقدام و هزینه و در غیر این صورت کارفرما نسبت به انجام این کا دییکارگاه در اسرع وقت حمل نما ینخاله ها یرا به محل دپو ماندهیباق

 ارد .بالاسری به حساب بدهي پیمانکار منظور مینماید و پیمانکار حق هیچ گونه ادعایي در این خصوص نددرصد  15آن را به علاوه 

 ي باشد.م( تجهیز اتاق های کارگری و دفاتر اداری،تأمین غذا درتمام وعده ها و امثالهم پرسنل پیمانکار،بعهده خودپیمانکار 10-20

 شده و رفع نواقص تا تحویل موقت بدون نقص ، به عهده پیمانکار مي باشد .( حفظ و حراست از کلیه کارهای انجام 21-10

یمانکاربوده ( اجرای عملیات فرعي که برای اجرای کامل عملیات اصلي ویا بهره برداری ازعملیات اصلي ضروری باشد جز تعهدات پ22-10

 بابت موارد اشعاریه رانخواهد داشت.ودستمزدآن درعملیات اصلي پیش بیني شده است وپیمانکار حق مطالبه وجهي از

 کلیه ضرایب شامل سود و بالاسری در قیمت قراداد منظور گردیده است . (9تبصره  

 ( پیمانکار هیچ ادعایي بابت توقف کار به دلیل تداخل کاری ندارد.23-10
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 توجه به برنامه زمانبندی ارائه شده صورت پذیرد.نقل تجهیزات مربوطه به موضوع قرارداد میبایست زیر نظردستگاه نظارت و با ( حمل و24-10

ظارت را با ن( پیمانکار موظف است قبل از شروع کار نقشه ها ، ابعاد و اندازه ها ، مشخصات کار همچنین طرح و دستورات واحد 25-10

وگیری از اجرای کار، به جهت جل موقعیت محل بررسي نموده و در صورت مغایرت یا هرگونه نیاز به پیش بیني قبلي و هماهنگي لازم جهت

نکار موظف به توقف و یا کندی روند اجرای عملیات ، مراتب را جهت اصلاح و ابلاغ دستورات نهایي به ناظر اعلام نماید. بدیهي است پیما

 اجرای کار برابر طرح ها و دستورات اصلاحي خواهد بود.

ربوطه و یا دستور کار هر کدام از آیتم های موضوع قرارداد را بر اساس نقشه های م پیمانکار متعهد میگردد که جزییات و نحوه اجرای (26-10

 های ابلاغي صادره کارفرما و به صورت کامل انجام نماید.

 يربه و مهارت های فنپیمانکار جهت انجام هماهنگي های لازم یك نفر با صلاحیت را به عنوان نماینده تام الاختیار خود که دارای تج( 10-72

کارفرما  ت را بهداشسرپرست کارگاه که درکلیه مراحل اجرای کاردرکارگاه حضور خواهد به عنوانط باانجام موضوع قرارداد میباشدارتبالازم در

 اشد.معرفي خواهد نمود که در صورت تائید ,مشغول همکاری خواهدگردید و مرخصي ایشان منوط به اجازه مسئول پروژه کارفرما مي ب

للي در روند فعالیت خپیمانکار مکلف است اجرای موضوع قرارداد را به گونه ای برنامه ریزی و انجام دهد که باعث سد معبر نگردد و  (28-10

در ساعات مورد تایید  دیگر پیمانکاران ایجاد نگردد و تنها میبایستي با هماهنگي دستگاه نظارت ، نسبت به کار و انجام امور مربوط به استعلام

 اه نظارت اقدام نماید و از این بابت هزینه جداگانه پرداخت نخواهد شد.دستگ

 ..  پیمانکار به هیچ وجه حق به کار گیری نیرو های کارفرما و دستگاه نظارت را در این قرارداد ندارد(10-29

است تسویه  ر اقدام نماید، بدیهي( پیمانکار مي بایست در زمان ارائه صورت وضعیت نسبت به تهیه و تنظیم صورتجلسه احجام کا10-30

 حساب نهایي منوط به اخذ تایید دستگاه نظارت کارفرما مي باشد.

ان کارکارفرما اقدام (پیمانکار موظف است نسبت به حفظ و حراست و استفاده صحیح از مصالح تحویلي کارفرما اقدام نماید،و در پای10-31

یل گرفته موضوع قرارداد خواهد نمود و پیمانکار موظف است مصالحي را که از کارفرما تحوبه بررسي و مطابقت مصالح تحویلي و مصرفي 

ریب ضولي در موضوع قرارداد مصرف نشده است را به کارفرما تحویل نماید در غیر اینصورت میبایست مبلغ معادل آن را با احتساب 

ین پیمانکار از فرما میتواند مبلغ مربوطه را از محل مطالبات و یا تضامبه کارفرما پرداخت نماید و در صورت عدم پرداخت، کار3/1بالاسری

 .پیمانکار اخذ نماید

 دستگاه يا هماهنگبسازمان برنامه بودجه و  ینامه ها نییو آ اتیمندرج در نشر يمتعهد است موارد را بر اساس مشخصات فن مانکاریپ(10-32

 .دینما لیذکر شده  به صورت کامل اجرا و تحو ينظارت در محل پروژه با مشخصات فن

 ندارد. یگونه تعهد چیباشد و کارفرما ه يم مانکاریسوخت به عهده پ هی، حمل و تخل هیته نهیهز (10-33

 باشد.  يم مانکاریبه عهده پ يو آب پاش آب حمل (10-34

 است .انکارمیخواسته شده در موضوع قرارداد ، به عهده پ یتراکم ها،کمپکت بايآب پاش،مصالح پخش یها نهیهزو تیمسئول يتمام (10-35

 .ندارد  یباشد و کارفرما تعهد يم مانکاریعهده پ رب پرسنل پیمانکار نهارو  اتیعمل یکارگرجهت اجرا نهیهز (10-63

 به عهده پیمانکاراست. پروژهماشین آلات و تجهیزات  حمل )رفت و برگشت(و  و مسئولیت جابجایي ها هزینهکلیه  (10-73
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 چگونهیاصلاح کار بوده و ه ای بیموظف به تخر مانکاریهر قسمت از کار توسط کارفرما و دستگاه نظارت ، پ دییدر صورت عدم تا (10-83

 . باشدو اصلاح مجدد بر عهده پیمانکار مي  بیخسارات بابت تخر هیکل پرداخت و ردیپذ يصورت نم مانکاریبابت به پ نیاز ا يپرداخت

 .ستیالزام یکار یجبهه ها یكموضوع قرارداد در هر  اتیجهت شروع هر بخش از عمل يکسب مجوز کتب (10-93

یهای مجاز و طبق پیمانکار موظف است کلیه عملیات اجرایي را طبق دستورکارها و روشهای استاندارد با کیفیت بالا و در حد روادار(10-40

 انجام دهد و صحت آنرا کنترل نماید.نظر کارفرما و دستگاه نظارت 

 : یمنیا - مهی( ب 11
( به CGLپیمانکار موظف است همزمان با شروع به کار پروژه نسبت به اخذ بیمه مسئولیت در قبال کارگران خود و اشخاص ثالث ) (11-1

 اقدام نماید. مورد تایید کارفرماهمراه اخذ کلوزهای 

 يمه و مقررات حفاظتنا نییخود را که در آ یمربوط به نوع کار کارگر يو حفاظت يتیامن لیوسا هیموظف است هر روز کل مانکاریپ (11-2

کارگر در  کارگر گذاشته و نظارت کامل بر استفاده اریساختمان اعلام شده است در اخت يساختمان کارگاهها و مبحث دوازدهم مقررات مل

از  حیاده صحبر استف قیو عدم نظارت دق يمنیا لیوسا لیاز عدم تحو يناش تی. ضمنا مسئول دیبنما يو حفاظت يمنیا لیساطول مدت کار از و

 باشد. يم مانکاریکلا به عهده پ يمنیا لیوسا

ربوطه( مرگران ) مطابق آخرین بخشنامه های (رعایت تمامي اصول ایمني  جهت جلوگیری از کلیه  حوادث غیر قابل پیش بیني بابت  کا11-3

گران پیمانکار و کامل موضوع قرارداد  به عهده پیمانکار میباشد و کارفرما هیچگونه مسئولیتي در قبال حوادث احتمالي برای کارجهت ایفاء 

 اشخاص ثالث  و خسارت احتمالي ندارد .

 مانکاریپ دیود آبوج مانکاریجهت عوامل پ رهیو غ يو جان يکه منجر به جراحات نقص عضو و فوت و خسارت مال یهرگونه حادثه ا( 11-4

 ایو  دهید بیبه فرد آس هیباشد و پرداخت کننده خسارت و غرامت و د يم يو اداره کار و مراجع قانون یيقضا صلاحیمقامات ذ یپاسخ گو

به عهده  نکارمایکارگاه و آموزش عوامل پ طیمح يمنینکات ا تیرعا فهیندارد. وظ يتیگونه مسئول چیو کارفرما ه دبازماندگان آن خواهد بو

 خسارت و  هیادتکارفرما به  ياحتمال تیاست و در صورت محکوم مانکاریبند به عهده پ نیاز عدم انجام تعهد ا يبوده و خسارت ناش مانکاریپ

 محاسبه خواهد شد . یو یباشد که از محل بستانکار يمکلف به جبران آن م مانکاریکار ، پ نیاز حوادث ح يناش هید ای

و همچنین آموزش رعایت  تهیه و تحویل کلیه وسایل ایمني که در آیین نامه های حفاظتي برای نوع کار مشخص نیاز مي باشدهزینه ( 11-5

 مسایل ایمني کلا به عهده پیمانکار مي باشد.

مالیات و هزینه های  بیمه و از قبیل قانون قراردادپیمانکار با علم و اطلاع از کم و کیفیت اجرای تعهد و کلیه قوانین مربوط به انجام  (11-6

ه عقد نموده و ناشي از اجرای قوانین و آئین نامه های جاری و آگاهي کامل از کلیه نقشه های مربوطه و محاسبه سود و زیان خود مبادرت ب

 استناد به جهل در هر موردی از ناحیه وی مسموع نخواهد بود .

کلیه قوانین ومقررات مربوط به حقوق کارکلیه کارکنان وکلا کساني که ازطرف پیمانکار درموضوع این قراردادمشمول مي باشند ( رعایت 11-7

و دستور العمل های وزارت کار و تعاون رفاه اجتماعي و سازمان تامین اجتماعي در خصوص پرداخت حقوق و مزایای متعلقه ، بیمه کارگران 

ي نیز پاسخگویي در خصوص بروز حوادث احتمالي به کارکنان یا اشخاص ثالث که در رابطه با موضوع قرارداد  مي و سایر مطالبات قانون
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باشد و چنانچه هر شخصي حقیقي یا حقوقي در طول مدت قرارداد دچار خسارتي ناشي از موضوع قرارداد شود مسئولیت پاسخگویي آن به 

 کارفرما نمي باشد .عهده پیمانکار مي باشد و مسئولیتي متوجه 

 ار و اموروزارت ک يحفاظت ینامه ها نیاعلام شده در آئ يمنیمسائل ا تیو عدم رعا رماهریکارگران غ یریاز بکارگ يناش تیمسئول (11-8

  .دندار يتیمسئول ونهچگیکارفرما ه ندگانیبابت کارفرما و نما نیباشد و از ا يم مانکاریو عدم اجرا مصوبات وزارت کار کلاً به عهده پ ياجتماع

که دررابطه باموضوع قراردادبه هرنحوخسارت متوجه شخص یااشخاص حقیقي وحقوقي گرددمسئولیت کیفری وحقوقي  ( درصورتي11-9

ولیتي در این مي باشدوکارفرما هیچ مسئ به هرشکل به عهده پیمانکار وجبران خسارت وارده وپاسخ گویي به هرنوع ادعای آنان به هرمیزان و

 ص ندارد.خصو

وژه از موظف است حین اجرای موضوع قرارداد ضمن رعایت اصول ایمني و فني با شرایط حاکم بر قوانین و مقررات پر( پیمانکار 11-10

ده به وارد شدن خسارت به هر شکل و به هر دلیل به کل قسمت های مختلف پروژه جلوگیری نماید در غیر اینصورت مبلغ خسارت وارد ش

صله برای مانکار گذاشته خواهد شد.ضمناً تعیین میزان خسارت به عهده کارشناسان منتخب کارفرما خواهد بود و نظریه واحساب بدهي پی

 طرفین لازم الاتباع و مصون از ایراد و اعتراض مي باشد. 

 رانیا يساختمان يقررات ملقرارداد م 12موارد مبحث  تیرعا يکار و به طور کل يمنیو ا يموارد حفاظت تیموظف به رعا مانکاریپ( 11-11

 گرانید ایو  کارمانیافراد پ ایخود  ،یا قصور کارکنان ویو  مانکاریکار توسط پ يمنیا طیشرا تیباشد، چنانچه در اثر عدم رعا يدرکارگاه م

 ه نخواهد داشت.رابط نیادر يتیمسئول چگونهیرفرما هکاباشد و يم مانکاریبه عهده پ یيو جزا يحقوق،يعواقب مال هیجبران کلوند،دچارسانحه ش

 مانکاریگردند، پ يخسارت باعث بروز هرنوع يدستگاه نظارت در داخل کارگاه به هر شکل صیبه تشخ مانکاریکه افراد پ يدر صورت( 11-12

 يقین را به هرطرآ نهیخواهد بود راسا خسارت وارده را مرتفع و هز ریخود بوده و در صورت استنکاف، کارفرما مخ نهیموظف به جبران آن به هز

 .دیوصول نما مانکاریاز پ دکه صلاح دان

قررات و آیین نامه های ایمني منطبق به قوانین و م مواردپیمانکار اعم از شخص حقیقي یا شخص حقوقي، مکلف به رعایت اصول و (11-13

اشد( و م)تحویل قطعي( قرارداد برای خود)بالاخص در مواردی که پیمانکار، شخص حقیقي مي بموضوعه منجمله عام و خاص از بدو تا خت

چنان چه  ومي باشد  قراردادنیز برای پرسنل تحت امر، اشخاص ثالث، اموال و نیروی انساني کارفرما، اموال اشخاص ثالث، پروژه موضوع 

کار، پرسنل و مباحث ایمني و حفاظتي شخص و کارگاه توسط پیمانکار برای پیمان حادثه مالي یا جاني ناشي از عدم رعایت نظامات دولتي در

ه و ملزم به عوامل وی و اشخاص ثالث اعم از مرتبط با کارفرما یا غیر بوقوع پیوندد، شخص پیمانکار مسئول در ابواب کیفری و مدني بود

ه دیده)مدعي( لیتي تحت هر عنوان و اسم و در هر حال و زمان له حادثپرداخت خسارت)دیه و سایر( له مدعي خواهد بود و کارفرما هیچ مسئو

 اعم ازپیمانکار، پرسنل وی و اشخاص ثالث ندارد.

 رداد هر فعل یا ترک فعليبه تبع آن تبادل قرارداد، در محل مورد قرااقرارمي نماید وقبول داردکه چنانچه قبل ازانعقاد قرارداد و( پیمانکار11-14

ود، مسئولیت شرابه هردلیل وتحت هرعنوان انجام دهد و در راستای آن،حادثه یاخسارتي به کارفرما یاشخص ثالث اعم از مالي وجاني وارد  

ویش را ندارد خقرارداد با فرض برائت ذمه  همین راستا حق استناد به عدم وجود کیفری ومدني حادثه وخسارت تماماٌ متوجه پیمانکاراست ودر

 وص مشغولیت ذمه وی)شخص حقیقي وشخص حقوقي(،تشخیص و نظرصرف شرکت صنایع معادن وعمران رضوی ملاک مي باشد.ودر خص
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ملزم است  مانکاریپ نیهمچن اشدبیم مانکاریآنها در تمام ساعات کار در تعهد پ یریو بکارگ يمنیا لیلوازم و وسا هیفراهم نمودن کل( 15-11

 تیدم رعا.ودر صورت عدینما تیرا رعا يمنیکارفرما نکات و موارد ا يمنیمسئول ا یها هیموجود و با توجه به توص یمطابق استانداردها

تا ده  كیکارگاه از  HSEمسئول  شنهادیتواند به پ يم دیساختمان ، کارفرما درصورت صلاحد يمقررات مل 12با مبحث قمطاب يمنینکات ا

 .دیکسر نما مانکاریاز کارکرد پ رپروژهیمد دییدرصد کل مبلغ قرارداد با تا

 ( نیروي انسانی ، مصالح ، تداركات ، برنامه زمانبندي :12
در صورت بروز هر نوع  و باشد يم مانکاریبرعهده پ ماهر  يانسان یروین نیو تام زکارگاهیاسکان پرسنل و تجه هزینهو  تیمسئول هیکل(12-1

 . باشد يم مانکاریآن به عهده پ یها نهیهز ، پروژهي در محل دگید بیآس

هیز گارگاه در طول مدت اجرای ماشین آلات وتج و زاتیتجهکامل و کلیه  کارو ابزار لوازم ، لی، وسا، تامین نیروی انسانيامکانات هیکل (2-12

 باشد. يم مانکاریبعهده پعملیات اجرایي از زمان شروع به کار تا تحویل موقت ، طبق اسناد و مدارک قرارداد، 

ظف است مورد اشکال را ح گردد متوجه پیمانکار بوده و ایشان موصلافني کار ناشي از قصور پیمانکار که منجر به دستور ا لاتاشکا(3-12

 .به هزینه خود رفع نماید

 .عرضه نماید پیمانکارتعهد مي نماید جهت حفظ و نگهداری موضوع قرارداد خدمات خود را با بکارگیری نیروی انساني مجرب(4-12

ستمزد، ایاب و ذهاب، اقامت، خوراک، بیمه قانون(5-12 ستادکاران پیمانکار از قبیل د سئولیت کلیه کارگران و ا شي از کار  م کار و حوادث نا

ضمن معرفي فرد خاطي به  سنل پیمانکار  سط پر صورت عدم رعایت نظم مقررات کارگاهي تو ر یمانکاپبه عهده پیمانکار بوده و کارفرما در 

 .اردمي بایست نسبت به خروج فرد خاطي از کارگاه اقدام نماید و کارفرما هیچگونه مسئولیتي در قبال نفرات پرسنل پیمانکار ند

 .را به هزینه خود جهت انجام وظایف موضوع قرارداد به کارگیرد لازمپیمانکار موظف است عوامل و امکانات  (6-12

ست اکیپهای کاری (7-12 سایل عوامل و و پیمانکارموظف ا ضوع قراردادج به هزینه خود را لازم و شده زم در هت انجام وظایف مو ان معین 

ص اقدامات به کارگیرد. بدیهي است در صورتي که کارفرما تشخیص به افزایش اکیپهای کاری نماید پیمانکار مي بایست سریعا در این خصو

ستــور کــارفرما درا بدون درخواست هیچ گونه حقي انجام نماید .(تأمین تعداد اکیپ اجرایي برعهده پیمانکار بوده ، که تعداد آن طبق  لازم

 . ) مشخص مي گردد

 ر شناخته میشودیمانکاپکلیه کساني که به منظور اجرای خدمات دائم و یا موقت به هزینه پیمانکار انجام وظیفه مي نمایند جز کارگران  (8-12

( به کارگیری هرگونه اتباع خارجي و افراد مشــمول نظام وظیفه و افرادی را که  به نحوی ازحق کارکردن محروم هســتند ، تحت هر 9-12

 شرایطي ممنوع مي باشند.

 .نظارت باشد ازسمت دستگاهمیبایست مطابق باساعت تعریف شده برای پروژه و یاساعت تعریف شده ی فني پیمانکارنیروهاساعت کار (10-12

شخص نمودن وظیفه مربوطه و نیز با تنظ (11-12 ست کارگران خود را با م صورت مجلس پیمانکار تعهد مي نماید که در پایان هر روز لی یم 

صالح و ابزارآ ضمنا ورود و خروج هرگونه م ستگاه نظارت تحویل نماید ،  ض لاتهفتگي به د سه  ایمورد نیاز کار فقط با ارائه و ام صورتجل

 .ورود و خروج به دستگاه نظارت ممکن خواهد بود

 .اه نظارت برسدآنهابه تاییددستگ صلاحیتو دارای گواهي مهارت فني وحرفه ای بودهاجرائي متخصص پیمانکار مي باید کلیه پرسنل(12-12 
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 : تحویل موقت( 13
ضوع  شد پیمانکار از  قراردادپس از آنکه عملیات مو ستگاه نظارتتکمیل گردید و کار آماده بهره برداری  ضای تحویل مو د قت مي کند تقا

ضویت درو سیوننماینده خود را برای ع ستگاه نظارت ظرف مدت  تحویل معرفي مي نماید کمی صوص آماده بودن کار جه 30د  تروز در خ

 اییدآمادگيتتاریخ از روز 30ظرف مدت تحویل حداکثر ونیسیکه کمافراهم مي کندکارفرمابه گونه ای ترتیب کار ر مي نمایدتحویل اعلام نظر

 .در محل کار حاضر شود و برای تحویل موقت اقدام نماید دستگاه نظارت ،کار توسط  

 رفرمانسبتکا اینصورت درغیر نماید وتحویل نقص رفع به اقدام کارفرما ازطرف نواقص ازابلاغ پس شده تعیین مدت در موظف است پیمانکار

 ارپیمانکار ویاسپرده حسن انجام ک مطالبات ازمحل درصد بعنوان بالاسری 15را بعلاوه  شده انجام های هزینه وکلیه اقدام نواقص اصلاح به

 ابلاغ و کند و زمان تحویل موقت پس از برطرف کردن کلیه نواقص و معایب کار ناشي ازقصور پیمانکارمي رتضمین های ارائه شده کس

 . مي باشدپیمانکار مجددبرعهده های تست هایهزینه است .بدیهيصورت مجلس تحویل موقت توسط کارفرما خواهد بود

 ( تحویل قطعی :14
 اتیه لیتشک خیوتار يقطع لیتحو اتیه یاعضاتأییددستگاه نظارت، و پیمانکار تقاضای بنابه ،کارفرما7درماده شده تعیین تضمین دوره درپایان

 دکارهایبازد پس از يقطع لیتحو اتیه،کند يم مانکارابلاغیوبه پ نیشده است مع ينیب شیموقت پ لیتحو یبرا 13رابه همان گونه که درماده 

کارفرما  یراب و میصورتمجلس آن راتنظردویگ يم يقطع لیراتحوقرارداد د،موضوعیباشدمشاهده ننما مانکاریازکارپ يکه ناش يونقص بیع هرگاه

 . دینما يم ابلاغمانکاریپ کاررابه يقطع لیتحو بیدهدوسپس کارفرماتصو يمانکارمیکارفرما،به پ یازآن راتاابلاغ ازسو یکندونسخه ا يارسال م

 نهیرابه هز صیونقا بیاست که آن معا مانکارمکلفی،پ کند مشاهده مانکاریپ ازکار يناش يونقص بیع يقطع لیتحو اتیهرگاه ه (10 تبصره

روزپس ازابلاغ  5کثردحدایمانکاربایکندوپ يابلاغ م مانکاریومحل آنهابه پ صیونقا بیمنظورکارفرمامراتب راباذکرمعا نیا یخودرفع کند.برا

 ورزد قصور تعهد نیا مانکاردرانجامی.هرگاه پدیکه موردقبول کارفرماست،رفع نما يمدت يکندوآنهاراط صیونقا بیکارفرما،شروع به رفع معا

 از درصد 15اضافه  به آن را نهیهز و دیرفع نما بداند يکه مقتض يبیترت ابهیخودش  را صیونقا بیآن معا حق دارد کارفرما کند مسامحه ای

 . دینما برداشت دارد او نزد مانکاریکه پ یا پردهمطالبات وس اهرنوعی مانکاریپ نیمحل تضم

 از يفع نواقص ناشرمکلف به  دیننما را کار يقطع لیتحو یتقاضا قرارداد 7شده درماده  نییتع نیدوره تضم انیمانکاردرپایاگرپ (11 تبصره

 است.  يقطع لیحواقدامات مربوط به ت ملاک مانکاریپ یتقاضا خیتار و باشد يبروزکرده است م يقطع لیتحو یتقاضا خیتار که تا خود کار

 ( تغییرات :15
های این تغییرات ب و توسط کارفرما ابلاغ گردد، ایجاد شود 5ماده و احجام کارهای مندرج در جدول  ری( در صورتي که تغییری در مقاد15-1

 بر مبنای نرخ تعیین شده محاسبه میشود . قرارداد هیدرصد مبلغ اول 25 زانیتا م

،  شده باشد نمنظور  ظم به قراردادنقشه ها و مشخصات فني مندر تغییرات مذکور و توسط کارفرما ابلاغ گردد  صورتي که تغییراتدر( 15-2

ستگاه نظارت د( محاسبه و پس از بررسي ناخالص 20/1با استفاده از نرخ واقعي زمان و محل اجرا وصرفا با اعمال ضریب بالاسری )قیمت آن 

 و تصویب کارفرما قابل پرداخت مي باشد. 

  نباشد ، کلیه هزینه های ناشي از تغییرات مربوطه برعهده پیمانکار 2-15و  1-15( درصورتي که نیاز به هرگونه تغییری که شامل موارد بند 15-3
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 بوده و هیچگونه هزینه ای در این خصوص از جانب کارفرما پرداخت نخواهد گردید .

 متناسب با موارد ابلاغي محاسبه مي گردد . قراردادتغییر مدت  ( بدیهي است15-4

 پیش پرداخت : (16
 .ردیگ يپرداخت تعلق نم شیقرارداد پ نیپروژه به ا طیبا توجه به شرا

 :تعهدات  انجام تضمین (17
ست به هنگام انعقاد  ضمین یك فقره ) قراردادپیمانکار ملزم ا صد 5)کارفرما( به مقدار  يامور مال دییمورد تات ضمین  اردادقرمبلغ  (در بعنوان ت

سپارد که پس از اتمام پروژه و تحویل انجام تعهدات ستگاه نظارت و  موقت بدون نقص به کارفرما ب مربوطه  ینسئولمآن به کارفرما و تائید د

ارده ، بنا به تشــخیص دســتگاه نظارت به منظور تامین مطالبات وخســارات و قراردادمســترد گردد و در صــورت عدم اجرای هر یك از مفاد 

 را خواهد داشت .کارفرما حق ضبط و وصول آن

 تضمین حسن انجام كار : (18
 س ازپنصف این مبلغ مي شود، نگهداریپیمانکارکسرونزدکارفرما موقت مبلغ صورت وضعیتحسن انجام کارازتضمین بعنوان (%10)ده درصد

 صویب صورتمجلستاتمام دوره تضمین وونصف دیگرآن بلافاصله پس ازابلاغ صورتمجلس تحویل موقت بدون نقص وصورت وضعیت قطعي 

 .از طرف کارفرما به پیمانکار پرداخت مي گردد بدون نقص تحویل قطعي

 : قراردادنحوه پرداخت مبلغ  (19
است صورت وضعیت موقت توسط  يهیخواهد شد. بد هیموقت پس از تائید احجام و آیتم های کاری قرارداد، ته تیصورت وضع (19-1

روز از  30دت متسلیم میگردد ، کارفرما ظرف  دفتر فني کارفرما احدجهت بررسي به و دستگاه نظارتپیمانکار تنظیم گردیده و پس از تایید 

ام نموده و ، تصمیمات احتمالي مالي اقد قراردادتاریخ دریافت صورت وضعیت موقت نسبت به بررسي و رسیدگي آن از جهت تطبیق ارقام با 

 بلوک هاتر بادرصد ت 35درصد نقد و  65به صورت وی  مختار ندهوسیله پیمانکار یا نماینسخه قابل پرداخت را با تنظیم سند و امضاء آن ب

 پرداخت خواهد نمود . یهبلکس برابر نرخ روز مصوب کارخانه هبلکس رضو

باشد مکلف  صورت وضعیت موقت که بوسیله دستگاه اجرایي تنظیم مي شود معترض یهرگاه پیمانکار نسبت به اقلام و ارقام و قیمتها (19-2

 ستیبا يا ماست اعتراضات خود را با ذکر دلیل مقتضي ، ظرف مدت پنج روز به کارفرما اعلام نموده تا مورد رسیدگي قرار گیرد. کارفرم

 باشد. يم لاجراه نظارت لازم انظر دستگا، اختلاف  . در صورت حدوثدینما فیتکل نییروز تع 5ظرف مدت 

شده، جام تحویل موقت کار انوآماده نمودن کارجهت بهره برداری وقراردادتکمیـل کارهای موضوع صورت وضعیت قطعي پیمانکارپس از مبلغ

ه شده دستگاه خواستمشروط به ارائه گزارشها و موارد  تهایمحاسبه و پرداخت خواهد شد . ضمنا پرداخت صورت وضع قراردادتوجه به شرایط با

 نظارت خواهد بود.

 تیضعصورت و هیپروژه و دستگاه نظارت و سپس ته يدفتر فن هیدییصورتجلسات انجام کارکرد ، اخذ تأ هیموظف به ته مانکاریپ (19-3

 باشد . يبراساس صورتجلسات انجام کار م

 مندرج در جدول صورتجلسه احجام کار وتایید دستگاه نظارت پروژه و اعمال مبالغ میتسویه حساب نهایي بر مبنای کار اجرا شده و تنظ (19-4
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 .ازانجام کار برداشت وصورتمجلس شوند پسي ستیباشند ، لذا احجام با يم يبیبرآورد تقر ریمي باشد .ضمنا احجام ومقاد15و ماده  5ماده 

 ( تعلیق قرارداد : 20
 ابلاغ گردد. مانکاریبه پ قیشروع تعل خیتار نییمراتب با تع يستیکار را صادر کند با قیدستور تعل يکارفرما، حوزه فن بیچنانچه با تصو

، به تناسب  اردادمبلغ قردرصد  10معادل  يماهانه مبلغ ق،یمدت تعل یها نهیاز کار معلق گردد، بابت جبران هز يبه دستور کارفرما، قسمت اگر

 شود. يکسر ماه به تناسب محاسبه م ق،یتعل نهیهز یشود. برا يپرداخت م مانکاریمبلغ کار متوقف شده، به پ

 نیساس توافق طرفمانند، بر ا يم يکه در کارگاه باق يآلات نیشود، اجاره مربوط به دوران توقف ماش قیکار تعل يبه دستور کارفرما،تمام اگر

بدون  د،ینما ارجخاز کارگاه  قیاست در مدت تعل لیما مانکاریکه پ يآلات نیدر مورد ماش مانکاریپرداخت خواهد شد. کارفرما و پ مانکاریبه پ

 کنند. يتوافق م ،یا نهینوع هز چیه

 است. قرارداد هیولادرصد مبلغ  5برابر قرارداد نیادر قیحداکثرمبلغ تعل نیگرفت،همچنخواهد قتعلقرارداد نیبه ا قیماه تعل 6حداکثر (12 تبصره

 ستهیور شاطو ... به  ساتیکار، تاس یپا زاتیانجام شده، مصالح و تجه یمکلف است از تمام کارها مانکاریپ ق،یدر دوران تعل (13 تبصره

 . خصوص انجام نخواهد گرفت نیدر ا يحفاظت و حراست کند . پرداخت اضاف

  : قراردادي)وجه التزام(جریمه تاخیر  (21

 که در اجرای  کار دهمانیمبلغ باق صدم كی غیر مجاز به ازای هر روز تاخیرنماید  غیر مجاز تاخیر انجام عملیات موضوع قرارداددر پیمانکارهرگاه 

 اهد بود .قرارداد از ناحیه کارفرما نخو 22ه منظور مي گردد . این امر مانع از اعمال ماد وجه التزامبعنوان آن تأخیر شده است ، 

 :  قراردادموارد فسخ ( 22
ضامین  22و حسب موارد ماده  21تواندضمن اعمال ماده درموارد ذیل کارفرما مي  ضبط ت ضمن  سخ و  و  17واد مقرارداد را بطور یکجانبه ف

 ، را تا تاریخ فسخ بعنوان وجه التزام عدم حسن اجرای کار ) درصورت انجام قسمتي از کار ( کسر و تملك نماید .18

 غ و تضامین وجهروز ، مراتب تاخیر در شروع کار به پیمانکار ابلا 7پس از انقضاء مهلت  :روز  7تاخیر در تاریخ شروع کار بیش از  (22-1

 التزام برداشت و محاسبه مي گردد.

 که پس از آن طبق شرح بند فوق عمل خواهد شد. قرارداد ،درصد مدت اولیه  25تاخیر در اتمام کار بیش از  (22-2

 ر .یا عدم انجام دستورات دستگاه نظارت یا نماینده آن از ناحیه پیمانکا راردادقعدم اجرای هر یك از مفاد و تعهدات  (22-3

 نیتضامتصرف خلع و ابلاغ و قرارداد از م مانکاریپ: در اینگونه موارد مراتب فسخ بوسیله اظهارنامه به  به شخص ثالث قراردادانتقال  (22-4

 وجه التزام ضبط خواهد گردید.

وانین روز )حوادث قهری موارد مصرح در ق هفتجهت اجرای تعهد بعد از رفع وضعیت قهری حداکثر به مدت  در صورت عدم کار در (22-5

 موضوعه کشور مي باشد ( .

 . پیمانکارشرکت يانحلال و ورشکستگ ای پیمانکار شخص سفه و حجر –در صورت فوت ( 22-6

 :  ( سایر شروط23
 به شرکت پیمانکار پرداخت کلیه غرامات و خسارات وارده يانحلال و ورشکستگ ای پیمانکار شخص سفه و حجر –در صورت فوت  (23-1



 

                                                        411189879634کد اقتصادی : 

 12069ماره ثبت : ش

 10380277634شناسه ملی: 

 

 

  مشاور حقوقی فنیسرپرست معاونت  قراردادهاامور  سرپرست

 ملیحه خالقی فردین حیدر رضایی امیر نجاتی

 info@rimc.ir www. rimc.ir 0513101 9185737949 :کد پستی 724ید دستغیب، پلاک تقاطع بلوار سجاد و خیام، نبش بلوار شه -مشهد

  ....................................................... شماره:

 ....................................................... تاریخ: 

               ..................................................... پیوست:
.......................................................................................................

......................... 

 

 کارفرما، از محل مایملك متعهد و در زمره دیون ممتاز پرداخت مي گردد. 

 مي باشد. انکارمنعقده قطعي وغیر قابل برگشت ازناحیه پیم قرارداددومردرجه ازمتعهد بعمل آه اسقاط کافه خیارات خاصه خیارغبن به (23-2

و از موارد  دتوسط شخص پیمانکار مي باشد و انتقال آن به شخص ثالث در هر زمان میسر نمي باش –بالمباشره  قراردادانجام موضوع  (23-3

 فسخ قرارداد و ضبط وجه الضمان مي باشد.

ین شفاهاً بین زم دیگری که بنابر اقرار طرف( برای تسهیل در اجرای سایر موارد و سایر شروط قرارداد حاضر ، مشاور طي عقد خارج لا23-4

عملي که  آنها منعقد گردید ، در خصوص تضامین فوق وکالت تام الاختیار به کارفرما داد و حق عزل و ضم وکیل و امین و اقدام به هر

 اختیارات کارفرما را محدود نماید از خود اسقاط نمود .

 واهد شد .آنچه که دراین قرارداد مسکوت مي باشد بر طبق شرایط عمومي پیمان مصوب سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور رفتارخ( 23-5

 ( حل اختلاف : 24
حل و فصل  میو مذاکره مستق زیمسالمت آم قیاجراء مفاد قرارداد بدواً از طر ایو  ریتفس ر،یدرخصوص تعب نیطرف نیمابیگونه اختلاف فهر

 نییعبر ت نیمنظور طرف نیحل خواهد شد. بد یارجاع امر به داور قیدر حصول سازش ، اختلاف از طر تیواهد شد. در صورت عدم موفقخ

ه ، توافق نمودند. حق صلح و سازش و ارجاع ب یقدس رضو موقوفات آستان یبهره ور ادیبن يحقوق یشورا يعنی نیالطرف يداور مرض

شرکت  نیماب يه فباشد. رابط يو لازم الاجرا م يقطع نیمتعامل یبرا نیالطرف يداور مرض هی. نظردیبه داور اعطاء گرد نیطرف یکارشناس از سو

رداد اقدام نمود. و امضاء قرا یشرط داور رشیرابطه نسبت به پذ نیبا علم و اطلاع از ا شانیو ا حیمانکارتشریپ یبرا نیالطرف يبا داور مرض

سه ماه   یداور به آدرس مندرج در قرارداد ابلاغ خواهد شد. مهلت انجام يپست سفارش قیبه مراجعه به محکمه و از طر ازیبدون ن یداور یرا

 تیتا قطع يناسقرار کارش یباشد. مدت زمان اجرا يم دیقابل تمد گریماه د كیداور به مدت  صیبا تشخ کهباشد  يم یابلاغ به داور خیاز تار

 چگونهیه يصلابه قرارداد  يبوده وهرگونه خلل احتمال يشرط مستقل از قرارداد اصل یخواهد شد ، ضمنا شرط داورافزوده  یآن به مدت داور

ختلاف ابه هرگونه  يدگیدر رس يمحاکم عموم تیصلاح ثیمحل انعقاد قراردادازح نی. همچنردوارد نخواهد آو یبه شرط داور يخدشه وخلل

 ينشان به شرکت صنایع معادن و عمران رضوی رعاملیماده،دفترمد نیمذکوردرا یدرموارد ارجاع امر به داور يحت نیطرف انیم یقرارداد

 باشد. يم یخراسان رضو یاداره کل راه و شهرساز یب،روبرویدستغ دیو بلوار شه امیمشهد،تقاطع بلوارخ

 مدارک با لیتحو يکی،پست الکترون يمعتبر است که مانند پست سفارش يقرارداد درصورت نیارسال مکاتبات واسناد مرتبط با موضوع ا (24-1

 ماده ارزش نیر ادباشد والا به جزء موارد مقرر  قیقابل تصد يمدن يدادرس نییو بعد قانون آ 156،ارسال اظهار نامه موضوع ماده  دهیاخذ رس

 نخواهد داشت. ينقانو

 ينشانرییوز تغر 3ظرف مکلفندحداکثر نیطرفقرارداداست و نیامندرج در ينشان يقانون مدن 1010به موجب ماده  نیطرف ي( اقامتگاه قانون24-2

ابلاغ شده الذکر قفو يبه نشان  یيقضاای یاداراعم از یمراسله اصورت هرگونه نامه و نیاریغبرسانندودرگریبه اطلاع طرف دخودراکتباً ياحتمال

 .دینما هیاراارفرماک یحسابدارآن رابه واحد يگواهثبت نام و هییقوه قضاملزم بوده درسامانه ثنامانکاریپباشدیممحسوب است.لازم به ذکر يوقانون

 فورس ماژور : ( 25
 بودجه)از درصورت بروزهرگونه ایراددراجرای قرارداد به علت بروزوضعیت فورس ماژور، مصادیق فورس ماژورطبق تعاریف سازمان برنامه و
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 نمي باشد. علیهذا؛ باپایان  شرکت صنایع معادن وعمران رضوی...(ملاک بوده وبه تبع آن؛ هیچ مسئولیتي متوجه قبیل:سیل،زلزله،جنگ، اعتصاب و

ورس ف حالت درقالب الحاقیه ظرف یك هفته ازرفعکتبي طرفین یافتن وضعیت فورس ماژور، ملاک ادامه ونحوه قرارداد منوط به توافق 

 ي باشد.م پیمانکاربه  شرکت صنایع معادن وعمران رضویروز ذکر شده دراین بند، ابلاغ نامه  ماژورخواهد بود.انقضاء بازه زماني هفت

 ( اقامتگاه :  26
ان آدرس یا اقامتگاه همان است که در این قرارداد تحت عنوای اجرای تعهدات و ابلاغات و ...قانون مدني بر1010قامتگاه طرفین به تجویز ماده ا

درقبال و یگر به طرف مقابل به صورت کتبيمحل اقامت خود ازآن چه دراین قراردادذکر شده به محل دذکرشده است.هرطرف مکلف است،تغییر

رهمین راستا؛توافق دد،اعلام نماید،علیهذا؛تامادامي که تغییر به شرح مفاد همین بند،اعلام نشود،ملاک آدرس مندرج دراین قرارداداست. اخذرسی

ریق سامانه ثنا هم طنمودند، غیر ازطریق آدرس مزبور،برای مکاتبات عادی واداری ونیز ابلاغات قضایي و...اعم از اظهارنامه و ...، ارسال از 

ندرج در این مردتأیید طرفین مي باشد واستفاده هر طرف از سامانه ثنا،ناقض اقدام موازی یاتوأمان یا مستقل طرف در استفاده ازآدرس مو

  گردد. ياخذ م ......................... شماره  يثنا ط ستمیدر س مانکاریثبت مشخصات پ يمنظورگواه نیقرارداد از طریق پست و ... نمي باشد. به هم

 : عدم تسري قانون منع مداخله (27

 دان دولت در معاملاتکارمننوني راجع به منع مداخله وزراء ونمایندگان مجلس ومشمول لایحه قاضاء این سند؛ نیز اقرار مي نمایدپیمانکار به ام 

 نمي باشد.  1337دی ماه  22دولتي و کشوری مصوب  

 تعهد تعارض منافع :  (28

، هیچ رابطه کاری)کارفرمایي و کارگری یا استخدامي(  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران به موجب همین سند،اقرار مي نماید به  پیمانکار

مي باشد، فلذا از هیچ گونه موقعیت تعارض منافعي برای پیروزی  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران ندارد و به تبع آن، فاقد سِمَت هم در 

مناقصه( معامله منجر به عقد قرارداد استفاده ننموده است. در همین راستا اعلام مي دارد که چنان چه خلاف این تعهد  ای در تشریفات)مزایده

یا مراجع نظارتي به هر ترتیب و در هر زمان محرز گردد و اثبات شود،)احراز و اثبات در صلاحیت  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران توسط 

بوده و نیازی به مرجع دیگری نیست.( معادل  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران مراجع نظارتي بر  یاو یرضوران شرکت صنایع معادن و عم

قیمت پایه مزایده یا مناقصه یا قرارداد، حسب مورد و در هر حال، هر کدام بیشتر باشد، به صورت دِین بر ذمه پیمانکار قرار مي گیرد ده درصد 

پرداخت شود. تاریخ مشغولیت  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران دفعتاً واحده به  ، یرضونایع معادن و عمران شرکت صکه بایستي با مطالبه 

تعیین مي شود،  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران ذمه پیمانکار راجع به این دیِن)ده درصد(، تاریخ احراز و اثبات پیش گفته است که توسط 

شرکت صنایع حتي اگر به پیمانکار، ابلاغ نشود. در ضمن؛ پیمانکار اقرار مي نماید که مي داند، با اثبات یاد شده، دیگر در لیست سیاه معاملات 

قاله قرارداد یا خروج در ادامه یا ا یرضوشرکت صنایع معادن و عمران قرار مي گیرد. با تحقق اثبات مندرج در این ماده ،  یرضومعادن و عمران 

وکالت بلاعزل  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران موجب همین سند به  هپیمانکار از اعداد برندگان، رأساً اقدام نماید، در این راستا پیمانکار ب

پیمانکار، قبول را هم  ، به وکالت)بلاعزل( از یرضوشرکت صنایع معادن و عمران داد تا در صورت تصمیم به اقاله، علاوه بر ایجاب از سوی 

درصد  اجرا تا عقد اقاله محقق شود. در صورت تحقق اقاله، اقاله برای پیمانکار، عوض ندارد. شایان ذکر است با فرض اقاله، این اقاله نافي ده

برندگان، ضمن بقاء ده  به خروج برنده مزایده یا مناقصه از اعداد یرضوشرکت صنایع معادن و عمران فوق نمي باشد. ضمناً در صورت تصمیم 
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ضبط و وصول مي  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران درصد ذکر شده، ضمانت نامه شرکت در مزایده یا مناقصه پیشنهاد دهنده هم به نفع 

کار، حسب به هر نحو در این ماده ، مورد قبول پیشنهاد دهنده یا پیمان یرضوشرکت صنایع معادن و عمران گردد. تمامي اقدامات و تصمیمات 

 مي باشد. یرضوشرکت صنایع معادن و عمران مورد مي باشد. مرجع صالح در تشخیص ادامه رابطه قراردادی یا اقاله، کارگروه اصلي معاملات 

 اقرار عدم منازعه مدنی یا كیفري:  (29

رکت صنایع معادن و ش)کیفری( با  اقرار مي نماید در زمان ارائه پیشنهاد ویا انجام معامله، دارای سابقه مفتوح دعوی)مدني( یا شکایت پیمانکار

ر هر زمان دیا مراجع نظارتي به هر ترتیب و  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران ندارد. لذا و چنان چه خلاف این تعهد توسط  یرضوعمران 

ادن و عمران شرکت صنایع معیا مراجع نظارتي بر  و یرضوشرکت صنایع معادن و عمران شود،)احراز و اثبات در صلاحیت  ثباتو امحرز گردد 

از اعداد برندگان،  در ادامه یا اقاله قرارداد یا خروج پیمانکار یرضوشرکت صنایع معادن و عمران بوده و نیازی به مرجع دیگری نیست.(  یرضو

ر صورت تصمیم دوکالت بلاعزل داد تا  یرضوشرکت صنایع معادن و عمران پیمانکار به موجب همین سند به  اماید، در این راسترأساً اقدام ن

د اقاله محقق شود. ،به وکالت)بلاعزل( ازپیمانکار،قبول راهم اجرا تا عق یرضوشرکت صنایع معادن و عمران به اقاله، علاوه بر ایجاب از سوی 

صلي معاملات عوض ندارد. مرجع صالح در تشخیص ادامه رابطه قراردادی یا اقاله، کارگروه ا ،اله، اقاله برای پیمانکاردر صورت تحقق اق

 مي باشد. یرضوشرکت صنایع معادن و عمران 

 ( نسخ قرارداد :  30
ادن شرکت صنایع مع دردفترمرکزی)مشهد ودرشهر متحدالمتن نسخه درپنج تبصره  13و  ماده 30بر  مشتمل ………درتاریخ  قرارداداین  

رای طرفین دارای حکم واحد بوده ودر کمال صحت و آگاهي طرفین از مفاد آن منعقد و از تاریخ انعقاد بهر یك ( تنظیم که وعمران رضوی
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 4 از 1 صفحه

 

 HSEفهرست الزامات قانونی 

 عنوان قانون/ مقررات ردیف
سال 

 تصویب
 چکیده

 1631 قانون کار 1

( به مباحثی چون الزامی 58-601ماده )ماده  22فصل چهارم قانون کار مشتمل بر 

های کار و ای وزارتخانههای حفاظت فنی و بهداشت حرفهنامهبودن رعایت آیین

ادواری بدو استخدام، کمیته حفاظت فنی و بهداشت لوازم فردی، معاینات 

کار، گزارش نمودن حوادث ناشی از کار، بازرسی کار و وظایف بازرسان کار، بهداشت

ای و ... های ایمنی و بهداشت حرفهنحوه برخورد با متخلفین از دستورالعمل

 پردازد.می

 1661 هانامه حفاظت و بهداشت عمومی در کارگاهآئین 2

ها، کار مربوط به ساختمان کارگاهشرایط عمومی حفاظت و بهداشتتشریح 

آلات سوزی و مبارزه با حریق، ماشینروشنایی، تهویه و حرارت، جلوگیری از آتش

آلات و سایت الکتریکی، آب آشامیدنی، نظم و نظافت در و حفاظت از ماشین

 های اولیهکارگاه، نهارخوری، وسایل حفاظت فردی، کمک

 1641 هانامه و مقررات حفاظتی ساختمان کارگاهآئین 6

تشریح الزامات قانونی ایمنی مربوط به ساختمان و محل کار ازجمله عوامل 

های ثابت، راهروهای هوایی، ها، پلکان، نردبانفاکتورهای ایمنی، کف سازی، نرده

ارگاه، بردن مصالح و افراد، موتورخانه، محوطه صحن ک سکوها، آسانسورها، بالا

طبیعی/نور مصنوعی(، نور امدادی، تهویه،  عبور افراد و وسایل نقلیه، روشنایی )نور

 سوزی، علائم خروجی و ...پیشگیری و حفاظت در برابر آتش

جا ونقل و جابهوسایل حملحفاظتی  نامهآئین 4

 هاکردن مواد و اشیاء در کارگاه
1641 

و نگهداری بالابرها، بازرسی)کابل  شرح الزامات قانونی ایمنی مربوط به ساخت

های متحرک زمینی زنجیر، تسمه، طناب، قلاب و غیره(، شرایط انتقال بار، جرثقیل

های الکتریکی، بادی، های ساختمانی، جرثقیلدار، جرثقیل های سکوو جرثقیل

 زنجیری، لوازم بلند کردن بار.

 1632 کارکمیته حفاظت فنی و بهداشت نامهآئین 1
کار، شرح تشریح الزامات قانونی مربوط به اعضاء کمیته حفاظت فنی و بهداشت

 وظایف و دفعات تشکیل کمیته.

 1641 نامه وسایل حفاظت فردیآئین 3
تشریح الزامات فنی و الزامات مربوط به وسایل حفاظت انفرادی ازجمله لباس کار، 

ها، حفاظ گوشها )عینک(، بند، کاسک )کلاه ایمنی(، حفاظت چشمپیش

 های تنفسی و ماسک.ها، کفش، چکمه و گتر، دستگاهکمربندهای ایمنی، دستکش

3 
نامه حفاظت در برابر خطرات وسایل انتقال آئین

های خطرناک نیرو )حفاظ گذاری قسمت

 آلات(ماشین

1641 

ها، نصب ها، جنس حفاظتشریح مشخصات فنی و الزامات مربوط به ساخت حفاظ

های فلزی، حفاظ خودکار، حفاظ برای وسایل ناقل نیرو، ها، توریانواع حفاظ

ها و وسایل ها، زنجیرها، یا یاتاقانها، کابلها، مقررات مربوط به حفاظ تسمهفلکه

ها و های حفاظها، علائم خبری و برچسبکاری، وسایل الکتریکی حفاظروغن

 آلات.ماشین

لکتریکی نامه حفاظتی تأسیسات و وسایل اآئین 1

 هادر کارگاه
1641 

تشریح الزامات ایمنی و مشخصات حفاظتی مربوط به جلوگیری از تماس با قطعات 

کشی برق، تابلوهای برق، موتورهای الکتریکی، های سیمدار، کانالبرق

حمل، فیوزها، ها، اتصال زمین، وسایل الکتریکی قابلترانسفورماتورها، باطری

نشانی مربوط به مبارزه با شکاری، وسایل آتشهای جوابزاردستی، ماشین

های الکتریکی، الکتریسیته ساکن، ادوات الکتریکی مخصوص کار در حریق

 کاران.های ایمنی برقهای قابل اشتعال و انفجار، دستورالعملمحیط

بیان مقررات و شرایط ایمنی مربوط به تغییر و تبدیل و اصلاح و تعمیر بر روی  1616خطوط و  نامه و مقررات ایمنی کار رویآئین 1



 4 از 2 صفحه

 

 عنوان قانون/ مقررات ردیف
سال 

 تصویب
 چکیده

های اولیه، فواصل مجاز، ها و آزموندار ازجمله بازرسیخطوط و تجهیزات برق دارتجهیزات برق

اقدامات اضطراری، لوازم ایمنی، تجهیزات مکانیک، برقراری اتصال زمین، خطوط 

 هوایی.

ی بااتصال نامه ایمنی تأسیسات الکتریکآئین 11

 زمین )ارت(
1631 

های الکتریکی ن جمله های اتصال زمین دستگاهبیان مشخصات فنی سیستم

های توزیع نیروی برق، الکترود اتصال زمین، هادی الزامات کلی، انواع سیستم

 پتانسیل کردن.های حفاظتی و خنثی، هماتصال زمین، ابعاد هادی

سوزی در شنامه پیشگیری و مبارزه با آتآئین 11

 هاکارگاه
1641 

ها سوزی )ذخیره آب، لولهبیان مقررات مربوط به وسایل پیشگیری و مبارزه با آتش

های دستی( وسایل کنندههای ثابت آبپاش خودکار، خاموشها، دستگاهو شلنگ

های مربوط به اطفاء حریق، انبار کردن و نگهداری مواد خطر و تمریناعلام

ات قابل اشتعال، گازهای فشرده، سوزاندن زباله، جلوگیری از انفجار و مایعقابل

 حوادث ناشی از صاعقه

نامه حفاظتی مواد خطرناک و مواد قابل آئین 12

 انفجاراشتعال و مواد قابل
1642 

بخش )علائم مشخصه بیان مقررات و الزامات ایمنی مربوط به مواد خطرناک و زیان

های جلوگیری از تراکم، سرریز مایعات، راهگیری در هوا، روی ظروف، اندازه

های حرارتی محیط، الکتریسیته خروجی(، تجهیزات الکتریکی مخصوص، دستگاه

وانتقال مایعات قابل اشتعال، طریقه انبار کردن مواد خطرناک، مخازن ساکن، نقل

ی هاانفجار تجارتی، دستورالعملمایعات قابل اشتعال، انبار کردن بشکه، مواد قابل

 ایمنی فردی.

گری، نامه و مقررات حفاظت در ریختهآئین 16

 آهنگری و جوشکاری
1643 

های جمله دستگاهمقررات ایمنی و بهداشت مربوط به جوشکاری و آهنگری من

 جوشکاری، برش و...

نامه و مقررات حفاظت در مقابل خطر آئین 14

 ساز )اشعه(پرتوهای یون
1612 

بهداشتی در مورد رادیواکتیو باز یا بسته ازجمله وسایل شرح مقررات ایمنی و 

گیری، تغییر شغل یا ممانعت از ادامه کار، پرتوگیری حفاظتی، مراقبت و اندازه

های اشعه ایکس، رادیوگرافی ازحد مجاز، مقررات اختصاصی، حفاظت لامپبیش

دن ها، تشخیص و تعیین آلودگی، رفع آلودگی، انبار کرصنعتی، ضخامت سنج

 هابندی کارگاههای مواد رادیواکتیو، طبقههای باز، پسماندهچشمه

 1611 های ساختمانینامه حفاظتی در کارگاهآئین 11

بیان مقررات ایمنی و بهداشتی مربوط به هرگونه عملیات ساختمانی ازجمله 

گذاری آلات و تجهیزات ساختمانی، داربست و نردبان، حفاظمقررات کلی، ماشین

ای، تخریب، گودبرداری و حفاری، ساخت های فلزی و لولههای کار، داربستگاهجای

 های فلزی و بتنی، انبار کردن مصالح.و برپانمودن اسکلت

13 
مجموعه مقررات تأمین اجتماعی مرتبط با 

مواد  –ای )فصل پنجم ایمنی و بهداشت حرفه

58-85) 

1611 
ای، غرامت دستمزد ایام بیکاری، ههای حرفتعریف حادثه ناشی از کار، بیماری

اقدامات حین وقوع حادثه ناشی از کار، ازکارافتادگی ناشی از حادثه کار و 

 بندی آن، مستمری ازکارافتادگی و...طبقه

 سال تمام 68کارگیری افراد کمتر از ممنوعیت به 1631 قانون کار 57ماده  13

11 
برای همه افراد پرونده پزشکی تشکیل دهند و حداقل سالی  کارفرمایان بایستی 1631 قانون کار 72ماده 

 1611 قانون تأمین اجتماعی 55ماده  ها اقدام و نتیجه را در پرونده مربوطه ضبط نمایند.بار نسبت به انجام آزمایشیک

 1611 قانون اساسی ایران 80اصل  11
زیست یا تخریب محیطکه با آلودگی های اقتصادی و غیر آنممنوعیت فعالیت

 جبران آن همراه باشد.غیرقابل

 1616 زیستقانون حفاظت و بهسازی محیط 21
زیست، ممنوعیت هر عملی های سازمان حفاظت محیطشرح وظایف و مسئولیت

 (7زیست را فراهم نماید. )ماده که موجبات آلودگی محیط



 4 از 6 صفحه

 

 عنوان قانون/ مقررات ردیف
سال 

 تصویب
 چکیده

 1634 قانون نحوه جلوگیری از آلودگی هوا 21
مقررات مربوط به نحوه جلوگیری از آلودگی هوا در وسایل نقلیه موتوری، مجموعه 

ها، منابع تجاری، خانگی و منابع متفرقه و مقررات ها و نیروگاهها و کارگاهکارخانه

 مختلف.

، 150، 157، 158قانون مجازات اسلامی )مواد  22

151 ،155 ،157 ،170 ،176 ،171) 
1631 

 زیست و بهداشت عمومیقدامات ضد محیطتشریح مجازات مربوط به ا

 نوع اشعه و منابع مولد اشعه مجموعه مقررات مربوط به کار با هر 1631 قانون حفاظت در برابر اشعه 26

 های پذیرندهتشریح مقررات مربوط به تخلیه فاضلاب در آب 1636 نامه جلوگیری از آلودگی آبآئین 24

از آلودگی  نامه اجرایی نحوه جلوگیریآئین 21

 صوتی
1631 

ممنوعیت هرگونه اقدامی که موجبات آلودگی صوتی را فراهم نماید و نحوه برخورد 

 قانونی با آن.

ها و مجاز خروجی از کارخانه استاندارد حد 23

 های صنعتیکارگاه
1631 

 های مختلفحدود مجاز خروجی آلاینده

 نامه بهداشت محیطآئین 23
 وزیرانهیئت

1631 

مقررات بهداشتی مربوط به آب آشامیدنی، اماکن عمومی، مراکز تهیه، توزیع و 

های نگهداری و فروش مواد خوردنی، آشامیدنی، بهداشت، مراکز بهداشت، دوره

 آموزشی و تربیتی

21 
محیطی نامه )الگوی( ارزیابی اثرات زیستآئین

شورای عالی حفاظت  681)مصوبه شماره 

 زیست(محیط

1633 
سنجی ها که باید همراه گزارش امکانمحیطی پروژههای زیستتهیه ارزیابی نحوه

 ها تهیه شود.یابی پروژهو مکان

  هااستانداردهای خروجی فاضلاب 21
کننده ازجمله های کیفی و کمی فاضلاب خروجی از منابع آلودهتشریح ویژگی

 استانداردهای آنها و شرایط تخلیه آنها.

 تشریح نحوه دفن و بازیافت پسماندهای مختلف نهادهای دولتی و غیردولتی 1616 پسماندها قانون مدیریت 61

 لزوم حفاظت کارگران و سایرین در مقابل اشعه و نحوه اعمال کنترل آن 1631 نامه اجرایی قانون حفاظت در برابر اشعهآئین 61

وزیران راجع به کارگروه ملی نامه هیئتتصویب 62

 ایمنی زیستی
1613 

 ها وظایف آن.محیطی در ارگاننحوه چگونگی کارگروه ملی زیست

 استاندارد کفیت آب شرب 66
موسسه 

 استاندارد

 های کیفی آب شربشرایط و ویژگی

قانون موارد خوردنی،  11نامه اجرایی ماده آئین 64

 آشامیدنی و بهداشتی

وزارت 

بهداشت

1611 

  و بهداشتیشرایط بهداشتی موارد خوردنی، آشامیدنی 

قانون برنامه توسعه  11نامه اجرایی ماده آئین 61

 چهارم توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی

وزیران هیئت

1616 

 های مدیریت سبزاجرای فعالیت

به  1156وزیران شماره نامه هیئتتصویب 63

 قانون اساسی 665استناد اصل 

وزیران هیئت

1611 

 توسعه شهرها و روستاها رعایت اصول بهداشتی در ایجاد و

 کارهای منطقی کاهش و پیشگیری از اثرات بلایای طبیعیراه 1631 اثرات بلایای طبیعی قانون تشکیل کمیته کاهش 63

مدیریت ایمنی در  555دستورالعمل شماره  61

 های عمرانیکارگاه
1611 

 های عمرانیالزامات عمومی ایمنی در کارگاه

 سازیهای راهالزامات عمومی ایمنی در کارگاه 1614 ایمنی در عملیات اجرایی 215نامه شماره آئین 41



 4 از 4 صفحه

 

 عنوان قانون/ مقررات ردیف
سال 

 تصویب
 چکیده

 های پیمانیهای پروژهالزامات ایمنی در فعالیت 1611 نامه ایمنی امور پیمانآئین 41

نامه آموزش ایمنی کارگران کارفرمایان و آئین 42

 کارآموزان
1611 

 برای مدیران، کارگران و غیره. های ایمنیلزوم دارا بودن گواهینامه آموزش

دستورالعمل ایمنی تونل و کار در فضاهای بسته  46

 )معاونت فنی و عمرانی شهرداری تهران(
1613 

 ایمنی کار در تونل

 الزامات عمومی ایمنی در معادن )قسمتی از موارد مورداستفاده در تونل(  1611 نامه ایمنی در معادنآئین 44

نشریه  -روشنایی در معادندستورالعمل فنی  41

575 
1611 

 الزامات عمومی روشنایی در معادن) قسمتی از موارد مورداستفاده در تونل(

بازی در معادن مقررات فنی مواد منفجره و آتش 43

 560نشریه  –
1613 

 

 پیمانکار:                                                                                   

 مهر و امضاء مجاز                                                                                 



 1 از 1 صفحه

 

 بسمه تعالی

 پیمانکاران( یرساناطلاع)فرم 

 اجرایی یهادستگاهپیشگیری و مبارزه با رشوه در  نامهنییآ

سازمان مدیریت و  99/1/1838مورخ  11711/111بنا به پیشنهاد شماره  رانیوزئتیه 1/9/1831مصوبه مورخ 

 ( قانون97کشور به استناد یکصدوسی و هشتم قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران و ماده ) یزیربرنامه

 1879مصوب  -رسیدگی به تخلفات اداری

اجرایی مرتکب یکی از  یهادستگاهاشخاص حقیقی و یا حقوقی طرف قرارداد با  کهیدرصورت -7ماده 

به  ادشدهی اشخاصمجاز به عقد قرارداد جدید با  ربطیذشوند دستگاه  نامهنییآ( 1اعمال بندهای ماده )

 و این موضوع باید رد شرایط معاملات با اشخاص حقیقی و حقوقی درج گردد. باشدینممدت پنج سال 
وجه و یا مال نمایند یا سند  اخذاجرایی مطابق بندهای ذیل مبادرت به  یهادستگاهکارکنان و مسئولان  -1ماده 

الی را دریافت کنند یا موجبات جلب موافقت و مذاکره و یا وصل و ایصال مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم م

پرونده  -1711مصوب  -( قانون رسیدگی به تخلفات اداری8( ماده )11به بند ) با توجهپرداخت وجه را فراهم نمایند، 

 رسیدگی به تخلفات اداری برای اعمال مجازات مناسب ارجاع خواهد شد. یهائتیهآنان به 

 است. شدهنییتعآنچه در قوانین و مقررات  رازیغبهگرفتن وجوهی  -الف

از قیمت معمول یا ظاهرا به قیمت معمولی و واقعا به مقدار فاحش  ترارزاناخذ مالی بلاعوض یا به مقدار فاحش  -ب

 کمتر از قیمت.

بدون رعایت مقررات  رجوعارباببه  میرمستقیغمستقیم یا  طوربهاز قیمت  ترگرانفاحش  مالی به مقدارفروش  -ج

 مربوط.

افقت یا وصول و ایصال وجه یا مال یا سند پرداخت وجه از وز قبیل مذاکره جلب مفراهم نمودن موجبات ارتشاء ا -د

 .رجوعارباب

برای  میرمستقیغمستقیم یا  طوربه رجوعاربابقبول وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسلیم مال از  ااخذ ی -ه

 .باشدیمانجام دادن یا ندادن امری که مربوط به دستگاه اجرایی 

هرگونه ابراء یا اعطاء وام بدون رعایت  ازجمله، شودیمتلقی  یخواررشوهاخذ هرگونه مال دیگری که در عرف  -و

ضوابط یا پذیرفتن تعهد مسئولیتی که من غیر حق صورت گرفته باشد و همچنین پاداش و قائل شدن تخفیف و 

ج از ضوابط که موجب بخشودگی یا تخفیف خدمات به اشخاص و اعمال هرگونه موافقت خار ارائهمزیت خاص برای 

 گردد.

 تاریخ:     /    /

 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز

 شنهاددهندهیپتعهدآور و مهر 
 



 و تائید مورد ، مناقصه و پیمان این از ناشی مسئولیتهای و اختیارات و وظایف و تکالیف با ارتباط در فرم این در مشروح مراتب

  . شد خواهد عمل بدان پیمان و مناقصه این در و بوده نیز کارفرما و گزار مناقصه این قبول

 

 تعالي بسمه

 22/01/0331 مورخ دولتی معاملات در کارمندان مداخله منــع قانون شمول عــدم مورد در دهنده پیشنهاد نامه تعهد

 

 دولت کارمندان مداخله منع قانون در مذکور ممنوعیت مشمول که نماید می تائید بدینوسیله ورقه این ذیل امضاء با دهنده پیشنهاد این

 دارد حق گزار مناقصه یا کارفرما برسد اثبات به موضوع این خلاف چنانچه و باشد نمی 0331 ماه دی مصوب دولتی معاملات در

     . نماید ضبط را مناقصه در شرکت تضمین و مردود را فوق مناقصه برای شده ارائه پیشنهاد که

 مربوط پیمان پیمانکار عنوان به و شود داده تشخیص فوق مناقصه برنده دهنده پیشنهاد این هرگاه که گردد می تائید و قول همچنین   

 مشمول که را افرادی چنانچه یا برسد اثبات به( موقت تحویل تا) پیمان مدت خلال در فوق اظهارات خلاف و نماید امضاء را

 که داشت خواهد حق کارفرما کند محول آنها به را قسمتی یا و نماید ذینفع و سهیم پیمان این در هستند فوق قانون در مذکور ممنوعیت

 اموال از را کار اجرای تاخیر و پیمان فسخ اثر در وارده خسارات و ضبط را پیمانکار تعهدات انجام نامه ضمانت و فسخ را قرارداد

 . باشد می کارفرما تشخیص با وارده خسارات میزان تعیین.  نماید اخذ او

 مزبور قانون مشمول دولت دست در انتصابات با و تغییرات دلیل به پیمان اجرای حین در چنانچه شود می متعهد دهنده پیشنهاد این

 دهنده پیشنهاد این چنانچه است بدیهی.  شود داده خاتمه پیمان به مقررات طبق تا برساند کارفرما اطلاع به بلافاصله را مراتب گردد

 نماید ضبط را مربوط های نامه ضمانت و نموده فسخ را پیمان دارد حق کارفرما تنها نه نرساند اطلاع به بلافاصله را فوق مراتب

    خواهد وصول دهنده پیشنهاد این اموال از خود تشخیص به بنا نیز را کا اجرای در تاخیر یا و پیمان فسخ از ناشی خسارات بلکه

 . نمود

 تخلف صورت در و دارد کامل آگاهی فوق قانون از متخلفین بر مرتبط مجازاتهای بر که دارد می اعلام دهنده پیشنهاد این مضافا

  . باشد می مربوطه مجازاتهای مستحق

 

 

 

      /     /       تاریخ                                                    :      /     /                              تاریخ             

 

  آور تعهد مجاز ءامضا و خانوادگی نام و نام                                                               گزار مناقصه ءامضا و نام        

           دهند پیشنهاد مهر و                                                                                                                                  

 



 4 از 1صفحه 

 

 

 

 تعالي بسمه

 شركت در مناقصه  - 1شماره  ضمانتنامهنمونه 
 

 

 .....................................................نشاني  به...................................................... به اينكه  نظر     

بانك اين  لذا نمايد، شركت................................................................................است در مناقصه   مايل

 ) ريال ........................مبلغ براي ،.............................. در مقابل  ......................................................... از

بانك اين  به ............................................مي نمايد چنانچه تضمين و تعهد  ................................... (

شده و مشاراليه از امضاي پيمان  واقعنامبرده مورد قبول  كننده  شركتدهد كه پيشنهاد  اطلاع

مبلغ  استنكاف نموده استدر مدت مقررتعهدات پيمان  انجام حسن مربوط يا تسليم ضمانتنامه

واصله از سوي  مرقوم را به محض دريافت اولين تقاضاي كتبي ريال..................... ...............

به اثبات استنكـاف يا اقامه دليل و يا صـدور  احتياجياينكه  بدون ....................................

حواله  بي درنگ در وجه يا باشد،اقـدامي از مجـاري قانوني يا قضايي داشته  يااظهارنامه 

 .بپردازد.................................................................... كرد

مي  معتبر........................ خر ساعت اداري روز اعتبار اين ضمانتنامه سه ماه است و تا آ مدت     

حداكثر سه ماه ديگر  براي ...................................................مدت بنا به درخواست كتبي  اينباشد.

 يا نخواهد مدت اين نتواند.................................................... است ودر صورتيكه  تمديدقابل 

اين تمديد را قراهم نسازد و  موجب  ...........................................و يا  كندرا تمديد  ضمانتنامه

 بدون است متعهد........................................ موافق با تمديد ننمايد،  را..................................... ......

مبلغ درج شده در اين ضمانتنامه را در وجه يا حواله كرد  باشد،اينكه احتياجي به مطالبه مجدد 

 كند. پرداخت... ................................................

 مطالبه...............................................در مدت مقرر از سوي  ضمانتنامهمبلغ اين  چنانچه     

اعم از اينكه  است،در سر رسيد، خود به خود باطل و از درجه اعتبار ساقط  ضمانتنامهنشود،

 گردد يا مسترد نگردد.مسترد
 

 

 

 

 

 

 

 



 4 از 2صفحه 

 

 

 

 تعالي بسمه

 انجام تعهداتحسن  – 2شماره  ضمانتنامهنمونه 
 

 

اين  به ...........................................................................نشاني  به................................ به اينكه  نظر    

با  را ................................شماره ......داده است قصد انعقاد قرارداد  اطلاع ............................

 در....................................  از  ...............................اين  دارد،.......................................... 

 بـه ريال ..............................................................مبلغ  براي............................................................ مقابل

ياد شده به عهده مي گيرد تضمين و تعهد مي  قراردادمنظور انجام تعـهداتي كه به موجب 

و قبل از انقضاي سر رسيد اين ضمانتنامه  كتباً .............................................. كهنمايد در صـورتي 

اجراي هر يك از  از.................................... مي دهد كه اطلاع............................................  اين به

 ريال،  ............................................شده تخلف ورزيده است، تا ميزان يادتعهدات ناشي از قرارداد 

 كتبيكند، به محض دريافت اولين تقاضاي  مطالبه........................ .................را كه  مبلغيهر 

آنـكه احـتياجي به صـدور اظهار  بـدون .................................................................واصله از سوي 

حواله كرد  يا وجهقضايـي داشته باشد، بي درنـگ در يا اقدامـي از مجـاري قانوني و نـامه

 .بپردازد........................................................... 

بنا به  و است ................................................. اعتبار اين ضمانتنامه تا آخر وقت اداري روز  مدت    

ا قبل از پايان وقت اداري روز تعيين شده، براي ت واصله......................................... درخواست كتبي 

يا  نتواند.......................................... قابل تمديد مي باشد و در صورتي كه  شودمدتي كه درخواست 

د را اين تمدي موجب ................................................را تمديد كند و يا  ضمانتنامه ايننخواهد مدت 

است  متعهد.................. حاضر به تمديد نمايد  را .................................... نتواندفراهم نسازد و 

باشد، مبلغ درج شده در بالا را در جه يا حواله كرد  مجددبدون آنكه احتياجي به مطالبه 

 كند.  پرداخت........................................... 
 

 

 

 

 

 

 

 



 4 از 3صفحه 

 

 

 

 تعالي بسمه

 پيش پرداخت - 3شماره  ضمانتنامهنمونه 
 

 

اين  به ........ .....................ي  .........................نشان به ..... ................................  به اينكه نظر          

با  را .................................. .............. قرارداد است داده اطلاع ...............................................

به  پيش پرداخت عنوانبه  ريالنموده است و قرار است مبلغ  منعقد  .............................................

است در صورتي كه  متعهد... ...................................شود، اين پرداخت .................................

پرداخت  پيشخواستار بازپرداخت مبلغ  دهدبه اين بانك اطلاع  كتباً..........................................

ميزان مانده از مبلغ پيش پرداخت را  تامبلغي  هر است،  ...............................................شده به داده

اينكه احتياجي  بدون .................................. ولين تقاضاي كتبي واصله از سويمحض دريافت ا به

داشته باشد، بي درنگ در وجه يا  قضاييمجاري قانوني و  ازبه صدور اظهارنامه و يا اقدامي 

 .بپردازد............................................. كرد حواله

و بنا به  است ..........................................نامه تا آخر وقت اداري روز اين ضمانت اعتبار        

شده،  تعيينتا قبل از پايان وقت اداري روز  واصله ..............................................درخواست كتبي 

  ..........................................كه  صورتيشود قابل تمديد مي باشد و در  درخواستبراي مدتي كه 

 موجب ..........................................................يا  ومدت اين ضمانتنامه را تمديد كند  نخواهديا  نتواند

حاضر به تمديد  را ............................................را فراهم نسازد و نتواند  تمديداين 

 مجدداست بدون آنكه احتياجي به مطالبه  متعهد............................................................ ...نمايد

اين  مبلغكند.  پرداخت....................باشد، مبلغ درج شده در بالا را در وجه يا حواله كرد

 شدهدر آن مبلغ پيش پرداخت واريز  كه.....................................ضمانتنامه بنا به درخواست كتبي

بايد حداكثر ظرف سي روز از تاريخ  كه...........................................است، طبق نظر كتبي شدهدرج 

واصل  شدهمورد مبلغ پيش پرداخت واريز در ....................... به ..................استعلام  نامتحويل 

صورت عدم وصول پاسخي از سوي  درداده مي شود و گردد، تقليل 

نموده است،  اعلام .......................... معادل مبلغي كه  ضمانتنامه.............................................

 تقليل داده خواهد شد. 

واريز  تنامهضمانصورتي كه تمام مبلغ اين پيش پرداخت به ترتيب تعيين شده در اين  در        

و از درجـه اعتبـار    باطـل گردد و مبلغ آن به صفر تقليل داده شود، اين ضمانتنامه خود به خـود  

 .نگرددساقط است، اعم از اينكه اصل آن به بانك مسترد گردد يا مسترد 

 
 
 

 

 

 

 
 



 4 از 4صفحه 

 

 

 

 

 تعالي بسمه

 استرداد حسن انجام كار  - 4شماره  ضمانتنامهنمونه 

 

 

 

اين  به................................................ نشاني :  هب .................................... به اينكه نظر         

طرف  از ريال............................................   داده است كه مقرر است مبلغ  اطلاع ...............................

 به..................................................  قراردادعنوان استرداد حسن انجام كار  به .........................

مزبور به  وجهشود، از اين رو پس از پرداخت  پرداخت ..................................................................

 ............................................... اين ................................ اين نزد .................................................حساب 

و قبل از انقضاي سر رسيد اين ضمانتنامه  كتباً ...................................است در صورتي كه  متعهد

اجراي تعهدات ناشي از  از .................................. كهدهد اطلاع .......................................اين  به

، هر مبلغي را  ريال...................................................  ميزانشده تخلف ورزيده است، تا  يادقرارداد 

از سوي  اصلهوبه محض دريافت اولين تقاضاي كتبي  كند، مطالبه  ...............................كه 

اقدامي از مجاري قانوني  يااحتياجي به صدور اظهار نامه و  اينكه بدون  ...........................................

 مدت. بپردازد ...................................... كرد حوالهو قضايي داشته باشـد، بي درـنگ در وجـه يـا 

و بنا به درخواست كتبي  ستا ................................ قت اداراي روز مانتنامه تا آخر واعتبار اين ض

اداري روز تعيين شـده، بـراي مـدتي كـه  وقـت  پايانتا قبل از واصله................................... 

 نتواند ................................................... كهباشـد و در صـورتـي  ميدرخـواست شـود قابل تمـديد 

 ................................................. يا وبا نخواهد مدت اين ضمانتنامه را قبل از انقضاي آن تمديدكند 

حاضر به تمديد نمايد  را  .............................................اين تمديد را فراهم نسازد و نتواند  موجب

مجدد باشد، مبلغ  مطالبهاست بدون آنكه احتياجي به  متعهد  ..........................................................

 كند. پرداخت ......................................................در جه ي حواله كرد  رادرج شده در بالا 
 

 

 

 

 



 

   ٤١١١٨٩٨٧٩٦٣٤كد اقتصادي : 
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 info@rimc.ir www. rimc.ir  ٠٥١٣١٠١  ٩١٨٥٧٣٧٩٤٩ :كد پستي  ٧٢٤يد دستغيب، پلاك تقاطع بلوار سجاد و خيام، نبش بلوار شه -مشهد

   ....................................................... شماره:

  ....................................................... تاريخ: 

               ..................................................... پيوست:
.......................................................................................................

 فرآيند ارجاع كارتضمين شركت در 
 

  

پروژه  لايه هاي زير اساس و اساس كمپكتعمليات زيرسازي راه شامل پخش،آب پاشي و اجراي  موضوع مناقصه:

  آبروان) –الف حد فاصل (تنگلشور  ٢ن محمور مشهد سرخس ، قطعه بهسازي و چهارخطه نمود

  

عمليات زيرسازي راه شامل پخش،آب اجراي نظر به اينكه در مناقصه  ........................................................... ين شركتا

            الف - ٢ن محمور مشهد سرخس ، قطعه بهسازي و چهارخطه نمودپروژه  لايه هاي زير اساس و اساس كمپكتپاشي و 

بانكي الصاق  تضميني م و مبلغ تضمين در مناقصه را به صورت چكاهشركت كرد،  آبروان) –حد فاصل (تنگلشور 

خودداري نمايم، كارفرما  هر دليلبه قرارداد  ام، آگاهي كامل دارم از اينكه هرگاه پس از برنده شدن، از امضاءنموده

     .گونه اعتراضي ندارمحق خواهد داشت تضمين شركت در مناقصه را به نفع خود ضبط نمايد و حق هيچ

                                             

  

   »الف«قرار داده شود و رونوشت آن روي پاكت   »الف« داخل پاكت ضمانتنامه/بانكي تضميني اصل چك(:توضيحات

  ).الصاق گردد در غير اين صورت پاكت محتوي برگ پيشنهاد قيمت باز نخواهد شد

  

  

  :تاريخ

  نام و نام خانوادگي پيشنهاد دهنده:

  پيشنهاد دهنده:نام و نام خانوادگي و امضاي مجاز تعهدآور و مهر 

  

  شعبه  بانك  مبلغ (ريال)  شماره ضمانتنامه/ چك بانكي

        ضمانتنامه/چك تضميني بانكي

 ١-الفپاكت 



   مناقصهبازديد از محل موضوع  يفرم معرفي نامه
  

شند از محل شركت                                          مجاز مي يخانم/آقاي                                            نماينده با

شهد پرو شور تا آبروان ) -٢قطعه سرخس  –ژه محور م صل مهر بازديد بعمل آورند. اين معرفي الف ( تنگل صرفاً با ا نامه 

نامه باشد. مدت اعتبار اين معرفيدر ذيل آن و ارائه كارت شناسايي داراي اعتبار مي رضوي صنايع معادن و عمرانشركت 

  باشد.روز از زمان صدور مي ٧

  

  

  آدرس: 

  عمران رضويصنايع معادن و شركت         

  

  

  

  

  

  

ــركت ................................. با معرفي يگردد خانم/ آقاي ...................................... نمايندهتأئيد مي ــمارهش ...................  ينامه ش

به محل ................................................... تاريخ ...........................  ............. مراجعه و از محل انجام پروژه مورخ ........................ در 

  نمودند.بازديد 

  

  

ي مزايده گزارمايندهن                                                                                                             


